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BILANCA

stanje na dan 31.12.2022

u kunama

A) POTRAZIVANJA ZA UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL

B) DUGOTRAJNA INIOVINA (AOP 003+010+020+031+036)

I_ NEMATERIJALNA IMOVINA (AOP 004 do 009) _

1. Izdaci za razvoj

2. Koncesije, patenti, licencije, robne i usluzne marke, softver

i ostala prava 005 4.570.527 5.054.767
3. Goodwill 006 836.775 836.775
4. Predujmovi za nabavu nematerijalne imovine 007 0 0
5. Nematerijalna imovina u pripremi 0 0
6. Ostala nematerijalna imovina 37.475 5.752
1. MATERIJALNA IMOVINA (AOP 011 do 019) 1330.549.990 346.422 138
1. Zemljiste 4.598.885 4.607.613
2. Gradevinski objekti 31.231.638 24.606.534
3. Postrojenja i oprema 14.492.984 13.218.332
4. Alati, pogonski inventar i transportna imovina 014 35.929.694 68.846.078
5. Bioloska imovina 015 0 0
6. Predujmovi za materijalnu imovinu 016 0 1.506.900
7. Materijalna imovina u pripremi 017 4.366.734 6.919.721
8. Ostala materijalna imovina 018 789.233 790.133
9. Ulaganje u nekretnine 239.140.822 225.926.827
1Il. DUGOTRAJINA FINANCIISKA IMOVINA (AOP 021 do 030) o400 104147
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 0 0
2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe 022 0 0
3. Dani zajmovi, depoziti i sliéno poduzetnicima unutar grupe 023 0 0
4.Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih sudjelujuéim 024 0 0
interesom
5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire drustava povezanih
- 025 0 0
sudjelujudim interesom
6. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no drudtvima povezanim
et 026 0 0
sudjelujuéim interesom
7. Ulaganja u vrijednosne papire 027 39.100 39.100
8. Dani zajmovi, depoziti i slicno 028 64.904 65.047
9. Ostala ulaganja koja se obradunavaju metodom udjela 029 0 0
10. Ostala dugotrajna financijska imovina 030 0

IV. POTRAZIVANJA (AOP 032 do 0

032

V ODGOBENA POREZNA IIVIOVINA

el i

. PotraZivanja od poduzetnika unutar grupe
2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjelujuéim interesom 033 0 0
3. Potrazivanja od kupaca 034 0 16.505.578
4. Ostala potrazivanja 035 11.211 11.192
036

~2.530.849

3811447

1 Slrowne i materual 039

2. Proizvodnja u tijeku 040 0 0
3. Gotovi proizvodi 041 0 0
4. Trgovacka roba 042 197.084.341 222.935.706
5. Predujmovi za zalihe 043 1.950.599 9.002.342
6. Dugotrajna imovina namijenjena prodaji 044 0 0
7. Bioloska imovina 045 0 0




Il. POTRAZIVANJA (AOP 047 do052) -~ = 046 79632921 - BO095413
1. Potrazivanja od poduzetnika unutar grupe 047 0 0
2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjelujuc¢im interesom 048 0 0
3. Potrazivanja od kupaca 049 70.725.049 79.199.329
4, Potrazivanja od zaposlenika i ¢lanova poduzetnika 050 111.397 84.834
5. Potrazivanja od drzave i drugih institucija 051 3.535.414 4.984.500
6. Ostala potrazivanja 052 5.261.061 4.826.750

11l KRATKOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (AOP 054do062) | 053 | 4 148753 10968381

1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 054 0 0
2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe 055 0 0
3. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no poduzetnicima unutar grupe 056 0 0
4, Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih
TS 057 0 0
sudjelujucim interesom
5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire drustava povezanih
B T 058 0 0
sudjelujuéim interesom
6. Dani zajmovi, depoziti i slicno drustvima povezanim
e~y 5 059 0 0
sudjelujudim interesom
7. Ulaganja u vrijednosne papire 060 100.000 572.000
8. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no 061 4.048.753 10.396.381
9. Ostala financijska imovina 062 0 0

IV. NOVAC U BANCI | BLAGAJNI 063 65.984.620 123.243.073

D) PLACENI TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA | OBRACUNATI 8.251.587 12.002.757

E) UKUPNO AKTIVA (AOP 001+002+037+064 696.310.163| 840.502.441

F) IZVANBILANCNI ZAPISI

A

905.541.033

|. TEMELJNI (UPISANI) KAPITAL

60.000.000

™ 60.000.000

Il. KAPITALNE REZERVE

39.906.427

. REZERVE IZ DOBITI (AOP 071+072-073+074+075)

38.507.688

8.905.850

3.000.000

1. Zakonske rezerve 071 3.000.000
2. Rezerve za vlastite dionice 072 32.172.069 27.902,458
3. Vlastite dionice i udjeli (odbitna stavka) 073 -32.172.069 -27.902.458
4, Statutarne rezerve 074 15.000.922 15.000.926
5. Ostale rezerve 075 16.845.102 20.904.924

IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE

V. REZERVE FER VRIJEDNOSTI I OSTALO (AOP 078 do 082

1. Fer vrijednost financijske imovine kroz ostalu sveobuhvatnu dobit
(odnosno raspolozive za prodaju)

2. Uéinkoviti dio zastite novéanih tokova 079
3. Ucinkoviti dio zastite neto ulaganja u inozemstvu 080
4. Ostale rezerve fer vrijednosti 081

082

5. Teéajne razlike iz prerauna inozemnog poslovanja (konsolidacija)

LI PRENESENI GUBIT/ _306.276.519| 330.164.671

306.276.519 330.164.671

2. Preneseni gubitak 0
VII. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE GODINE (AOP 087-08 086 99.4 517.692
1. Dobit poslovne godine 087 40.499.433 61.517.692

2. Gubitak poslovne gadine 088 0 0
VIII. MANJINSKI (NEKONTROLIRAJUCI) INTERES 0

B) REZERVIRANJA (AOP 091 do 096)

1. Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sliéne obveze 091 0

2. Rezerviranja za porezne obveze 092 0 0
3. Rezerviranja za zapocete sudske sporove 093 2.450.003 2.175.188
4. Rezerviranja za trokove obnavijanja prirodnih bogatstava 094 0 0
5. Rezerviranja za tro§kove u jamstvenim rokovima 095 0 0
6. Druga rezerviranja 096 0 52.104




C) DUGOROCNE OBVEZE (AOP098do108) 097 . 19574043 @ 23214926
1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe 098 0 0
2. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no poduzetnika unutar grupe 099 0 0
3. Obveze prema drustvima povezanim sudjelujuéim interesom 100 0 0
4. Obveze za zajmove, depozite i slicno drustava povezanih 101 o 0

sudjelujuéim interesom
5. Obveze za zajmove, depozite i slicno 102 1.468.192 2.006.259
6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 103 0 0
7. Obveze za predujmove 0 0
8. Obveze prema dobavljacima 0 0
9. Obveze po vrijednosnim papirima 0 0
10. Ostale dugaro¢ne obveze 18.105.851 21.208.667
11. Odgodena porezna obveza 0 0

D) KRATKOROCNE OBVE? 10do 123)

81.908.625|

- 263.265.134

1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe 0 0
2. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no poduzetnika unutar grupe 111 0 0
3. Obveze prema drustvima povezanim sudjelujuéim interesom 112 0 0
4. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no drustava povezanih 113 0 0
sudjelujucim interesom
5. Obveze za zajmove, depozite i sliéno 114 0 0
6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 115 5.751.717 55.001.850
7. Obveze za predujmove 116 35.661.801 48.037.164
8. Obveze prema dobavlja¢ima 117 96.562.196 108.836.756
9. Obveze po vrijednosnim papirima 118 0 0
10. Obveze prema zaposlenicima 119 7.021.934 7.635.745
11. Obveze za poreze, doprinose i slicana davanja 120 22.390.802 20.540.239
12. Obveze s osnove udjela u rezultatu 121 1.162.120 1.036.803
13. Obveze po osnovi dugotrajne imovine namijenjene prodaji 122 0 0
14. Ostale kratkoroéne obveze 123 13.358.055 13.176.477
E) (I:j[:gOBENO PLACANJE TROSKOVA | PRIHOD BUDUCEGA 124 12.247 828 21.300.449
696.310.163| 10.502

905.541.033

1.000.286.118




RACUN DOBITI | GUBITKA
u razdoblju 01.01.2022 do 31.12.2022

u kunama

=6 i ¥

. POSLOVNI PRIHO JP | : : i 1.288.286.463 1.672.495.073
1. Prihodi od prodaje s puduzetnlclma unutar grupe 002 0 0

2, Prihodi od prodaje (izvan grupe) 003 1.264.799.097 1.641.766.614
3. Prihodi na temelju upotrebe vlastitih proizvoda, robe i usluga 004 915.264 966.049
4. Ostali poslovni prihodi s peduzetnicima unutar grupe 005 0 0

5 Ostat: poslovm pnhudl (lzvan grupe) 006 22.572.102 29.762.410

jM'ate'h Ini trodkovi (AOP 010 ) : - o : : 5
a) Trodkovi sirovina i materijala 10.835.585 17.818.055
b) Troskovi prodane robe 011 966,354,872 1.255.684.354
¢) Ostali vanjski troskovi 53.595.926 57.584.458

3. Trodkoviosoblja (AOP 014 do 016 25:886.993] - 48,406,857

a) Neto place i nadnice 78.906.074 94,220,267

b) Troskovi poreza i doprinosa iz placa 32.096.589 38.014.440

¢) Doprinosi na place 14.884.330 16.172.150

4. Amortizacija 43.841.981 52.602.407
5. Ostali troskovi

29.588.560 51 714 508

. 6. Vrije

@ uskladenja (AOP 020+02

a) dugotrajne imovine osim financijske imovine D
b) kratkotrajne imovine osim financijske imovine 10.447.040

7. Rezerviranja (AOP 023 do 028)°

323.471 104. 946

a) Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sfréne obveze

b) Rezerviranja za porezne obveze o] 0
¢) Rezerviranfa za zapocete sudske sporove 1.817.541 235.558
d) Rezerviranja za troskove obnavljanja prirodnih bogatstava 0 o]
e) Rezerviranja za troskove u jamstvenim rokovima 0 52.104

f) Druga rezerviranja
8. Ostali poslovni rashodi
1. FINANCIJSKI PRIHODI (AQP 031 do 040)
1. Prihodi od ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe
2. Prihodi od ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih

sudjelujucim interesima g2 0 0
3. Prihodi od ostalih dugetrajnih financijskih ulaganja i zajmova 033 6 0

poduzetnicima unutar grupe
4. Ostali prihodi s osnove kamata iz odnosa s poduzetnicima unutar 034 0 g

grupe

5. Tecajne razlike | ostali financijski prihodi iz odnosa s

poduzetnicima unutar grupe 035 a 0
6. Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja i zajmova 036 0 [¢]
7. Ostali prihodi s osnove kamata 037 595.573 1.540.302
8. Tedajne razlike i ostali financijski prihodi 038 939.414 905.281
9. Nerealizirani dobici (prihodi) od financijske imovine 039 0

10 Ostsli fnancijski prihodi 040 0
: 412,033

1 Rashodl s osnove kamata i slscm rashodl S por uzetmmma unutar

042 0 0
grupe
2. Tedajne razlike i drugi rashodi s poduzetnicima unutar grupe 043 0 0
3. Rashodi s osnove kamata i sliéni rashodi 044 738.961 937.198
4. Teéajne razlike i drugi rashodi 045 1.005.601 1,301.387
5. Nerealizirani gubici (rashodi) od financijske imovine 046 0 0
6. Vrijednosna uskladenja financijske imovine (neto) 047 0 14.505
7. Ostali financijski rashodi 048 667.471 452.439
V. UDIO U DOBITI OD DRUSTAVA POVEZANIH SUDJELUJUGIM 045 0 &
INTERESOM
VI. UDIO U DOBITI OD ZAJEDNICKIH POTHVATA 050 0 0
VIl. UDIO U GUBITKU OD DRUSTAVA POVEZANIH SUDJELUJUCIM 051 0 0
INTERESOM

VIII. ubio u GUB1TKU OD ZAJEDNICKIH POTHVATA

XIl. POREZ NA DOBIT 058 6.599.868 11.271.300

B2 OB!T lLl GUBITAK RAZDOBLJA (AOP.( 5 ] o
blja (AOP 065-059)
qub_itak razdoblia (AOP 059-055)




1 Dob1t prekmutug poslovanja prije Dpurezwanja

2. Gubitak prekinutog poslovanja prije oporezivanja

064

XV. POREZ NA DOBIT PREKINUTOG POSLOVANJA

ololo|ol o

A Doblt prekmutc :n]a za razdoblje (AOP 062-065)

JOBIT ILI GUB!TAK PRIJE OPOREZIVANJA {(AOP D55+062)

. “1. Dobit prije oporezivanja (AOP 068)

2. Gubitak prije oporezivania (AOP 068)

40 499, 433

61.517.692

0

40.499.433

0

61,517.682

1 Prom;ene revalorizacijskih rezervi dugoira;ne materijalne i
nematerijalne imovine

2. Dobitak ili gubitak s osnove naknadnag vrednovanja vlasnickih

vrijednosnih papira po fer viijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit . 0
3. Promjene fer vrijednosti financijske obveze po fer vrijednosti kroz

radun dobiti i gubitka koja se mozZe pripisati promjenama kreditnog 0 0
rizika obveze

4. Aktuarski dobici/gubici po planovima definiranih primanja 0 0
5. Ostale stavke koje nece biti reklasificirane 0 0
6. Porez na dobit koji se odnosi na stavke koje nece biti reklasificirane 0 0

lasificirati u dobit (AOP 08

454.871

u dobit ili gubitak

1. Tedajne razlike iz preratuna inozemnog poslovanja 088 386.850

2. Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednovanja duZnickih 089 0 0

vrijednosnih papira po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit

3. Dobit ili gubitak s osnove uginkovite zastite novEanih tokova 090 0 0

4, Dobit ili gubitak s osnove uginkovite zastite neto ulaganja u 091 0 o

inozemstvu

5. Udio u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti/gubitku drustava povezanih 092 0 0
sudjeluju¢im interesom

6. Promjene fer vrijednosti vremenske vrijednosti opcije 093 0 0

7. Promjene fer vrijednosti terminskih elemenata terminskih ugovora 094 0 0

8. Ostale stavke koje je moguce reklasificirati u dobit ili gubitak 095 0 0

9. Porez na dobit koji se odnosi na stavke koje je moguce reklasificirati 096 0 0

1. Pripisana imateljima kapitala matice

40.499.433

61.517.692

2. Pripisana manjinskom (nekontrolirajuéem) interesu

0

1]




1ZVJESTAJ O NOVCANOM TIJEKU - Indirektna metoda

u razdoblju 01.01.2022. do 31.12,2022.

u Kunama

dobitke i gubitke

1. Dobit prije oporezivanja. 001 47.099.301 72.788.992
2. Uskladenja (AOP 003 do 010): E00255 49048954 - 54.041.827
a) Amortizacija 003 43.841.981 52.602.407
b) DoP:cr i gubmr od ,t_)_roda;fé: w_rjednosna uskladenja dugotrajne 004 1,570,096 _786.421
materijalne i nematerijaine imovine
¢) Dobici i gubici od prodaje i nerealizirani dobici i gubici i
s 2 = i : 005 0 0
vrifednosno uskiadenje financijske imovine
d) Prihodi od kamata i dividendi 006 -595.573 -1.540.302
e) Rashodi od kamata 007 738.961 937.198
f) Rezerviranja 008 -921.902 -170.607
g) Tecajne razlike (nerealizirane) 009 0 0
h) Ostala uskladenja za nenoviane transakeije i nerealizirane 010 8.455.583 2999.552

I Promjens u radnom kapliall (AOP. 013 do 016

-56.727.32

a) Povecanje ili smanjénje kratkorocnih obveza

}36.013.685

8.573.251

5. Placeni porez na dobit

b) Povecanje ili smanjenje kratkotrajnih potraZivanja 014 -4.794.158 -10.196.910

¢) Povedanje ili smanjenje zaliha 21.254.176 -44,584,820

d) Ostala povecanja ili smanjenja radnog kapitala 4.253.620 6.648.078

Il. Novac iz poslovanja (AOP 014+042) - - |53:775.67 .270:418
4. Novéani izdaci za kamate -738.961 -937.198

0

-4,237,097

okovizod investiciiskili aktlvnost
1. Nov&ani primici od prodaje dugetrajne materijaine i nematerijaine

2 021 0 22.619.839

imovine
2. Novéani primici od prodaje financijskih instrumenata 022 0 0
3. Novéani primici od kamata 023 595.573 1.540.302
4. Nové€ani primici od dividendi 024 [ 0
5. Novadani primici s osnove povrata danih zajmova i Stednih uloga 025 157 0
026 21.916.699 0

6. Ostali novéani primici od inveslicijskih aktivnosti

al i i aktivn

1. Nov&ani izdaci za kupnju dugotrajne materijalne i nematerijaine

e 028 -61.975.055 -65.541.427

imovine

2. Novéani izdaci za stjecanje financijskih instrumenata 029 0 [¢]

3. Novadani izdaci s osnove danih zajmova i Stednih uloga za razdoblje 030 0 -143

4. Stjecanje ovisnog drustva, umanjeno za ste€eni novac 031 0 ]
0

5. Ostali nov&ani izdaci od investicijskih aklivnosti

-5.637.096

nii;

1. Novéani primici od povedanja temeljnog (upisanog) kapitala 035 Q

2, Novéani primici od izdavanja vlasnickih i duZnickih financijskih 036 0 0
instrumenata

3. Nov&ani primici od glavnice kredita, pozajmica i drugih posudbi 037 1.217.024 43.440.572
4. Ostali novéani primici od financijskih aktivnosti 038 292 3.102.820

1. Nov&ani izdaci za olplatu glavnice kredita, pozajmica i drugih posudbi

i dugnickin financiiskih instrumenata Gal 431,054 000 v
2. Nov&ani izdaci za isplatu dividendi 041 -22.398.440 -16.804.440
3. Novéani izdaci za financijski najam 042 -10.895.388 -3.738.023
4, i\_lovcam |zdaft:| za otkup vlastitih dionica | smanjenje temeljnog 043 7.043.235 _8.040.545
(upisanog) kapitala

5. Ostali nov&ani izdaci od financijskih aklivnosti 044 -16.626

1. Nerealizirane tetajne razlike po novcu i novéanim ekvivalentima

047

ECANJE ENJE. N

31.855.638
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BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE - GFI

Naziv izdavatelja: Auto Hrvatska d.d. - GRUPA

OIB: 42523247815
lzvjedtajno razdobl[e:01.01.2022.-31.12.2022.

Bijesks u fska izvjettaje jaju =2 sukladno Aadunarcdnih standarda financijskog izviestavanja (dalje: MSFI) na natin da trebaju:
a) pruzf i 8 0 osnovi za j ijskih izvjestaja | odredenim raéunavodstvenim politkema primijenjenim u skiadu s i i dam 1 (MRS 1),
b) ebjaviti infarmacie prema MSFl-a kaje nisu prezentians U izvje3taju o financljskom paloaju, izviedju o 10] dlobiti, izvje&taju o novEanim tokovima i izvjestaju o promjenama kapitala,

) prukiti dodatna i ije koje nisu uizvjedtaju o i poloiaju, izvjestaju o svecbuhvalnaj dobitl, izvjestaju o novianim tokevima i iavje3ts]u o promjeni kapitala, 2l su vaZna za razumijsvanja bio kojeg od njih.
(d) U bijs2kama vz godignjs financijska izvjsstajs, osim gors navedenih informacija, objavijuu sa i sljedsga informsacije:

1. naziv, sjedite paduzetnika (sdresa), pravni oblik poduzetnika, driavu cenivanja, matizni broj subjekta, osobni identifikacijski broj ta, ako j& primjenjive, da Js poduzstnik  Tkvidacif, stetaju, skradenom postupku prestnka i izvanrednoj upravi. AUTO HRVATSKA
D.D. Heinzelova 70, Zagreb, dionicko drustve, Republika Hrvatska, 080008303, 42523247815

2 usvajens raéunovadstvena poitike.Nema promjene u im politkama. sk izviestaji i su sukladno i isjkog izvj ja i sukladno Zakenu o radunovadstvu

3. ukupan iznos svih financijskih cbvaza, jamstava il nepredvidenih fzdataka koji nisu ukljugeni u biancu, te naznaku prireds i oblika eventualng uspostavijenog stvarnog osiguranja koja ja dane; sva obvaze kaje se odnosa na mirovine peduzetnika unuter grups il
druitva povezena sudjelujuéim interesom objavljuju ss edvojeno,Na pozici]i AOP 0651 AOP 126 lzvanbilanéni zapisi prikazana su primljens | dans zaduznice | mienice. U biljeéci u godiénjam revizorskom izvjedtaju dodaina ja napravijena analiika navedens pazicije.

4, iznos predujmova i odobrenth kredita Slanavima administrativnih, upravijagkih i nadzomnih tiela. s naznakema kamatnih stopa, olavrih uvjeta | svih otplagenih, otplsanih i ukinuth iznasa, kao i obveza dogovoranin u njinovu korist praka bila kakvih jamstava,
naznakom ukupnog iznosa za svaku kategoriju.Nija bila tskvih poslovnih dogadaja.

5. Tanos | prirodu pajedinh stavki pritoda T rashoda izuzatna velitine i pojava.Nija bilo takvih poslovnih dogadaja.

6. iznosa koje poduzstnik duguje | keji dospijsvaju nakon vise od pat godina, keo i ukupna dugovanja poduzetnika pokrivena vrijednim esiguranjem koja ja dao poduzatnik, uz naznaku vrste | oblika esiguranja. Nema takvih dugevanja.

7. prosjetan broj zzp ih tjekom poslovne godine Broj ih bia ja 718.
8. ako je paduzatnik u poslovnoj godini sukladno propisima kapitalizirao trodak plada igno i u cijslest, iju 0 iznosu ukupnog trodka zaposienih tijakem gedine rasélanjenom na iznos koji je direktne teretio troskove razdoblja | iznos kaji ja kepitalizitan u |
vrijednost imevina fijskom razdablja, na natin da £ za svaki dio possbno iskaZa ukupni iznos neto placa te iznos poreza, doprincsa iz piada i doprinosa na place,Nije bio kepitaiizacije navedsnih trodkova. |

9, iznos plaéa i naknada odobrenih za tu poslaviu gedinu &lanovi istrativiih, a3k | nadzormih tela 2bog njhovih i sve obvazs keja proiziaza i koje su dog uvezis umi jima za bivés tlanova i tiela uz naznaku ukupnog
iznosa za svaku kategoriju tijela.Navedeno iskazanao u lzvjestaju o primicima

10, prosjaéan broj zapaslanika tjskom poslovne godins, radélanjen po kategarijama, | ake to nijs odvojena ebjavijena u rafunu dobiti i gubitka, trodkovi osobija koji se odnosa na tu poslovnu godinu, rasélanjeni izmedu neto pleca  nadnica, trodkeva poreza i doprinosa
iz placa, doprinosa na placs te ostaiih trodkava placa kojl na ukljuguju naknads troskova.

11. ako su u bilanci priznata rezerviranja za odgedeni porez, stanja odgedenog poreza na kisju paslovne gading | krstanja tih stanja tijekom poslovna godine. Priznata je odgodsna porezna imavina zbog priviemens raziike izmedu porezne | ratunovadsivens bilance po
transakeiji vrijednsonog uskiadenja zaliha.

12. naziv i ejadidte svakog poduzetnika u kojem paduzatnik, bau sam ifi preku osobs koja dieluje u svoje ime =i 2a redun poduzatnika, drii sudjelujuéi udjel u kapitaly, iskazujuéi iznas kepitala koji se drd, Imos ukupmg ksp«ela i rezenvi, | dobit i gubltak posijadnja
poslovne godine pi ika, a za kaje sU usvoj i financijski izvjestaji; informacije u pogledu kapitala | rezervi i dobiti ili gubitka mogu se izostaviti u slugaju kada predmatni na objavijuje svoj jje pod kontrolom drugog
poduzetnika. Sve élanice su u 100 % viasnidtvu atice Auto Hrvalsi:a d. d.

13. broj | nominalnu vrijednost, il ako ne postoji nominalna vrijednost, knjigovodsivenu vrijednost dionica ili udjela upisanih tjekom poslovne gedine u okviru odobrenag kapitala. Nema promjana

4. u sludaju kada postoji viss rodova dionica, broj i nominainu vrijednost, i ake ne pastoji neminaina vrijednost, knjigovedsivanu vrijednost svakog roda. Nema vise redova dionica.

15. postejenje bilo kakvih potvida o sudjelovanju, kenvertlinh 2aduznica, Jamstava, apcija 1 sliénih vrijednosnica i prava, s naznakom njihovog broja | prava koja daju. Ne postoje navedeni poslovni dogadaji.

18. naziv, sjsdiSte te pravni ablik svakog ik u ko ik ima i fiema

17. nazivi sjediéte poduzetnika koji sastavija godisnji kensolidiran financijski izviestaj najveés grupa ika u kojoj sudjeluje kao i &lan grupe. Nema

18. naziv sjediste poduzetnika kojl sastavija godisnji konsolidirani financijski izvjedtaj najmanjs grups ika u kojo} sudjeluje kao i &lan | kofi e takodar ukdjugen u grupu poduzetnika iz todke 17. Nisu ispunjeni uvjeti iz toke 17.118.

18. mjesto na kojem js moguéa dobiti primjerke godianjih kenselidiranih financijskih izvie3taja iz todaka 17. 1 18., ped uvjetom da su dostupni Nema.

20. dobiti i jie s gubitkam, i, 2ka ja to primjenjivo, raspodjelu dobit ii postupanje s gubitkom

21. prirodu | paslovnu svihu aranzmana poduzetnika koji nisu ukijuésni u bilancu | financijski wscaj ih arsnimana na poduzstniks, pod uvjstom da su rizic i korist keji proiztaze iz takvih aranZmana materijainii u mjer u kejo] Je cbjavijivanis takvih rizika i korist |
nuZna za procjenu financijskeg stanja peduzetnika. Nema takvih poslovnih dogadaja. |

22. prirodu i financijski uéinak znacajnih dogadaja koji su nastupli nzkon datuma bilance i nisu edraZeni u radunu dabiti | gubitka T blancl. Nisu poznati takvi poslovni dogadaji.

23. neto prinod jen pa fjama aktivnast | im tr#istima, 2ko e te kategorije | trZista znatno madusabne razikuju, uzimajuéi u obzir nadin na keji je orgenizirana prodaja proizveda i prulanje usluga, Prinod pa segmentima nalazi s u biljeskama
u revizorskom izvjestaju.
24. ukupan iznos naknada kojl 2a odredenu posloviu godinu neplacuj i revizor il revi drustva 2a zakonski propisanu reviziju godisnjih financiiskih izvisitaja sdnosno gedignjih kansalidiranih financijsidh izvjestaja, ukupan iznos naknada za druge

usluge pravjere, ukupan iznos naknada za usluga poreznog savjetovanja, te ukupan iznos naknada za druge usluga savjetovanja osim revizorskih, ukupan iznas izdataka za istrazivanje | razvo] koji su osnova za dedjelu driavne polpare. Za zakansku
revizijugodignjih financijskih izviedtaja za sve Elanice PG revizor ¢e fakturirati iznos od 429.450 kn, a ostalih usluga esim cbavijan]a revizije nije bila,




Na temelju ¢l. 428. st. 3. Zakona o trgovackim drustvima (Nar. nov., br. 111/93 -18/23.) i Cl.
30.. Zakona o rac¢unovodstvu (Nar. nov. br. 78/15. — 114/22.), lzvréni direktori drustva Auto
Hrvatska d.d., iz Zagreba, Heinzelova 70., donijeli su dana 16.03.2023.

ODLUKU
o utvrdivanju konsolidiranih godidnjih financijskih
izvie§¢a za 2022.godinu

Tocka |

lzvréni direktori drustva, sukladno vazeéim propisima, utvrdili su za 2022. godinu ova
konsolidirana godi$nja financijska izvjesca:

Izvjesée o financijskom poloZaju drustva

Izvjestaj o sveobuhvatnoj dobiti

Biljeske uz financijska izvijes¢a

lzvieStaj o nov€éanom tijeku

lzvjestaj o promjenama kapitala

Godis$nje izvjeSc¢e o stanju drustva

Izjava o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja

NG on s N

Tocéka ll

Utvrduje se konsolidirani racun dobiti i gubitka za 2022. godinu u kojem je iskazana
svota dobitka poslije oporezivanja u iznosu od 61.517.692 kuna (8.164.800,85 €).

Konsolidirana bilanca na dan 31.12.2022. godine iskazuje zbroj aktive, odnosno zbroj
pasive u iznosu od 840.502.441 kuna (111.553.844,45 €)



lzvjedtaj o novéanom tijeku iskazuje poveéanje novca i novéanih ekvivalenata u
2022. godini u svoti od 57.258.453 kuna (7.599.502,69 €)

Izvjestaj o promjenama kapitala na 31.12.2022. iskazuje ukupno stanje kapitala u
svoti od 530.494.640 kuna (70.408.738,47 €)

Glavni izvrsni direktor Izvrsni direktor
Velimir Marovi¢ Robert Srebrenovié
e )

AUTO HBRVATSKA de
Izvrsni direktor ZAGREB lzvrsni direktor
Heinzelova 70

Alen Vuksan-Cusa $ Mario Fabek
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Auto Hrvatska d.d., Zagreb
Izvjesée neovisnog revizora i

godignji konsolidirani financijski izvjestaji
31. prosinca 2022.
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I. ODGOVORNOST ZA GODISNJE KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE IZVIJESTAJE

Temeljem Zakona o ratunovodstvu Republike Hrvatske, Izvrsni direktori su duzni osigurati da
godisnji konsolidirani financijski izvjestaji za svaku financijsku godinu budu pripremljeni u skladu
sa Zakonom o racunovodstvu i Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja koji su
usvojeni od strane Europske unije (MSFI), tako da daju objektivan prikaz imovine i obveza,
financijskog polozaja, dobiti ili gubitka grupe Auto Hrvatska (,Grupa“) i da Godisnje izvjeSce
Izvrénih direktora o stanju Grupe sadrzi objektivan prikaz razvoja i rezultata poslovanja i polozaja

Grupe za to razdoblje.

Izvrsni direktori razumno ocekuju da Grupa ima odgovarajuca sredstva za nastavak poslovanja u
doglednoj buduénosti. Iz navedenog razloga Izvrsni direktori i dalje prihvacaju nacelo nastavka
poslovanja pri izradi godidnjih konsolidiranih financijskih izvjestaja i Godidnjeg izvjesca Izvrsnih
direktora o stanju Grupe.

Pri izradi godisnjih konsolidiranih financijskih izvjestaja Izvrsni direktori su odgovorni:

- da se odaberu i potom dosljedno primjenjuju odgovarajuce racunovodstvene politike;
- da prosudbe i procjene budu razumne i oprezne;
- da se primjenjuju vazeéi racunovodstveni standardi, a svako materijalno znacajno
odstupanje obznani i objasni u godi$njim konsolidiranim financijskim izvjeStajima; i
- da se godi$nji konsolidirani financijski izvjestaji pripreme po nacelu nastavka poslovanja,
osim ako je neprimjereno pretpostaviti da ¢e Grupa nastaviti svoje poslovne aktivnosti.
Izvréni direktori su odgovorni za vodenje odgovarajuéih racunovodstvenih evidencija koje ce u
bilo koje doba s prihvatljivom to¢nos¢u odrazavati financijski polozaj Grupe, kao i njegovu
uskladenost s hrvatskim Zakonom o racunovodstvu. Izvrsni direktori su takoder odgovorni za
¢uvanje imovine Grupe pa stoga i za poduzimanje razumnih mjera da bi se sprijecile i otkrile

pronevijere i ostale nezakonitosti.

Godisnji konsolidirani financijski izvjestaji su odobreni i potpisani od strane Izvrsnih direktora na

datum 16. ozujka 2023. godine.

" Robert Srebrenovic

Velimir Marovic
] v . .
/ Izvrsni direktor

Glavni Izvrsni direktor

1 e

/N v
Mario Fabek Alen Vuksan-Cusa
Izvréni direktor Izvrsni direktor

s o Yot

Auto Hrvatska d.d. 2 ANGRE B
Heinzelova 70 Heinze
HR - 10000 Zagreb
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Revizija » Savjetovanje
Antares revizija d.o.0. za reviziju

Heinzelova 62/a, 10000 Zagreb, Republila Hrvatska
tel: +385 (0)1 6386 316, fax: +385 (0)1 6386 317

lzvje$ée neovisnog revizora dioni¢arima drustva AUTO HRVATSKA d.d.

Misljenje

Obavili smo reviziju godisnjih konsolidiranih financijskih izvjestaja drustva Auto Hrvatska d.d., Zagreb |
njegovih povezanih drustava (Grupa), koji obuhvaéaju konsolidirani izvjestaj o financijskom poloZaju na
dan 31. prosinca 2022., konsolidirani izvjestaj o sveobuhvatnoj dobiti, konsolidirani izvjestaj o novéanim
tokovima, konsolidirani izvjestaj o promjenama kapitala za tada zavrsenu godinu te biljeske uz godisnje

konsolidirane financijske izvjestaje, ukljuujuci i zna¢ajne racunovodstvene politike.

Prema nasem mislienju, priloZeni godiénji konsolidirani financijski izvjestaji istinito i fer prikazuju
financijski poloZaj Grupe na 31. prosinca 2022. godine, njegovu financijsku uspjesnost i njegove novéane

tokove za tada zavr$enu godinu u skladu s Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja

usvojenima od strane Europske unije (MSFI).

Osnova za misljenje

Obavili smo nagu reviziju u skladu s Medunarodnim revizijskim standardima (MRevS-ima). Nase
odgovornosti prema tim standardima su podrobnije opisane u nasem izvjeS¢u revizora u odjeljku
Odgovomosti revizora za reviziju godinjih konsolidiranih financijskih izvjeStaja. Neovisni smo od Grupe
u skladu s Medunarodnim kodeksom etike za profesionalne raéunovode, ukljuéuju¢i Medunarodne
standarde neovisnosti koji je izdao Odbor za medunarodne standarde etike za ratunovode (IESBA)
(IESBA Kodeks), kao i u skladu s etickim zahtjevima koji su relevantni za nasu reviziju godidnjih
konsolidiranih financijskih izvjestaja u Republici Hrvatskoj i ispunili smo nase ostale eticke odgovornosti
u skladu s tim zahtjevima i IESBA Kodeksom. Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo pribavili dostatni

i primjereni da osiguraju osnovu za nase misljenje.

Kljuéna revizijska pitanja

Kljuéna revizijska pitanja su ona pitanja koja su bila, po nasoj profesionalnoj prosudbi, od najvece
vaznosti za nasu reviziju godiénjih konsolidiranih financijskih izvjestaja tekuceg razdoblja. Tim pitanjima
smo se bavili u kontekstu nage revizije godignjih konsolidiranih financijskih izvjestaja kao cjeline i pri

formiranju nageg misljenja o njima, i mi ne dajemo zasebno misljenje o tim pitanjima.
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Revizija

Savjetovanje

Antares revizija d.o.o. za reviziju
Heinzelova 62/a, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
tel: +385 (0)1 6386 316, fax: +385 (0)1 6386 317

Klju€na revizijska pitanja

Kako smo u reviziji pristupili kljuénom
revizijskom pitanju

Nadoknadivost dugotrajne imovine (ulaganja
u nekretnine)

Kao &to je navedeno u Bilieci 3 SaZetak
znac¢ajnih rac¢unovodstvenih politika, tocka 3.4 i
tocka 3.6., i prikazano u biljesci 6 Materijalna
imovina, test umanjenja vrijednosti provodi se
godidnje kako bi se identificiralo postoje i
indikatori umanjenja vrijednosti  dugotrajne
materijalne i nematerijalne imovine.

Na 31. prosinca 2022. godine knjigovodstvena
vrijednost nekretnina, postrojenja i opreme
iznosi 346.422.138 kn (2021: 330.549.990 kn), i
najvecéim dijelom se odnosi na ulaganja u
nekretnine koje se mjere po trosku ulaganja,
umanjenom za amortizaciju i umanjenje
vrijednosti, ukoliko je potrebno.

Procjena umanjenja vrijednosti je kompleksan i
subjektivan proces, koji se temelji na odredenim
pretpostavkama.

Navedeno se smatra kljuénim revizijskim
pitanjem zbog potrebnih prosudbi na kraju
godine te znagajnosti iznosa u ukupnoj imovini.

Revizijski postupci ukljugivali su razumijevanje procesa
utvrdivanja, izratuna i priznavanja umanjenja vrijednosti
dugotrajne imovine, ocjenu prikladnosti metodologije za
testiranje  umanjenja vrijednosti kao i ocjenu
uskladenosti racunovodstvenih politika s primjenjivim
raéunovodstvenim okvirom.

Stekli smo razumijevanje sustava internih kontrola te
smo testirali operativnu efikasnosti kontrola u procesu
utvrdivanija, izra¢una i priznavanja umanjenja vrijednosti
dugotrajne imovine.

Na uzorku smo testirali klju¢ne procjene kojima se je
Grupa vodila pri utvrdivanju postojanja indikatora
umanjenja vrijednosti, te smo pregledali interne
izvjedtaje koji su u tu svrhu sastavljeni. Proveli smo
analizu ostvarenih rezultata u odnosu na povijesne
projekcijie u modelu prethodnih razdoblja, te analizu
kljuénih pokazatelja koji se modelom prate. Takoder
smo provijerili i matemati¢ku ispravnost modela, kao i
ispravnost ulaznih podataka.

Analizirali smo adekvatnost koritene metodologije od
strane menadZmenta prilikom procjene knjigovodstvene
vrijednosti imovine i dosljednost primjene metodologije
s proslom godinom.

Pri procjeni nadoknadivosti ulaganja u nekretnine,
pregledal smo i kupoprodajne ugovore,
zemljisnoknjizne  izvatke i ostalu relevantnu
dokumentaciju, kako hi stekli razumno uvjerenje u
postojanje, potpunost i viasniétvo evidentiranih ulaganja
u nekretnine. Ponovnim izraunom provjerili smo
matematicki izracun i to¢nost proknjizene amortizacije.
Usporedili smo procjene pojedinih nekretnina s trzinim
vrijednostima.

Ocijenili smo primjerenost relevantnih objava u
godisnjim konsolidiranim financijskim izvjeStajima kao i
njihove uskladenosti s MSFl-ima koji su usvojeni od
strane Europske unije.

Vrednovanje zaliha trgovacke robe

Kao $to je navedeno u Biljesci 3 Sazetak
znaéajnih radunovodstvenih politika, tocka 3.9. i
prikazano u biljesci 9 Zalihe, zalihe se iskazuju
po trogku nabave ili neto vrijednosti koja se
moze realizirati, ovisho o tome $to je nize. Neto
vrijednost koja se moZe realizirati predstavlja
procijenjenu prodajnu cijenu umanjenu za sve
procijenjene trodkove. Vrijednosno uskladenje
zaliha robe radi se pojedina¢no za svaki

Revizijski postupci ukljucivali su razumijevanje procesa
utvrdivanja, izra¢una i priznavanja neto vrijednosti
zaliha, ocjenu prikladnosti metodologije za priznavanje
vrijednosnog uskladenja, kao i ocjenu uskladenosti
racunovodstvenih politika s primjenjivim
ragunovodstvenim okvirom.

Stekli smo razumijevanje sustava internih kontrola te
smo testirali operativhu efikasnosti kontrola u procesu
utvrdivanja, izraduna i priznavanja neto vrijednosti
zaliha.

|
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Revizija » Savjetovanje

Antares revizija d.0.0. za reviziju
Heinzelova 62/a, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
tel: +385 (0)1 6386 316, fax: +385 (0)1 6386 317

Kljuéna revizijska pitanja

Kako smo u reviziji pristupili kljuénom
revizijskom pitanju

proizvod ukoliko je roba oste¢ena, ukoliko je
postala u potpunosti ili djelomi¢no zastarjela ili
je pala njena prodajna cijena.

Na 31. prosinca 2022. godine knjigovodstvena
vrijednost zaliha iznosi 235.749.495 kn (2021:
201.565.789 kn), i najvecim dijelom se odnosi
na zalihe trgovacke robe.

Procjena neto vrijednosti zaliha je kompleksan i
subjektivan proces, koji se temelji na odredenim
pretpostavkama.

Navedeno se smatra klju¢nim revizijskim
pitanjem zbog potrebnih prosudbi na kraju
godine te znac¢ajnosti iznosa u ukupnoj imovini.

Na uzorku smo pregledali i testirali nabavke i otudenja
zaliha, pregledom ugovora, raduna i ostale vezane
dokumentacije.

Ocijenili smo  primjerenost  vrednovanja  zaliha
pregledom zaliha koje nisu imale izlaza tijekom godine
te provjerom vrednovanja po nizoj vrijednosti od trogka
nabave ili neto vrijednosti koja se moZe realizirati
pregledom ostvarenih prodaja.

Ocijenili smo primjerenost relevantnih objava u
financijskim izvjestajima kao i njihove uskladenosti s
MSFI-ima koji su usvojeni od strane Europske unije.

Priznavanje prihoda, uklju¢ujuéi rabate
kupcima

Kao $to je navedeno u Biliesci 3 SaZzetak
znacajnih radunovodstvenih politika, to¢ka 3.19
Priznavanje prihoda i biljesci 19 Prihodi od
prodaje, Grupa priznaje prihod od prodaje, neto
od iznosa rabata popusta, povrata, i dr. koji su
sastavni dio ugovora s kupcima, radi ¢ega
mjerenje i prezentiranje prihoda ukljutuje i
procjene vezane uz takve ugovore.

Na datum izvjestavanja su iznosi rabata
ukalkulirani, te je prihod priznat na neto principu.
Rizik priznavanja prihoda je inherentni rizik u
gotovo svim industrijama, radi sloZzenosti
pojedina¢nih ugovora i potrebe kontrole procesa
od strane rukovodstva.

Navedeno se smatra klju¢nim revizijskim

pitanjem zbog potrebnih prosudbi na kraju
godine te broja pojedina¢nih ugovora.

Revizijski postupci ukljugivali su razumijevanje procesa
priznavanja prihoda, ukljuéujuéi priznavanje rabata, kao
i ocjenu uskladenosti racunovodstvenih politka s
primjenjivim raéunovodstvenim okvirom.

Stekli smo razumijevanje sustava internih kontrola te
smo testirali operativnu efikasnosti kontrola u procesu
priznavanja prihoda.

Na uzorku smo pregledali transakcije prihoda prije i
nakon kraja godine, te odobrenja nakon kraja
izviestajnog razdoblja.

Obavili smo analititke procedure kojima smo projicirali
otekivanja prihoda od prodaje za tekucu godinu, a
temeljem ostvarenih rezultata u prethodnim razdobljima.
Na uzorku kljuénih kupaca smo pregledali ugovore i
naéin izraduna rabata, konfirmirali smo stanja na kraju
razdoblja i istrazili razlike.

Ocijenili smo primjerenost relevantnih objava u
godignjim konsolidiranim financijskim izvjestajima kao i
njihove uskladenosti s MSFI-ima koji su usvojeni od
strane Europske unije.

Ostale informacije u Godi$njem izvje$¢u lzvrénih direktora o stanju Grupe

lzvréni direktori su odgovorni za ostale informacije. Ostale informacije ukljucuju lzvjesce poslovodstva,
Nefinancijsko izvje$¢e i Izjavu o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja ukljucene u Godisnje
izvjesée, ali ne ukljuéuju godinje konsolidirane financijske izvjestaje i naSe izvjesce revizora o njima.

Nage misljenje o godiénjim konsolidiranim financijskim izvjestajima ne obuhvaca ostale informacije.
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U vezi s nasom revizijom godiénjih konsolidiranih financijskih izvjestaja, nasa je odgovornost procitati
ostale informacije i, u provodenju toga, razmotriti jesu li ostale informacije zna¢ajno proturjecne godisnjim
konsolidiranim financijskim izvjestajima ili nagim saznanjima ste¢enim u reviziji ili se drugacije ¢ini da su
znacajno pogresno prikazane.

U pogledu Izvje$éa poslovodstva, Nefinancijskog izvje$¢a i Izjave o primjeni kodeksa korporativhog
upravljanja, obavili smo i postupke propisane Zakonom o raéunovodstvu. Ti postupci ukljucuju provjeru
je li Izvjeée poslovodstva sastavljeno u skladu s ¢lankom 21. i 24. Zakona o ra¢unovodstvu, je i
Nefinancijsko izvje§¢e sastavljeno u skladu s élankom 21.a Zakona o ra¢unovodstvu i sadrzi li [zjava o

primjeni kodeksa korporativnog upravljanja podatke iz €lanka 22. i 24. Zakona o racunovodstvu.
Temeljeno na obavljenim postupcima, u mjeri u kojoj smo u moguénosti to procijeniti, izvjestavamo da:

1. su informacije u priloZenom lzvje$¢u poslovodstva i Izjavi o primjeni kodeksa korporativnog
upravljanja uskladene, u svim znagajnim odrednicama, s prilozenim godisnjim konsolidiranim
financijskim izvjestajima;

2. je prilozeno lzvieée poslovodstva sastavljeno u skladu sa ¢lankom 21. i 24. Zakona o

rac¢unovodstvu;
3. je prilozeno Nefinancijsko izvjed¢e sastavljeno u skladu sa ¢lankom 21.a Zakona o

racéunovodstvu; te
4. prilozena lzjava o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja ukljucuje informacije definirane u

élanku 22. Zakona o racunovodstvu.

Na temelju poznavanja i razumijevanja poslovanja Grupe i njegova okruzenja ste¢enog u okviru revizije
godiénjih konsolidiranih financijskih izvjestaja, duzni smo izvijestiti ako smo ustanovili da postoje znacajni
pogredni prikazi u prilozenom Izvjeséu poslovodstva, Nefinancijskom izvje$éu i Izjavi o primjeni kodeksa

korporativhog upravljanja. U tom smislu nemamo $to izvijestiti.

Odgovornosti lzvrinih direktora i onih koji su zaduzeni za upravljanje za godi$nje konsolidirane
financijske izvjeStaje

Izvréni direktori su odgovorni za sastavljanje godignjih konsolidiranih financijskih izvjestaja koji daju istinit
i fer prikaz u skladu s MSFI i za one interne kontrole za koje Izvrsni direktori odrede da su potrebni za
omoguéavanje sastavijanja godignjin konsolidiranih financijskih izviedtaja koji su bez znacajnog

pogrednog prikaza uslijed prijevare ili pogreske.
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U sastavljanju godignjih konsolidiranih financijskih izvjestaja, lzvrsni direktori su odgovorni za
procjenjivanje sposobnosti Grupe da nastavi s vremenski neograni¢enim poslovanjem, objavijivanje, ako
je primjenjivo, pitanja povezanih s vremenski neograni¢enim poslovanjem i kori$tenjem racunovodstvene
osnove utemeljene na vremenskoj neogranicenosti poslovanja, osim ako Izvréni direktori ili namjeravaju

likvidirati Grupu ili prekinuti poslovanje ili nemaju realne alternative nego da to ucine.

Oni koji su zaduZeni za upravljanje su odgovorni za nadziranje procesa financijskog izvjestavanja kojeg

je ustanovila Grupa.
Revizorove odgovornosti za reviziju godi$njih konsolidiranih financijskih izvjeStaja

Nasi ciljevi su steéi razumno uvjerenje o tome jesu li godisnji konsolidirani financijski izvjestaji kao cjelina
bez znacajnog pogresnog prikaza uslijed prijevare ili pogreske i izdati izvie$¢e revizora koje ukljucuje
nade mislienje. Razumno uvjerenje je visoka razina uvjerenja, ali nije garancija da ce revizija obavljena
u skladu s MRevS-ima uvijek otkriti zna¢ajno pogresno prikazivanje kada ono postoji. Pogresni prikazi
mogu nastati uslijed prijevare ili pogreske i smatraju se zna¢ajni ako se razumno moze ocekivati da,

pojedinaéno ili u zbroju, utjecu na ekonomske odluke korisnika donijete na osnovi tih godisnjih

konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo profesionalne prosudbe i odrzavamo

profesionalni skepticizam tijekom revizije. Mi takoder:

o prepoznajemo i procjenjujemo rizike znac¢ajnog pogresnog prikaza godisnjih konsolidiranih
financijskih izvjestaja, zbog prijevare ili pogreske, oblikujemo i obavljamo revizijske postupke kao
reakciju na te rizike i pribavljamo revizijske dokaze koji su dostatni i primjereni da osiguraju
osnovu za na$e mislienje. Rizik neotkrivanja znacajnog pogre$nog prikaza nastalog uslijed
prijevare je vedi od rizika nastalog uslijed pogreske, jer prijevara moze ukljuciti tajne sporazume,
krivotvorenje, namjerne propuste, lazna predstavljanja ili zaobilazenje internih kontrola.

o stjetemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali revizijske
postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne i za svrhu izrazavanja misljenja o
uéinkovitosti internih kontrola Grupe.

e ocjenjujemo primjerenost koristenih racunovodstvenih politika i razumnost racunovodstvenih

procjena i povezanih objava koje su stvorili Izvréni direktori.
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o zakljudujemo o primjerenosti koridtene racunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj
neograniéenosti poslovanja koju koriste |zvréni direktori i, temeljeno na pribavljenim revizijskim
dokazima, zaklju¢ujemo o tome postoji li znatajna neizvjesnost u vezi s dogadajima ili
okolnostima koji mogu stvarati znagajnu sumnju u sposobnost Grupe da nastavi s vremenski
neogranidenim poslovanjem. Ako zaklju¢imo da postoji znacajna neizvjesnost, od nas se
zahtijeva da skrenemo pozornost u nasem izvje$¢u revizora na povezane objave U godidnjim
konsolidiranim financijskim izvjetajima ili, ako takve objave nisu odgovarajuce, da modificiramo
nase mislienje. Nasi zakljuéci se temelje na revizijskim dokazima pribavljenim sve do datuma
naseg izvje$éa revizora. Medutim, buduéi dogadaji ili uvjeti mogu uzrokovati da Grupa prekine s

vremenski neogranié¢enim poslovanjem.

e ocjenjuiemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrzaj godisnjih konsolidiranih financijskih
izvjestaja, ukljuéujuéi i objave, kao i odrazavaju li godisnji konsolidirani financijski izvjestaji

transakcije i dogadaje na kojima su zasnovani na nacin kojim se postize fer prezentacija.

Mi komuniciramo s onima koji su zaduZeni za upravljanje u vezi s, izmedu ostalih pitanja, planiranim
djelokrugom i vremenskim rasporedom revizije i vaznim revizijskim nalazima, ukljuéujuéi i u vezi sa

znaéajnim nedostacima u internim kontrolama koji su otkriveni tijekom nase revizije.

Mi takoder dajemo izjavu onima koji su zaduzeni za upravljanje da smo postupili u skladu s relevantnim
etickim zahtjevima u vezi s neovisno$¢u i da éemo komunicirati s njima o svim odnosima i drugim
pitanjima za koja se moze razumno smatrati da utje¢u na naSu neovisnost, kao i, gdje je primjenjivo, o

radnjama poduzetim kako bi se uklonile prijetnje neovisnosti, te povezanim zastitama.

lzmedu pitanja o kojima se komunicira s onima koji su zaduzeni za upravljanje, mi odredujemo ona pitanja
koja su od najveée vaznosti u reviziji godisnjih konsolidiranih financijskih izvjestaja tekuéeg razdoblja i
stoga su kljuéna revizijska pitanja. Mi opisujemo ta pitanja u nasem izvjeS¢u revizora, osim ako zakon ili
regulativa sprjeéava javno objavljivanje pitanja ili kada odlu¢imo, u iznimno rijetkim okolnostima, da
pitanje ne treba priop¢iti u naem izvjeScu revizora jer se razumno moze ocekivati da bi negativhe

posljedice priopéavanja nadmasile dobrobiti javnog interesa od takvog priop¢avanja.
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Izvje$ce o drugim zakonskim zahtjevima

Izvje$ée temeljem zahtjeva iz Uredbe (EU) br. 537/2014
1.

Na dan 28. travnja 2022. godine imenovala nas je Skupétina Grupe temeljem prijedloga Predsjednika
Glavne skupétine da obavimo reviziju godignjih konsolidiranih financijskih izvjestaja za 2022. godinu.
Na datum ovog izvje$éa neprekinuto smo angazirani u obavljanju zakonskih revizija Grupe od revizije
godidnjih konsolidiranih financijskih izvjestaja Grupe za 2021. godinu do revizile godisnjih
konsolidiranih financijskih izvjestaja Grupe za 2022. godinu $to ukupno iznosi dvije godine.

U reviziji godignjih konsolidiranih financijskih izvjestaja Grupe za 2022. godinu odredili smo znacajnost
za godignje konsolidirane financijske izvjestaje kao cjelinu u iznosu od 3.640.000 kuna koji predstavlja
priblizno 5,0% od iznosa dobitka prije oporezivanja.

Nase revizijsko miljenje dosljedno je s dodatnim izvje$¢éem za revizijski odbor Grupe sastavljenim
sukladno odredbama iz ¢lanka 11. Uredbe (EU) br. 537/2014.

Tijekom razdoblja izmedu potetnog datuma revidiranih godignjih konsolidiranih financijskih izvjestaja
Grupe za 2022. godinu i datuma ovog izvjeséa nismo Drustvu i njegovim drustvima koja su pod
njegovom kontrolom unutar EU i u tre¢im zemljama pruZili zabranjene nerevizorske usluge i nismo u
poslovnoj godini prije prethodno navedenog razdoblja pruzali usluge osmisljavanja i implementacije
postupaka internih kontrola ili upravljanja rizicima povezanih s pripremom i/ili kontrolom financijskih

informacija ili osmisljavanja i implementacije tehnolo$kih sustava za financijske informacije, te smo u

obavljanju revizije saduvali neovisnost u odnosu na Grupu.

lzvjesée temeljem zahtjeva Delegirane uredbe (EU) 2018/815 o dopuni Direktive 2004/109/EZ
Europskog parlamenta i Vijeéa u pogledu regulatornih tehni¢kih standarda za specifikaciju

jedinstvenog elektroni¢kog formata za izvjeStavanje

lzvie$ée o uvjerenju revizora o uskladenosti godisnjih konsolidiranih financijskih izvjestaja, sastavljenih
temeljem odredbe &lanka 462. stavka 5. Zakona o trzistu kapitala (Narodne novine, br. 65/18, 17/20,
83/21 i 151/22) primjenom zahtjeva Delegirane uredbe (EU) 2018/815 kojom se za izdavatelje odreduje

jedinstveni elektronitki format za izvjestavanje (Uredba o ESEF-u).
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Proveli smo angazman s izrazavanjem razumnog uvjerenja o tome jesu li godi$nji konsolidirani financijski
izvjestaji pripremljeni za potrebe objavljivanja javnosti temeljem ¢lanka 462. stavka 5. Zakona o trzistu
kapitala, koji su sadrzani u prilozenoj elektroni¢koj datoteci autohrvatskagrupa.xhtml, u svim znacajnim

odrednicama pripremljeni u skladu sa zahtjevima Uredbe o ESEF-u.

Odgovornosti Izvrsnih direktora i onih zaduZenih za upravijanje

Izvréni direktori odgovorni su za pripremu i sadrzaj godisnijih konsolidiranih financijskih izvjestaja u skladu

s Uredbom o ESEF-u.

Osim toga, lzvréni direktori Grupe odgovorni su odrzavati sustav unutarnjih kontrola koji u razumnaoj mjeri
osigurava pripremu godisnjih konsolidiranih financijskih izvjestaja bez znacajnih neuskladenosti sa

zahtjevima izvje$tavanija iz Uredbe o ESEF-u, bilo zbog prijevare ili pogreske.

lzvréni direktori takoder su odgovorni za:
- objavljivanje javnosti godisnjih konsolidiranih financijskih izvjestaja sadrzanih u godisnjem

izvje§éu u vazecem XHTML formatu i
- odabir i koristenje XBRL oznaka u skladu sa zahtjevima Uredbe o ESEF-u.

Oni koji su zaduzeni za upravljanje odgovorni su za nadzor pripreme godisnjih konsolidiranih financijskih

izviestaja u ESEF formatu kao dijela procesa financijskog izvjestavanja.

Odgovornosti revizora

Nasa je odgovornost izraziti zaklju¢ak, temeljen na prikupljenim revizijskim dokazima, o tome jesu li
godiénji konsolidirani financijski izvjestaji bez znacajnih neuskladenosti sa zahtjevima Uredbe o ESEF-
u. Proveli smo ovaj angazman s izraZavanjem razumnog uvjerenja u skladu s Medunarodnim
standardom za angaZmane s izrazavanjem uvjerenja (MSIU) 3000 (izmijenjeni) - Angazmani s

izrazavanjem uvjerenja razlicitih od revizija ili uvida povijesnih financijskih informacija.

Obavljeni postupci

Priroda, vremenski okvir i obim odabranih procedura ovise o prosudbi revizora. Razumno uvjerenje ije

visoka razina uvjerenja, ali nije garancija da ¢e opseg testiranja otkriti svaku znacajnu neuskladenost s

Uredbom o ESEF-u.
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U sklopu odabranih postupaka obavili smo sljedece aktivnosti:

- procitali smo zahtjeve Uredbe o ESEF-u,
- stekli smo razumijevanje internih kontrola Grupe relevantnih za primjenu zahtjeva Uredbe o

ESEF-u,
- identificirali smo i procijenili rizike znacajne neuskladenosti s Uredbom o ESEF-u zbog prijevare
ili pogreske; i
- na temelju toga, osmislili i oblikovali postupke za odgovor na procijenjene rizike i za dobivanje
razumnog uvjerenja u svrhu izrazavanja naseg zakljucka.
Cilj nasih postupaka bio je procijeniti jesu li:
- godi$nji konsolidirani financijski izvjestaji, koji su ukljugeni u Godisnje izvjedée Izvrsnih direktora
o stanju Grupe, izradeni u vaze¢em XHTML formatu,
- podaci, sadrzani u godignjim konsolidiranim financijskim izvje$tajima koji se zahtijevaju Uredbom
o ESEF-u, oznadeni i sva oznac¢avanja ispunjavaju sljedece zahtjeve:
- koristen je XBRL jezik za oznacavanje,
- koriéteni su elementi osnovne taksonomije navedene u Uredbi o ESEF-u s najblizim
radunovodstvenim znadajem, osim ako nije stvoren dodatni element taksonomije u

skladu s Prilogom IV. Uredbe o ESEF-u,
- oznake su u skladu sa zajedni¢kim pravilima za oznacavanje prema Uredbi o ESEF-u.

Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo prikupili dovoljni i prikladni da pruZe osnovu za na$ zakljucak.

Zakljucak

Prema nagem uvjerenju, temeliem provedenih postupaka i pribavljenih dokaza, godinji konsolidirani
financijski izvjedtaji prezentirani u ESEF formatu, sadrzani u gore navedenoj priloZzenoj elektronickoj
datoteci i temeljem odredbe ¢lanka 462. stavka 5. Zakona o trzistu kapitala pripremljeni radi objavljivanja

javnosti, u svim znacajnim odrednicama su u skladu sa zahtjevima iz ¢lanka 3., 4. i 6. Uredbe o ESEF-u
za godinu zavr$enu 31. prosinca 2022. godine.

Povrh ovog zaklju¢ka, kao i migljenja sadrZzanog u ovom lzvje$¢u neovisnog revizora za priloZzene
godisnje konsolidirane financijske izvjestaje i Godidnje izvieSée Izvrénih direktora o stanju Grupe za
godinu zavr$enu 31. prosinca 2022. godine, ne izrazavamo nikakvo milienje o informacijama

sadrzanima u tim prikazima ili o drugim informacijama sadrzanima u prethodno navedenoj datoteci.

10 -
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Angazirani partner u reviziji koja ima za posljedicu ovo |zvje¢e neovisnog revizora je lvana Matovina.

Zagreb, 16. oZujka 2023.
Antares revizija d.o.o. za reviziju

Hrvatski ovlasteni revizori
Heinzelova 62a

10 000 Zagreb

Republika Hrvatska

U ime i za Antares revizija d.o.0. za reviziju

lvana Matovina

0 ; /(ntares

revizija .0.0.

g LY

Direktor, Hrvatski ovlasteni revizor
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ITI. GODISNII KONSOLIDIRANI FINANCIJISKI IZVIESTAII
1. Konsolidirani izvjestaj o financijskom poloZaju na dan 31, prosinca 2022.

Auto Hrvatska Grupa

u HRK
Red. - IZNOS
br. POZICLA Bl 31. prosinca 2022. 31, prosinca 2021.
AKTIVA
A POTRAZIVANIA ZA UPISANI A NEUPLACENY KAPITAL 0 0
B DUGOTRAJINA IMOVINA 369.443.322 336.726.493
I NEMATERIJALNA IMOVINA 5 5.857.294 5.444.777
i, Izdaci za razvoj 1]
2. Konceslje, patenti, hcencue, rubne i usluzne marke, saftverl ostala prava 4,570,527
3. | Goodwill - o U 773
4, Preduimovi za | nematerijalne imovine b
5. materijaina imovina u pripremi 9
5, Qstala nematerljaina imovina 5.752 317.475
II MATERIJALNA IMOVINA 6 346.422.138 330.549.990
1. [ Zemliite 4.607 613  4.598.885
2. | Gradevinski objekti 31.231.638
3. Postrojenja | oprema 14.492.984
4. Alati, pogonski Inventar | transportna imovina 35.929.694
5. Bloloska_ imovi . .0
6. ovi za materualnu imoavinu - 1.506.900 . 0
7. Materl]aina imovina u pripremi 6.919.721 4.366.734
8. Ostala materijalna imavina 790,133 789.233
9, Ujaganje u nekratnine 225.926.827 239.140.822
111 DUGOTRAINA FINANCIISKA IMOVINA 7 104.147 104.004
1, Ulaganja u udjele (dionice) peduzeinika unutar grupe .
2. UIaganJa u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe
3. imovi, depaziti i sli€no_ poduzetnicima unutar grupe
4, a u udjele (dionice) drustava povezanih sudjelujudim interes
5, Ulaganja u ostale vrijednosne papire drudtava povezanih suc
[: R Dani zajmovi, depozit! [ sli¢no drustvima povezanim sudjelujud
7. Ulaganja u vrijednosne papire
8. Dari zajmovl, depoziti i sli¢ne 65.047
9. Ostala ulaganja koja se ohracunava]u metodom ud_]ela ]
10. Ostala dugotrajna fmancuska imevina 1]
IV POTRAZIVANIA 8 16.516.770
1. Potra¥ivanja od poduzetnika unutar grupe .
2, | Potrakivanja od drustava povezanih sudjelujuéim interesom
3. | PetraZivanja od ku 5 "
4. Dstala potrazivanj i1.192 131.211
v ODGOPENA POREZNA IMOVINA 9 502,973 616,511
c KRATKOTRAINA IMOVINA 459,056,362 351,332,083
I ZALIHE 10 235.749.495 201.565.789
1. Sirovine | dal . 3,811.447 .2.530,849
2. Protzvodnia u tueku 0 Q
3. i prmzvadl 0 Q
4, Trgovacka reba 222,935,706 197.084.341
5. Predujmovi za zalihe 1.950.599,
6. | Dugotrajna imovina namijenjena prodal .0
7. BioloZka imovina 0
IX POTRAZIVANIA it §9.095.413 79.632.921
i, PotraZivania od poduzetnika unutar grupe Y 0
2. Potrazivan;a od drustava povezanih sudjelu;ucnm interesem 0 o]
3. Potra¥ivanja od kupaca 79.199.329 70.725.049
4. Potragivanja od zaposlentka i Elanova paduzetnika 84,834 111.397
5. Potrazivanja od drzave | drugih institugija 4.984,500 3.535.414
6. Ostala potraZivanja 4,826,750 5,261.061
IIX KRATKOTRAINA FINANCIISKA IMOVINA 12 10.968.381 4.148.753
1. Ulaganja u udjele {dionice} poduzetaika unutar grupe .0 0
2. Ulaganja u estal dnasne papire poduzetnika unutar grupe 0 ¢
3. Dani zajmovi, depozit! i sli¢no poduzetnicima unutar grupe 0 4
4. Utagania u udjele (dionice) drustava pevezanin sudjelujudim interesom 0 0
5. Ulaganja u estale vrijednosne papire drustava povezanih sudjelujudim interesorm 1) Q
[: 2 Dani zajmovi, depoziti | sliéno drudtvima povezanim sudjeiyjudim interesam 0 0
7. 572 OOD 100,000
8. Dani zajmovi, de 10 396. 381 4,048,753
9. Ostala financijska imovina 0
IV NOVAC U BANCI I BLAGAINI 13 123.243.073 65.984.620
D PLACENT TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLIA I O0BRACUNATI PRIHOPI 14 12.002.757 8.251.587
E UKUPNO AKTIVA 840.502.441 696.310.163
F IZVANBILANCNI ZAPISI 31 1,000.286.118 905,541.033
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1. Konsolidirani izvjestaj o financijskom polozaju na dan 31. prosinca 2022,
Auto Hrvatska Grupa

u HRK
Red Biti [ZNOS
- POZICDIA H 3%, prosinca 31. prosinca
b ) 2022, 2021.
PASIVA
A KKAPITAL IBEERVE 15 530.494.640 480,129.664
I TEMELINE (UPISANI) KAPITAL 60,000,000 60.000.000
3 KAPITALNE REZERVE 39,906,427 38.507.688
11X REZERVE IZ DOBITL 38.905,850 34.846.024
1. 3.0G0.000 3,000,000
2. | Rezerve z: _ 27.902.458 .32.172.069
3. Vlastite dianice i udjeli (edbitna stavka) -27.902.458 -32.172.069
4, | Statutame rezerve 15.000.926 15.000.922.
5. Ostale rezerve 20.904.924 16.845.102
v REVALORIZACIISKE REZERVE 0 0
v REZERVE FER VRIIEDNOSTI I OSTALO 0 0
" Fer vrijednost finandijske movine kroz ostalu sveobuhvatnu dobit {odnosno raspoloZive za o o
" | srodaju) .
2. Uginkoviti_ dlo zastlte navéanih tokova Q 0
3. | oviti dio zaStite neto ulaganja u mozemstvu 9., Q
4, Ostale rezerve fer vrijednosti 0. 0
5. Tetajne raziike iz preracuna lnozemnng puslovanja {konsdlidacija) 0 0
VI ZADRZANA DOBIT ILI PRENESENI GUBITAK 330.164.671 306.276.519
1. | Zadrzapa dobit 330.164.671 306.276.519
2, Preneserni gubitak Y [+
VII DOBIT ILY GUBITAK POSLOVNE GODINE 651,517,692 40.499.433
1. Dobit poslovne godine 61.517.692 40,499.433
2. Gubitak posiovne godine 0 0
VIIT MANJINSKI (NEKONTROLIRAJUCI) INTERES 0 0
B REZERVIRANIA 16 2,227.292 2.450.003
i. Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sliéne obveze B
2, Rezerviranja za po| bveze o 0
3. Rezerviranja za zapolete sudske sporove 2.175.188 2,45
4, Iy j2 za troSkove obnavljanja prirodnih bogatst va 0
5. rviranja za troskove u jamstvenim rokovima o
6. a rezerviranja 52,104
C DUGOROCNE OBVEZE 17 23.214.926
1. Obveze prema poduzetnicirna unutar grupe e 0
2. ze za zajmove, depozite [ sliéno poduzet unutar grupe o
3. _Obveze prema drustvima powv uéim interesom e 0
4, Obveze za zajmove, depozite va pavezamh sud]e!UJucim lnteresom o Q
5. Obveze za zajmove, depozite i sliéno 2.006.25%
6. Obveze prema bankama i drugim financijskim Institu 0
7. o
8. e R ot
8. Obveze po leednosnlm.pgpmrna P . D . u.
10. | Ostale dugoroine obveze . 21.208.667 18.105.831
11, Odgodena porezna obhveza o 0
D KRATKOROCNE OBVEZE 18 263.265.134 181.908.625
1. | Obveze prema poduzetnicima unutar grupe, 0
2. Obveze 7a zajmave, depozite i slicno poduzetnika unutar grupe 0
3. Obveze prema drustvima povezanim sudjelujucim interesem 0
4. Obveze za zajmove, depozite i sligno drudtava povezanim sudjelujudim interesem 0
5. Ohveze za zajmove, depozite i slitno Q
6. Obveze prema bankama & drugim financijskim institucijama 5.751,717
7. Obveze za predujmove 4 J1E 35.661.801
8, Obverze prema debaviaéima 108.836.756 96.562,196
9. Obveze po vrijednosnim papirima G Q
10. Obveze prema zaposlenicima 7.635,745 7. 021 934
11. 29,540,239 22.390.802
12, Obveze s psnove ud]ela u rezuitatu ) 1.036.903 1.162.120
13. Obveze po osnovi dugotrajne imoving naml_]en]ene prodaji | o
14, Ostale kratkoroéne obveze 13,176.477 13.358.055
E ODGOBENO PLACANIE TROSKOQVA I PRIHOD BUDUCEGA RAZDOBLIA 19 21,300,449 12.247.828
F LUKUPNO - PASIVA 840.502.441 696.310.163
G IZVANBILANCNI ZAPISI 31 1.000.286.118 905.541.033
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2. Konsolidirani izvjes$taj o sveobuhvatnoj dobiti (za razdoblje od 01. sijecnja do 31.

prosinca 2022.)
Auto Hrvatska Grupa

2. Gubitak razdoblja

u HRK
Red. IZNOS
br. POZICLIA Bil- 2022, 2021,
X POSLOVNI PRIHODI 20 1.672.495.073 } 1.288.286.463
i. Prihodi od prodaje s poduzetnicima unutar grupe 0 o 0
2, Prikodi od prodale {izvan grupe) o 1.641.766.614 1.264.799.097
3. Prihodl na temelju upatrebe vlastltih prolzveda, rabe i usluga 966.049 - 915.264
4. Ostali poslovni prihodi s poduzetnicima unutar grupe 9 0
5, Qstali poslovni prihodi {izvan grupe) 29.,762.410 22.572.102
11 POSLOVNI RASHODI 1.599.446.135 1.240.310.116
1. | Promjene vrijednosti zaliha proizvadnje u tijeku 1 gotovih proizvoda ], N 0
2. Materijalni trofkovi o 21 1.331.086.867 | 1.030.786.383
a) Troskovi sirovina i materrjala 17.818.055 10.835.585
b} Troskovi proa'ane robe 1.255.684.354 ' 966.354.872
c) Ostali vanjski troskovi 57.584.458 .53,595.926
3. Trodkovi osoblja 22 148.406.857 '125.886.993
a) | Neto place i nadnice 94.220.267 .78.906.074
b} Troskovi poreza i doprinosa iz placa £ 38.014.440 32.096,589
c) Doprinosi na place 16.172.150 14.884,330
4. Amortizacija 23 52.602. 407 a3, 841 981
5. | Ostali troskovi o 51.714.508 29.588.560
6. Vrrjednosna usk!adenja 25 10.447.040 3.863,987
a) dugotrajne imovine osim financijske imavine 0 ...
b} kratkotrajne imovine osim financifske imovine 110.447.040 3.863,987
7. Rezerviranfa 26 392.608 2.141.012
a) Rezerviranja za mirovine, otpremnine | slidne obveze 104.946 323,471
b) Rezerviranja za porezne obveze ) [ 0
c} Rezerviranja za zapocete sudske sporove . 235.558 1.817,541
d Rezerviranja za troskove obnavljan_;a prirodnih bogatstava ) [¢] [¢]
e) | Rezerviranja za troskove u jamstvenim rokovima 52.104 o
f} Druga rezerviranja e 0 P ¢
8. QOstali poslovni rashodi 27 4.795.848 4,201,200
I¥I | FINANCIISKI PRIHODI 28 2.445.583 1.534.987
1. Prihodi od ulaganja u udjele {dionice} poduzetnika unutar grupe. 0 0
2 Prihadi od ulaganja u udjele {dlonice) drudtava povezanih sudjelujuéim 0 0
" | Interesima e B :
3 Prihodi ad ostalih dugotrajnih financijskih uiaganja i zajmova poduzetnicima 0 0
’ unutar grupe N
4. Ostall prihedi s esnove kamata iz odnosa s paduzetnicima unutar grupe 4] 0
5, Telajne raziike | ostali flnanC|Jsk| prihodi iz odnosa s poduzetnmima unutar 0 4]
grupe . .. .
6. Prihodi od ostalih dugotrajnlh ﬁnancusklh ulaganja i za}mova 0 0
7. _Ostah arihodi s osnove kamata ) 1,540,302 595,573
8. Tefajne razlike i ostali financljski prlhodi 905.281 939.414
9. Nerealizirani dobici (prihed!) od financijske imovine 0 0
10. QOstali financijski prihodi 0 0
IV FINANCIJSKI RASHODI 29 2.705.529 2,412,033
1. Rashodi s osnove kamata i sliéni rashod! s poduzetnicima unutar grupe 0 0
2. | Tetajne razlike i drugi rashodi s poduzetnicima unutar grupe B Y
3. Rashed| s osnove kamata i sliéni rashodi 937.198 i 738 9461
4. | Tecajne razltke t drugl rashodi 1.301.387 1.005.601
5. Merealizirani gubici (rashodi) od fmancuske imovine 0 0
6. Vrijednasna uskladenja financijske imovine (neto) 14,505 0
7. Ostall financijski rashodi 452.439 667.471
v UDIO U DOBITI OD DRUSTAVA POVEZANIH SUDJELUIUCIM 4] 0
INTERESOM
Vi UDIO U DOBITI OD ZAJEPNICKIH POTHVATA 0 0
VII UPIO U GUBITKU OD DRUSTAVA POVEZANIH SUPJELUJUCIM 0 0
INTERESOM
VIII | UDIO U GUBITKU OD ZAJEDNICKIH POTHVATA 0 0
IX UKUPNI PRIHODI 1.674.940.656 1.289.821.450
X UKUPNI RASHODI 1.602.151.664 1.242.722.149
XX DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OGPOREZIVANIA 72.788.992 47.099.301
1. Doblt prije oporezivanja 72.788.992 - 47.099.301
2. Gubitak prije oporezivanja 0 0
XI1X POREZ NA DOBIT 30 11.271.300 6.599.868
XIII | DOBIT IL.I GUBITAK RAZDOBLIA 61.517.692 40.499.433
1. Dobit razdobija 61.517.692 40.499.433
0 0
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2. Konsolidirani izvjestaj o sveobuhvatnoj dobiti {(za razdoblje

prosinca 2022.)
Auto Hrvatska Grupa

od 01. sijecnja do 31.

u HRK
Red. s 1ZNOS

Br. POZICLA Bilj. 3022, 2021,

1. DOBIT ILY GUBITAK RAZDOBLJA 61.517.692 40.499.433
11. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT/GUBITAK PRIJE POREZA 454.871 386.850
III. | Stavke koje nece biti reklasificirane u dobit ili gubitak

1 Promjene revalorizacijskih rezervi dugotrajne materijalne i

) nematerijalne imovine
2 Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednavania vlasni¢kih
i vrijednosnih papira po fer vrijednosti kroz ostaly sveobuhvatnu dobit
Promijene fer vrijednosti financijske obveze po fer vrijednosti kroz

3. racun dobiti i gubitka koja se moZe pripisati promjenama kreditnog

rizika obveze

4. Aktuarski dobicifgubici po planovima definiranih primanja
5. Qstale stavke koje nece biti rekdasificirane
6. Porez na dobit koji se odnosi na stavke koje nece biti reklasificirane
IV. | Stavie koje je moguce reklasificirati u dobit ili gubitak 454.871 386.850

i. Tetajne razlike iz preraduna inozemnog paoslovanja 454,871 386.850

2 Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednovanja duZnickih

' vrijednosnih papira po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit

3. Dobit ili gubitak s osnove udinkovite zastite nov€anih tokova

4 pobit ili gubitak s osnove uéinkovite zastite neto ulaganja u
) inozemstvu

5 Udio u ostaloj svecbuhvatnoj dobiti/gubitku drudtava povezanih
! sudjelujuéim_interesom

6. Promiene fer vrijednosti vremenske vrijednosti opcije
7. Promjene fer vrijednosti terminskih elemenata terminskih ugovora
8. Ostale stavke koje je moguce reklasificirati u dobit ili gubitak
9 Porez na dobit koji se odnosi na stavke koje je moguce reklasificirati

' u dobit ili gubitak

V. NETO OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK
VI. | SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA 454.871 386.850
VII. | VII. SVEQBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLIA 61,972.563 40.886.283

1. Pripisana imateljima kapitala matice 61.517.692 40.499.433

2. Pripisana manjinskom (nekontroliraju¢em) interesu 61.517.692 40.499.433

Zarada po dicnici {biljeska 31) 102,52 67,50
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3. Konsolidirani izvjestaj o nov€anom tijeku (za razdoblje od 01. sijecnja do 31.

prosinca 2022.)
Auto Hrvatska Grupa

u HRK
Red.
broj POZICUA BIli. 2022. 2021.
MNovéani tok iz poslovnih aktivnosti
1. Dobit prije oporezivanja 72.788.992 47.099.301
2, Uskladenja: ood 041827 |1 40048954
a) Amaortizacija 52.602.4G7 43,841,981
b) Dobici | gubicl od prodaje i vrijednosna uskladenja dugotrajne materijalne i -786.421 ~-1.570.096
nematerijalpe imovine
<) Dobici | gubici od prodaje | nerealizirani dabici i gubict | vrijednasno uskladenje 6] 0
financijske imovine
d) Prihodi od kamata i dividend| -1.540.302 -595.573
e) Rashedi od kamata 937.198 738.961
f} Rezerviranja -170.607 -921.902
g) Tecajne razlike (nerealizirane) Q 9
h} Ostala uskladenja za nenov&ane transakcije i nerealizirane dobitke i gubitke 2.999.552 8.455.583
. Povedanje ili smanjenje novéanih tokova prije promjena u radnom - 1968 19 Lty
kapitalu i e
3. Promjene u radnem kapitalu -39.560.401 56.727.323
a) Poveéanije ili smanjenje kratkoro&nih ghveza 8.573.251 36.013.685
b) Povecanje ili smanjenje kratketrajnih potraZivanja -10.196.910 -4.794.158
c) Povecanie ili smanjenje zaltha -44.584.820 21.254.176
d) Ostala povecanja ili smanjenja radnog kapitala 6.648.078 4.253.620
11 Novac iz poslovanja SR7. 270418 1153 775578
4. Novcani izdacl za kamate -937.198 -738.951
5. Plac¢eni porez na dobit 0 -4.237.097
A NETO NOVCANI TOKOVI OD POSLOVNIH AKTIVNOSTI 86:3533:220°
Novéani tokovi od investicijskih aktivnosti
1. Navéanl primici od prodaje dugotrajne materijaine i nematerijalne imovine 22.619.839 0
2. Novéani primici od prodaje financijskih instrumenata 0 0
3. Novéani primici od kamata 1.540.302 595,573
4. Nov&ani primici od dividendi 0
5. Novadani primici s osnove povrata danih zajmova | Stednih uloga 157
6. Ostali novéani primici od investicljskih aktivnosti 21.916.699
It | Ukupno novéani primici od investicijskih aktivnosti = . 9510500
1. MNoviani izdaci za kupnju dugoetrajne materljalne i nematerijalne imovine -65.541.427 -61.975.055
2. Novéani izdaci za stjecanje financijskih instrumenata 0 [\
3. Novacani izdaci 5 osnove danih zajmova | Stednih uloga za razdoblje -143 0
4. Stjecanje ovisnog drudtva, umanjeno za stedeni novac 0 0
5. Qstali novéani izdaci od investicijskih aktivnosti -5.637.096 0
v uUkupno noviani izdaci od investicijskih aktivnosti LTIATRI666 61.975:055 |
B NETO NOVCANI TIJEK OD INVESTICIISKIH AKTIVNOSTI ' B.5251]1:39.462,626"
Novéani tok od financijskih aktivnosti
1. Nov&ani primici od povedanja temeljneg {upisanog) kapitala 0 0
2, Novdéani primicl od Izdavanja viasnickih | duznickih financijskih instrumenata 0 0
3. Novéani primici od glavnice kredita, pozajmica | drugih posudbi 43.440.572 1.217.024
4. Ostali novéani primici od financijskih aktivnosti 3.102.820 292
v Ukupno nov&ani primici od financijskih aktivnosti = HA6.543.392 1:217:316
1. Novcan! izdaci za otplatu glavnice kredita | obveznica 0 -31.654.965
2. Novéani izdaci za isplatu dividendi -16,804.440 -22.398.440
3. Nov&ani izdaci za financijski najam -3.738.023 -10.895.388
4. Novéani izdaci za otkup vlastitih dicnica -8.040.545 -7.043.235
5. Ostali novéani izdaci od financijskih aktivnostl -4.433.200
VI Ukupno novéani izdaci od financijskih aktivnesti = 6425228
C NETO NOVCANJ TIJEK OD FINANCIISKIH AKTIVNOSTI £75:207:912:
0
2] NETO POVECANJE ILI SMANJENJE NOVCANIH TOKOVA 34:128:982.
E NOVAC I NOVCANI EKVIVALENTI NA POCETKU RAZDOBLIA 13 31.855:638;
F NOVAC I NOVCANI EKVIVALENTI NA KRAJU RAZDGBLIA 13 165984620
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Iv. BILIESKE UZ GODISNIE KONSOLIDIRANE FINANCIISKE IZVIESTAJE

BILJESKA 1 — OPCI PODACI

Drudtvo Auto Hrvatska d.d. (dalje u tekstu: ,Matica®) sa sjedistem u Heinzelovoj 70, 10000
Zagreb, Republika Hrvatska, osnovano je sukladno Statutu usvojenim dana 19. prosinca
1992.g., i registrirano je pri Trgovatkom sudu u Zagrebu pod mati¢nim brojem subjekta

080008303, i osobnim identifikacijskim brojem 42523247815.

Drustvo je mati¢no drustvo Auto Hrvatska d.d. Grupe koju €ine Drustvo i njegova ovisna drustva,

kako je navedeno u biljesci 3.1 Osnova konsolidacije.

Grupa primarno posluje na domadem trZistu, te je specijalizirana za prodaju vozila, rezerviih

dijelova, guma, alata i servisne opreme uz organizaciju servisne mreze.

Upisani temeljni kapital Drustva iznosi 60.000.000 HRK i sastoji se od 600.000 dionica nominalne

vrijednosti 100 HRK. Dionice Drustva kotiraju na Redovitom trZistu Zagrebacke burze. Viasnicka

struktura prikazana je u biljesci 16.
Grupu zastupaju Cetiri Izvrdna direktora, svaki od njih pojedinacno zajedno s jos jednim Izvrsnim

direktorom ili prokuristom:

- Velimir Marovi¢ — Glavni Izvréni direktor,
- Robert Srebrenovi¢ — Izvrsni direktor,
- Alen Vuksan-Cusa - Izvrsni direktor,

. Mario Fabek — Izvrsni direktor.

Upravni odbor sastoji se od pet ¢lanova: Bogdan Tihava - Predsjednik; Igor Brigljevi¢ -~ Zamjenik

Predsjednika te Robert Srebrenovié, Velimir Marovi¢ i Ante Belamaric - Clanovi Upravnog odbora.

Revizijski odbor &ine &lanovi: Tajana Bokuli¢, Predsjednica Revizijskog odbora, Jelica Matic i Igor

Brigljevi¢, Clanovi Revizijskog odbora.

Godignji konsolidirani financijski izvjestaji za 2022. godinu odobreni su za objavu u skladu s
odiukom Izvrénih direktora od 16. oZujka 2023. godine. Ove godiSnje konsolidirane financijske

izvjestaje mora utvrditi i Upravni odbor u skladu s hrvatskim Zakonom o trgovackim drustvima.

Izvréni direktori Grupe su u sklopu svojih tekucih odgovornosti proveli detaljan pregled prognoza
novéanih tokova Grupe i mogudih rizika likvidnosti. Pripremijeni su detaljni budZeti i projekcije
novéanih tokova za 2023, godinu iz kojih je vidljivo da ¢e poslovanje Grupe generirati novac
tijekom predmetnog razdoblja. Izvrsni direktori smatraju da Grupa ima dostatna sredstva i da

¢e u buducnosti generirati dovoljino sredstava za ispunjavanje svojih financijskih obveza i

nastavak poslovanja u doglednoj buduénosti.




BILJESKA 2 — OSNOVE SASTAVLIANJA

2.1. Osnove sastavljanja

Izjava o uskladenosti

Godi3nji konsolidirani financijski izvjestaji Grupe sastavljeni su sukladno Medunarodnim
standardima financijskog izvjeStavanja (MSFI) koji su usvojeni u Europskoj uniji. Godisnji
konsolidirani financijski izvjestaji Grupe sastavljeni su sukladno Medunarodnim standardima
financijskog izvjeStavanja (MSFI) koji se sastoje od standarda i tumacdenja koje su izdali Odbor
za Medunarodne raunovodstvene standarde (IASB) i Odbor za tumaclenje medunarodnog

financijskog izvjestavanja (IFRIC) i koje je usvojila Europska unija

Ovi konsolidirani financijski izvijestaji prezentirani su za Grupu, koju cine Drustvo i njegova
avisna drustva. Konsolidirani financijski izvjeStaji koje Grupa takoder mora pripremiti u skladu

s MSFI koji su usvojeni u Europskoj uniji i hrvatskim zakonom, izdani su zasebno, istovremeno

kad i ovi konsolidirani financijski izvjestaji.
Godidnji konsolidirani financijski izvjestaji dostupni su na internetskim stranicama Drustva.

Godisnji konsolidirani financijski izviestaji odobreni su od strane Izvrénih direktora 16. oZujka

2023, godine.

Osnove mjerenja

Godignji konsolidirani financijski izvjestaji Grupe izradeni su pod pretpostavkom vremenske
neogranitenosti poslovanja, primjenom metode povijesnog troska, osim za financijsku imovinu

po fer vrijednosti u radunu dobiti i gubitka i financijsku imovinu po fer vrijednosti kroz ostalu

sveobuhvatnu dobit.
Funkcionalna i izvjesStajna valuta

Godiénji konsolidirani financijski izvjestaji prikazani su u hrvatskim kunama (HRK) koja je ujedno
i funkcionalna valuta, odnosno valuta primarnog gospodarskog okruZenja u kojem Drustvo

posluje.

Stavke ukljudene u financijske izvieStaje svakog pojedinog drudtva u Grupi iskazane su u valuti
primarnog ekonomskog okruZenja u kojem ovisno drudtvo posluje (“funkcionalna valuta®).
Prihodi i rashodi te novéani tokovi inozemnih operacija preradunati su u funkcionalnu valutu
Drudtva i Grupe koriétenjem prosjetnog tecaja koji priblizno odraZava tecaj na dan transakcije,
a njihova imovina i obveze preradunate su po tecaju vareéem na kraju godine. Sve tecCajne
razlike, nastale ovakvim preratunom, prikazuju se na zasebnoj poziciji unutar glavnice.

Primjenijivi tecajevi relevantnih stranih valuta ukljuéeni su u objave vezano uz valutni rizik.
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Koriéteni tecaj za preracunavanje pozicija imovine i obveza iskazanih u stranim valutama na

datum izvjeStavanja iznosi:

31.12.2022. 31.12.2021.
HRK / EUR 7,534500 7,517174
HRK / USD 7,064035 6,643548
HRK / BAM 3,852329 3,843470
HRK / MKD 0,122526 0,121979

BILIESKA 3 - SAZETAK ZNACAINIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA

Slijedi prikaz znacajnih racunovodstvenih politika usvojenih za pripremu ovih godisnjih
konsolidiranih financijskih izvijedtaja. Ove racunovodstvene politike dosljedno su primjenjivane

za sva razdoblja ukljucena u ove izvjestaje.

3.1. Osnova konsolidacije

Godignji konsolidirani financijski izvieStaji Grupe obuhvadaju financijske izvjeStaje Matice te
subjekata pod kontrolom Matice (,ovisna drustva“) na dan i za godinu koja je zavrsila 31,
prosinca 2022. Kontrola je prisutna ukoliko Matica ima mo¢ raspolaganja tim subjektom,
izloZenost ili prava u odnosu na varijabilni prinos na svoje sudjelovanje u tom subjektu i

sposobnost primjene svojih ovlasti u subjektu na nacin da utjede na visinu svog prinosa.

Rezultati ovisnih drustava stefenih ili prodanih tijekom godine ukljuc¢uju se u konsolidirani

izvjestaj o sveobuhvatnoj dobiti od datuma stvarnog stjecanja, odnosno datuma prodaje.

Financijski izvjeétaji povezanih drustava su po potrebi uskladeni kao posijedica medusobnog
ujednacavanja racunovodstvenih politika subjekata u sklopu Grupe. Sve transakcije unutar

Grupe, kao i sva stanja, prihodi i rashodi eliminirani su prilikom konsolidacije.

Drustva pod kontrolom, ukljuéena u konsolidirane financijske izvjestaje, su:

%-tni udio u

. v Zemlja viasnistvu / .
Naziv drustva osnutka glasasidm Glavna djelatnost
pravima
upravljanje hotding-drudtvima, poslovno i
Hrvatska, pravno savjetovanje, pruZanje usluge

Auto Hrvatska d.d. Zagreb Matica promidzbe, ratunovodstva, informatike te

upravljanje nekretninama

MAN Importer Hrvatskfa, nabava i distribucija gospodarskih vozila i
Hrvatski 100% R
Hrvatska d.o.o. rezervnih dijelova
Leskovac
Auto Hrvatska Hrvatska, prodaja novih i rabljenih gospodarskih
Prodajno Servisni Hrvatski 100% vozila, servis i prodaja rezervnih dijelova
Centri d.o.0. Leskovac te postprodajne usluge odrZavanja u
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9%~-tni udio u
Naziv drustva ii:ﬂiza ;::i::“:sktivr: / Glavna djelatnost
pravima
jamstvenom i izvanjamstvenom roku
nabava, prodaja i servis novih i rabljenih
Auto Hrvatska Hrvatska, 100% osobnih vozila te lakih dostavnih vozila te
Automohbili d.o.o. Zagreb usluge popravaka u autolimariji i
autolakirnici
MAN Tmporter B nabava i distribucija ggspodarskih vozila
Makedonija Make_donfja, 100% te prodaja' rezervnih d|jejova. .
do.o.el Skopje Postprodajne usluge odrzavanja u
e jamstvenom i {zvanjamstvenom roky
Bosna i prodaja novih i rabljenih gospodarskih
Kamion Importer Hercegovina 100% vozila, servis i prodaja rezervnih dijelova
d.o.o. Sarajevo ! te postprodajne usiuge odrZavanja u
jamstvenom i izvanjamstvenom roku
Bosna | pro@aja noth.i rabljenih gospodar-s.kih
Kam i Bus d.o.o. Hercegovina 100% vozila, seryis i prodaja r%zervqih dijelova,
Doboj Jug ! postprodajne usluge odrzavanja u
jamstvenom i izvanjamstvenom roku
Auto Tangenta Hrvatska, 100% usluge zastupanja u osiguranju osoba i
d.o.o. Zagreb imovine
prodaja novih i rabljenih gospodarskih
Kam i Bus Importer Hrvatska, 100% vozila, servis i prodaja rezervnih dijelova,
d.0.0. Zagreb postprodajne usluge odrzavanja u
jamstvenom i izvanjamstvenom roku
prodaja novih i rabljenih gospodarskih
Kam in Bus Slovenija, 100% vozila, servis i prodaja rezervnih dijelova,
Importer d.o.o. Liubljana postprodajne usluge odrzavanja u
jamstvenom i izvanjarnstvenom roku

Drudtvo Kam i Bus d.0.0., Doboj Jug je jod uvijek u podetnoj fazi uvodenja poslovanja te Drustvo

svojim ovisnim drudtvima ostavlja vremena da razviju svoj posao na trZiStu.

Ovisno drustve MAN Importer BH d.o.0., Sarajevo pripojeno je ovisnom drustvu Kam i Bus
d.o.0., Doboj Jug 29. prosinca 2022 godine. Ovisno drudtvo Kam i Bus d.o.o.e.l,, Skoplje brisano

je iz nadleznog sudskog registra 09. kolovoza 2022. godine.

Ovisna drustva

Ovisna dru&tva su sva drustva nad kojima Drudtvo ima kontrolu nad financiiskim i poslovnim
politikama, to u pravilu ukljuéuje vise od pola glasackih prava. Postojanje i ucinak potencijalnih
prava glasa koja se mogu iskoristiti ili zamijeniti razmatraju se prilikom procjene ima li Drustvo
kontrolu nad drugim poslovnim subjektom. Ovisna drustva u potpunosti su konsolidirana od

datuma na koji je kontrola stvarno prenesena na Drustvo te iskljucena iz konsolidacije od dana

kad ta kontrola prestane,
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Poslovna spajanja

Grupa koristi raunovodstvenu metodu kupnje za racunovodstveni tretman poslovnih spajanja.
Naknada prenesena za stjecanje ovisnog drustva je fer vrijednost prenesene imovine, nastalih
obveza i viasni¢kih udjela izdanih od strane Grupe. Prenesena naknada ukljucuje fer vrijednost
svake stavke imovine ili obveza koja je rezultat ugovora o potencijalnoj naknadi. Troskovi
povezani sa stjecanjem iskazuju se u izvjeStaju o sveobuhvatnoj dobiti kako nastanu. Stefena
prepoznatljiva imovina, obveze i potencijalne obveze u poslovnom spajanju pocetno se mjere
po fer vrijednosti na dan stjecanja. Grupa priznaje manjinske udjele u ste¢enom ovisnom

drudtvu ili po fer vrijednosti ili po proporcionalnom udjelu manjinskog udjela u neto imovini

stedenog ovisnog drustva.

Vigak prenesene naknade, iznos bilo kojeg nekontrolirajuceg udjela u ste¢enom ovisnom drustvu
i fer vrijednost na dan stjecanja bilo kojeg ranijeg vlasnickog udjela u ste¢enom drustvu iznad
fer vrijednosti udjela Grupe u stecenoj prepoznatljivoj neto imovini iskazuje se kao goodwill.
Ako je to manje od fer vrijednosti neto imovine steenog ovisnog drustva razlika se iskazuje

izravno u izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti.

Nekontrolirajudi udjeli

Nekontroliraju¢i udjeli se poéetno mjere po njihovom proporcionalnom udjelu priznate neto
imovine aktiviranog drudtva na datum stjecanja. Promjene udjela Grupe u ovisnom drustvu koje

ne rezultiraju gubitkom kontrole obra¢unavaju se kao transakcije s vlasnicima.

Gubitak kontrole nad ovisnim drustvima

Kada Grupa izgubi kontrolu nad ovisnim drustvom, prestaju se priznavati imovina i obveze
ovisnog drustva te svih povezanih nekontrolirajucih udjela i drugih stavaka kapitala. Dobici ili

gubici priznaju se u raéunu dobiti i gubitka. Zadrzani udio u bivéem ovisnom drustvu mjeri se

po fer vrijednosti kada se kontrola izgubi.

Transakcije eliminirane u konsolidaciji

Stanja i transakcije medu ¢lanicama Grupe te sva nerealizirana dobit iz transakcija medu
&anicama Grupe, eliminirani su pri konsolidaciji financijskih izviestaja. Nerealizirana dobit iz
transakcija s drustvima u kojima postoje udjeli i zajedni¢kim drustvima gdje Grupa dijeli
kontrolu s drugim vlasnicima eliminirana je do razine udjela Grupe u takvim drustvima.
Nerealizirana dobit ostvarena iz transakcija s drudtvima u kojima postoje udjeli, eliminirana je
umanjenjem ulaganja u to drustvo. Nerealizirani gubici eliminiraju se na isti nacin kao i

nerealizirana dobit, ali samo do iznosa koji ne predstavlja trajno umanjenje imovine.
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3.2. Goodwill

Goodwill koji nastaje posiovnim spajanjem se knjiZi po trodku utvrdenom na datum preuzimanja,

tj. stjecanja subjekta, umanjenom za eventualne gubitke zbog umanjenja vrijednosti.

Radi testiranja na umanjenje, goodwill se rasporeduje na svaku jedinicu Grupe koja stvara novac

(ili skupine takvih jedinica) od koje se ofekuju koristi od sinergija koje proizlaze iz spajanja.

Jedinica koja stvara novac na koju je goodwill rasporeden podvrgava se provjeri umanjenja
vrijednosti jednom godiSnje ili Ce$ée ako postoje naznake o mogucem umanjenju njene
vrijednosti. Ako je nadoknadivi iznos jedinice koja stvara novac nizi od njezinog
knjigovodstvenog iznosa, gubitak nastao umanjenjem prvo se rasporeduje tako da se umanji
knjigovodstveni iznos goodwilla rasporedenog na jedinicu i zatim razmjerno na ostalu imovinu
jedinice koja stvara novac na temelju knjigovodstvenog iznosa svakog sredstva u jedinici koja
stvara novac. Gubitak uslijed umanjenja vrijednosti goodwilla izravno se knjiZi u dobit ili gubitak
iskazan u konsolidiranom izvijedtaju o sveobuhvatnoj dobiti, Jednom priznati gubitak od

umanjenja goodwilla se ne ponistava u idué¢im razdobljima.

Prilikom otudenja jedinice koja stvara novac, pripadajudi iznos goodwilla ulazi u utvrdivanje

dobiti ili gubitka od prodaje.

3.3. Nematerijalna imovina

Nematerijalna imovina poéetno se mjeri po trosku nabave. Nematerijalna imovina se priznaje u
slucaju da ¢e buduce gospodarske koristi koje se mogu pripisati imovini uéi u Grupu, a trosak

imovine moZe se pouzdano izmjeriti.

Nakon pocetnog priznavanja nematerijalna imovina iskazuje se prema trosku nabave
umanjenom za akumuliranu amortizaciju i akumulirane gubitke od umanjenja vrijednosti.
Nematerijalna imovina amortizira se po linearnoj metodi tijekom procijenjenog korisnog vijeka

uporabe. Razdoblje amortizacije razmatra se jednom godiSnje na kraju svake financijske godine.

Trofak amortizacije nematerijaine imovine priznaje se u izvjestaju o sveobuhvatnoj dohiti.
Dobici ili gubici koji proizlaze iz prestanka priznavanja nematerijalne imovine vrednuju se kao
razlika izmedu neto primitaka od prodaje i knjigovodstvene vrijednosti sredstva i priznaju se u

izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti kada se sredstvo prestane priznavati.

Nematerijalna imovina sastoji se od licenca za softverske pakete, goodwilla formiranog u
prethodnim razdobljima te ulaganja na tudoj imovini. Licence za software kapitaliziraju se na
temelju troSkova stjecanja i troskova koji nastaju dovodenjem software-a u radno stanje. Ovi

trogkovi amortiziraju se tijekom njihovog korisnog vijeka uporabe.
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Sredstva nematerijalne imovine amortiziraju se kako slijedi:

Korisni vijek trajania u godinama

Koncesije, patenti, licencije, robne i usiuzne marke,

software i ostala prava 2
Ulaganja na tudoj imovini 4
Nematerijalna imovina moZe se stedi u razmjeni za nenovcanu imovinu ili sredstva, ili

kombinaciju novcanih i nenovcéanih sredstava, pri Cemu se trosak nabave takve nematerijalne
imovine utvrduje po fer vrijednosti osim ukoliko samoj transakciji razmjene nedostaje
komercijalnog sadrzaja ili se fer vrijednost primljenog ili otudenog sredstva ne moZe pouzdanoc

utvrditi, u kojem slu¢aju se utvrduje po knjigovodstvenoj vrijednosti otudenog sredstva.

3.4. Nekretnine, postrojenja i oprema

Nekretnine, postrojenja i oprema vrednuju se po troSku nabave umanjenom za ispravak
vrijednosti, odnosno akumuliranu amortizaciju (osim zemljista) i akumulirane gubitke od
umanjenja vrijednosti. Tro$ak nabave obuhvaca nabavnu cijenu i sve troSkove izravno povezane

s dovodenjem sredstva u redovno stanje za hamjeravanu uporabu.

Naknadni izdaci vezani za veé priznate predmete nekretnina, postrojenja i opreme kapitaliziraju
se kao povecanje vrijednosti imovine iskljuéivo u slu¢aju kada je vjerojatno da ce zbog tih
dodatnih izdataka pritjecati dodatne buduce ekonomske koristi | kada ti izdaci unapreduju stanje

imovine iznad originalno priznatog. Svi ostali naknadni troskovi priznaju se kao rashod u
razdoblju kada su nastali.

Sredstva dugotrajne imovine pojedinadne nabavne vrijednosti nize od 3.500 HRK otpisuju se u

cijelosti prilikom stavljanja u upotrebu (sitan inventar).

Nabavna vrijednost viastito izgradenih sredstava ukljucuje troSak materijala i direktnog rada i
druge troskove povezane s dovodenjem sredstava u hamijenjeno radno stanje, kao i troSkove

demontiranja i uklanjanja dijelova, te obnove lokacije na kojoj se nalaze.

Glavni oblici dugotrajne materijaine imovine Grupe su:

e Nekretnine - sve vrste zemljista i gradevinski objekti (poslovne zgrade, servisne

radionice i dr.) te
» postrojenja i oprema - strojevi, alati, tehnicka postrojenja, razne vrste opreme,

pokuéstvo, skladigni i pogonski inventar i sl.
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Vedina gore navedenih imovinskih stavaka sastoji se od znadcajnih dijelova koji se, sukladno
zahtjevima MRS-a 16, evidentiraju odvojeno te se zasebno amortiziraju od imovine U koju su
ugradeni ili postavijeni. Znaéajnim dijelovima pojedine materijalne imovine smatraju se oni
dijelovi za koje je izvjesno da ce biti podloZno zamjeni prije isteka korisnog vijeka trajanja
imovine kojoj ti dijelovi pripadaju.

Uvjeti za odvojeno priznavanje znacajnih dijelova imovine jesu:

o troSak nabave takve imovine moze se pouzdano izmjeriti,

e procijenjeni vijek upotrebe takve imovine je u skladu s olekivanim trajanjem koristenja
imovine,

e moguénost zamjene takve imovine prilikom otudenja (rashod, prodaja) pri femu se iz
knjigovodstvene evidencije isknjiZava zamijenjeni dio imovine te

« ofekuje se koristenje takve imovine dulje od jednog obracunskog razdoblja.

Nakon pocetnog priznavanja kao imovine, pojedinaéni predmet nekretnina, postrojenja i opreme

iskazuje se po troSku umanjenom za akumuliranu amortizaciju i akumulirane gubitke od

umanjenja vrijednosti ako ih ima.

Obradun amortizacije zapodinje u trenutku u kojem je sredstvo raspoloZivo i spremno za

namjeravanu upotrebu. Imovina u izgradnji i zemijiSta se ne amortiziraju.

Nekretnine, postrojenja | oprema ili bilo koji podetno priznati znacajni dio te imovine prestaje se
priznavati u trenutku otudenja ili kada se ne ofekuju buduce ekonomske koristi od njezine
upotrebe ili otudenja. Dobici ili gubici proizasli iz prestanka priznavanja imovine (izracunati kao
razlika izmedu neto primitaka i knjigovodstvene vrijednosti imovine) priznaju se u izvjestaju o
sveobuhvatnoj dobiti kada se imovina prestane priznavati, Imovina u izgradnji iskazana je po

trosku nabave umanjenom za eventuaine gubitke od umanjenja.

Grupa je procijenila da za sredstva nekretnina, postrojenja i opreme ne postoji rezidualna
vrijednost, te stoga cjelokupni iznos nabavne vrijednosti podlijeze amortizaciji. Amortizacija se
prikazuje u izvjeStaju o sveobuhvatnoj dobiti koristenjem linearne metode procijenjenog

korisnog vijeka trajanja imovine ili trajanja najma, ovisno o tome sto je krace, kako slijedi:

Korisni vijek trajanja_u godinama

Postrojenja i oprema 3,33~ 4
Alati, pogonski i uredski inventar, namjestaj i transportna sredstva 2-4
8

Ostala materijalna imovina

Korisni vijek trajanja, metoda amortizacije i ostatak vrijednosti preispituju se na kraju svake
poslovne godine i ukoliko se oCekivanja razlikuju od prethodnih procjena, promjene se priznaju

kao promjene u raCunovodstvenim procjenama.
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3.5. Ulaganja u nekretnine

Ulaganja u nekretnine odnose na poslovne zgrade i skladiSta koja se drze u svrhu dugorocnog
stjecanja prihoda od najma ili zbog porasta njihove vrijednosti, te se Grupa njima ne koristi.
Ulaganja u nekretnine tretiraju se kao dugotrajna ulaganja, osim ako nisu namijenjena prodaji

u sljedecoj godini i kupac je identificiran, u kojem se slucaju svrstavaju u kratkotrajnu imovinu.

Ulaganja u nekretnine iskazuju se po povijesnom trosku umanjenom za akumuliranu

amortizaciju i rezerviranje za umanjenje vrijednosti, ako je potrebno. Ulaganja u tijeku se ne
amortiziraju.

Amortizacija zgrada obradunava se primjenom linearne metode u svrhu alokacije troska tijekom

njegovog procijenjenog korisnog vijeka uporabe od 14 godina.

Naknadni troskovi kapitaliziraju se samo kada je vjerojatno da ¢e Grupa od toga imati buduce
ekonomske koristi i kada se trofak moZe pouzdano mijeriti. Svi ostali troskovi popravaka i
odriavanja terete izviestaj o sveobuhvatnoj dobiti kada nastanu. Ukoliko Grupa pocne Koristiti
imovinu klasificiranu kao ulaganje u nekretnine, ona se reklasificira u nekretnine, postrojenja i
opremu, te njena knjigovodstvena vrijednost na dan reklasifikacije postaje iznos

pretpostavljenog troska koji ¢e se naknadno amortizirati.

Grupa objavljuje fer vrijednost ulaganja u nekretnine na temelju periodickih neovisnih procjena

vrijednosti procjenitelja.

3.6. Umanjenje vrijednosti nematerijalne i materijalne imovine

Na svaki datum izvjestavanja Grupa analizira sadasnju vrijednost nematerijalne i materijalne
imovine kako bi se procijenilo da li postoje pokazatelji da vrijednost nekog sredstva treba biti
umanjena. Ako takvi pokazatelji postoje, Grupa procjenjuje nadoknadivi iznos sredstava kako
bi se utvrdio iznos gubitka od umanjenja vrijednosti (ukoliko on postaji}. Ukoliko nije mogude
procijeniti nadoknadivi iznos pojedinog sredstva, Grupa procjenjuje nadoknadivi iznos jedinice

koja stvara novac kojoj to sredstvo pripada,

Kada se temelj raspodjele moZe utvrditi na razumnoj i dosljednoj osnovi, sredstva se takoder
rasporeduju na pojedinu jedinicu koja stvara novac, a ukoliko to nije moguce, sredstva se
rasporeduju na najmanje jedinice drustva koje stvaraju novac i za koje se raspodjela moze
utvrditi na razumnoj i dosljednoj osnovi.

Nadoknadivi iznos jest vidi iznos fer vrijednosti umanjene za troskove prodaje ili vrijednosti
sredstva u upotrebi. Pri utvrdivanju vrijednosti u upotrebi, procijenjeni buduéi novcani tokovi se
diskontiraju na sadadnju vrijednost primjenjujudi diskontnu stopu prije poreza koja odraZzava

tekuce trzisne procjene sada$nje vrijednosti novca i rizika specifiénih za pojedino sredstvo.
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Ako je nadoknadivi iznos sredstva (ili jedinice koja stvara novac) manji od knjigovodstvenog

iznosa, knjigovodstveni iznos sredstva (ili jedinice koja stvara novac) umanjuje se do njegovog

nadoknadivog iznosa.

Gubitak od umanjenja imovine priznaje se odmah kao rashod u izvijestaju o sveobuhvatnoj
dobiti, osim za revaloriziranu imovinu gdje se gubici prvi umanjuju na teret pripadajucih

revalorizacijskih rezervi.

Kod naknadnog ponistenja gubitka od umanjenja vrijednosti, knjigovodstveni iznos sredstva
(jedinice koja generira novac) povecava se do revidiranog procijenjenog nadoknadivog iznosa
toga sredstva na nadin da uveéana knjigovodstvena vrijednost ne premasuje knjigovodstvenu
vrijednost koja bi bila utvrdena da u prethodnim godinama nije bilo priznatih gubitaka od
umanjenja na tom sredstvu (jedinici koja generira novac). Ponistenje gubitka od umanjenja

vrijednosti odmah se priznaje kao prihod.

3.7. Imovina koja se drzi za prodaju

Imovina koja se drzi za prodaju je dugotrajna imovina za koju Grupa ima konkretan plan za
prodaju Imovine, iskazuje se u bilanci po niZoj knjigovodstvenoj ili fer vrijednosti i ne obracunava
se amortizacija. Imovina se klasificira kao namijenjena prodaji kada su ispunjeni sljededi uvjeti:
Izvréni direktori su se obvezali na plan prodaje, imovina je dostupna za trenutnu prodaju,
pokrenut je aktivni program za pronalaZzenje kupca, prodaja je vrio vierojatna, u roku od 12
mjeseci nakon klasifikacije kao namijenjene za prodaju (uz ogranicene iznimke), imovina se
aktivho prodaje po prodajnoj cijeni razumnoj u odnosu na njezinu fer vrijednost, a akcije
potrebne za kompletiranje plana pokazuju da je malo vjerojatno da ¢e plan biti znacajno

izmijenjen ili povucen,.

3.8. Dugotrajna potrazZivanja

Dugotrajna potrazivanja pojavljuju se u svezi s prodajom robe i robnih kredita uz odgodeno
placanje na rok duZi od jedne godine, kao i druga potrazivanja iz poslovnih odnosa s partherima
koja imaju duZi rok. Za iznos potraZivanja koji dospijeva u roku do godine dana, reklasificira se
kao kratkoro&na potraZivanja. Politika iskazivanja ovih potraZzivanja utemeljuje se na stvarnom
trodku ulaganja. Racunovodstvo osigurava informacije za svako ulaganje zasebno za koje postoji
ugovori. Ukoliko su ovi ugovori sklopljeni bez kamate, tada se prilikom poetnog priznavanja
diskontira iznos potraZivanja koja dospijevaju u razdoblju duZem od godine dana primjenom

trziSne kamatne stope.

Povecanje pozicije dugotrajnih potraZivanja provodi se pripisom kamata i primjenom valutne

klauzule i to sukladno elementima ugovora.
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Smanjenje pozicije dugotrajnih potrazivanja provodi se za primljene otplate i knjizena odobrenja

temeljem primjene valutne klauzule.

Eventualno uskladivanje vrijednosti zbog nemogucnosti naplate potrazivanja obavlja se po

saznanju o nenaplativosti dijela ili cijelog potrazivanja, te utuzenja partnera.

3.9. Zalihe

Zalihe sirovina i rezervnih dijelova iskazuju se po trosku nabave ili neto vrijednosti koja se moze
realizirati, ovisno o tome $to je niZe. TroSkovi zaliha sadrZe sve troSkove nabave, konverzije i
druge zavisne trogkove koji su direktno povezani s dovodenjem zaliha na odredenu lokaciju i u
odredeno stanje. Ukoliko je primjenjivo, trodak obuhvaca i direktne troskove rada i sve reZijske
trokove / indirektne trogkove povezane s dovodenjem zaliha do njihove sadasnje lokacije i u
sadagnje stanje. Trodak motornih vozila se utvrduje u visini troska nabave pojedinog vozila, a
troSak rezervnih dijelova se utvrduje primjenom metode prosjeCne ponderirane cijene.
Trgovatka roba iskazuje se po nizem od trogka nabave i prodajne cijene (umanjene za poreze |
rabate). Sitan inventar se otpisuje u 100% iznosu prilikom stavljanja u uporabu. Neto vrijednost
koja se moZe realizirati predstavlja procijenjenu prodajnu cijenu umanjenu za sve procijenjene

troSkove dovrSenja i troskove marketinga, prodaje i distribucije.

3.10. Potrazivanja od kupaca

PotraZivanja predstavljaju prava na naplatu odredenih iznosa od kupaca ili drugih duznika kao
rezultat poslovanja Grupe. PotraZivanja od kupaca pocetno se priznaju po fer vrijednosti, a
naknadno se mjere po amortiziranom trosku uporabom metode efektivne kamatne stope
umanjenom za ispravak vrijednosti. Ispravak vrijednosti potrazivanja provodi se kada postoje
objektivni dokazi da Grupa neé¢e moci naplatiti sva svoja potrazivanja u skladu s dogovorenim
uvjetima. Znadajne financijske poteskoce duZnika, vjerojatnost duZnikovog stefaja te
neizvréenje ili propusti u pladanjima smatraju se pokazateljima umanjenja vrijednosti
potraZivanja. Iznos ispravka vrijednosti utvrduje se kao razlika izmedu knjigovodstvene
vrijednosti | nadoknadivog iznosa potrazivanja, te se utvrduje temeljem procjene Izvranih
direktora Grupe. Iznosi ispravka vrijednosti potraZivanja iskazuju se u izvjestaju o

sveobuhvatnoj dobiti u okviru ispravka vrijednosti potrazivanja.

Tijekom 2022. godine Grupa nije provodila diskontiranje potraZivanja, a temeljem transakcija s

odgodom pla¢anja duzom od godine dana.

3.11. Novac i novcani ekvivalenti

Novac i novéani ekvivalenti obuhvadaju gotovinu, depozite kod banaka po videnju i ostale

kratkotrajne visoko likvidne instrumente s rokovima naplate do tri mjeseca ili krace.
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3.12. Financijska imovina

Financijska imovina dijeli se u slijedece kategorije: financijska imovina po fer vrijednosti u racunu
dobiti i gubitka, financijska imovina po fer vrijednosti u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti i financijska
imovina po amortiziranom trodku. Klasifikacija ovisi o svrsi za koju je financijska imovina
stetena. Izvréni direktori klasificiraju financijsku imovinu kod pocetnog priznavanja i procjenjuje

tu klasifikaciju na svaki datum izvjestavanja.

Financijska imovina priznaje se ukoliko Grupa postane jedna od ugovornih strana na koju se
primjenjuju ugovorni uvjeti instrumenta, Financijska imovina prestaje se priznavati ukoliko
isteknu ugovorna prava Grupe na novcane tokove od financijske imovine, te ako Grupa prenese
financijsku imovinu bez zadrzavanja kontrole ili prenese sve rizike | nagrade povezane s tom
imovinom. Redovna kupnja i prodaja financijske imovine priznaje se na datum trgovanja,

odnosno na datum kada se Grupa obveZe kupiti ili prodati imovinu.
Financijska imovina po fer vrijednosti u racunu dobiti i gubitka

Ova kategorija ukljucuje financijsku imovinu namijenjenu trgovanju. Financijska imovina se
klasificira u ovu kategoriju ako je stedena prvenstveno u svrhu prodaje u kratkom roku ili ako
je tako odredeno od strane Izvrénih direktora. Imovina u ovoj kategoriji klasificirana je kao

kratkotrajna imovina osim derivativnih financijskih instrumenata.
Financijska imovina po fer vrijednosti u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti

Grupa mijeri financijsku imovinu po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit, ako su oba
sljedeéa uvieta zadovoljena:

« financijska imovina se dr¥i unutar poslovnog modela s ciljem drZanja financijske imovine

radi naplate ili prodaje ugovornih novcanih tokova,

e ugovoreni uvjeti financijske imovine proizlaze na odredene datume za nov€ane tokove
koji su iskljudivo placanje glavnice i kamata na nepodmireni iznos glavnice.
Duznicki instrumenti po fer vrijednosti kroz sveobuhvatnu dobit, prihodi od kamata, te¢ajne

razlike, ispravci vrijednosti ili ukidanje ispravaka vrijednosti priznaju se u racunu dobiti i gubitka

i izraCunavaju se na isti nacin kao i za financijsku imovinu mjerenu po amortiziranom trosku.

Preostale promjene fer vrijednosti priznaju se u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti. Nakon prestanka

priznavanja, kumulativna promjena fer vrijednosti priznata u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti

iskazuje se kroz dobit ili gubitak.
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Financijska imovina po amortiziranom trosku

Grupa mijeri financijsku imovinu prema amortiziranom trosku ako su oba sljedeca uvjeta
zadovoljena:

« financijska Imovina se drZi unutar postovnog modela s ciljem drzanja financijske imovine

radi naplate ugovorenih nov&anih tokova,
e ugovorni uvieti financijske imovine proizlaze na odredene datume za novcane tokove Koji

su iskljucivo placanje glavnice i kamata na nepodmireni iznos glavnice.

Financijska imovina po amortiziranom trosku naknadno se mjeri metodom efektivne kamatne
stope i podioZna je umanjenju vrijednosti. Dobici i gubici priznaju se u racunu dobiti | gubitka

kada se imovina prestane priznavati, promijeni se ili se umanji.
Financijska imovina po amortiziranom trosku ukljucuje potraZivanja od kupaca,

Sva kupljena i prodana financijska imovina priznaje se na datum transakcije, tj. na datum na
koji se Grupa obvezala kupiti ili prodati sredstvo. Ulaganja se pocetno priznaju po fer vrijednosti
uvedanoj za troSkove transakcije za cjelokupnu financijsku imovinu koja nije iskazana po fer
vrijednosti u radunu dobiti i gubitka. Financijska imovina iskazana po fer vrijednosti u racunu

dobiti i gubitka podetno se priznaje po fer vrijednosti, a troSak transakcije iskazuje se u

izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti.

Financijska imovina se prestaje priznavati kada isteknu ili su prenesena prava na primitak

nov&anih tokova od ulaganja ili kada je Grupa prenijela sve bitne rizike i koristi viasnistva.

Krediti i potraZivanja poletno se priznaju po fer vrijednosti, a naknadno su mjereni po

amortiziranom trosku primjenom metode efektiviie kamatne stope.

Dobici i gubici nastali iz promjena u fer vrijednosti financijske imovine po fer vrijednosti u racunu

dobiti i gubitka iskazuju se u izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti u okviru ‘neto financijskih

prihoda/(rashoda)’ u razdoblju u kojem su nastaili.

Kamate na vrijednosnice koje su izraCunate primjenom metode efektivne kamatne stope

iskazuju se u izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti kao dio ostalih prihoda.

Dividende na viasni¢ke vrijednosnice iskazuju se u izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti kao dio

ostalih prihoda kada je ustanovijeno pravo na isplatu dividende.

Fer vrijednosti ulaganja koja kotiraju na burzi temelje se na tekuéim cijenama ponude. Ako
tridte za neko financijsko sredstvo nije aktivno (kao i za vrijednosnice koje ne kotiraju) Grupa
utvrduje fer vrijednost pomodu tehnika procjene vrijednosti koje uzimaju u obzir nedavne
transakcije pod uobi¢ajenim trgovackim uvjetima te usporedbu s drugim slicnim instrumentima,

maksimalno iskoriStavajudi trzidne informacije te se minimalno oslanjajuéi na informacije

specificne za poslovni subjekt.
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Grupa priznaje ispravak vrijednosti za ofekivane kreditne gubitke (eng. Expected credit loss ili
ECL) za sve duZnitke instrumente koji se ne vode po fer vrijednosti kroz rafun dobiti i gubitka.
O&ekivani kreditni gubitci se temelje na razlici izmedu ugovornih nov&anih tokova koji su dospjeli

u skladu s ugovorom i svih nov¢anih tokova koje Grupa ofekuje da e dobiti.

Ocekivani kreditni gubitci se prepoznaju u dvije faze. Za kreditne izloZenosti za koje nije doslo
do znadajnog povecanja kreditnog rizika od pofetnog priznavanja, oéekivani kreditni gubici se
priznaju za kreditne gubitke koji proizlaze iz neplacenih dogadaja koji su mogudi u sljedecih 12
mjeseci (odekivani kreditni gubici za 12 mjeseci). Za one kreditne izloZenosti kod kojih je doslo
do znafajnog povedanja kreditnog rizika od poletnog priznavanja, potreban je ispravak za
ofekivane kreditne gubitke tijekom preostalog vijeka trajanja izloZenosti, bez obzira na vrijeme

zaduZivanja (dozivotni ocekivani kreditni gubici).

Za potraZivanja od kupaca i ugovornu imovinu, Grupa primjenjuje simplificirani pristup u
kalkulaciju odekivanih kreditnih gubitaka. Grupa ne prati promjene kreditnog rizika vecl priznaje
ispravak vrijednosti na temelju doZivotnog olekivanog kreditnog gubitka na kraju svakog

izvjestainog razdoblja. Financijska imovina se otpisuje kada ne postoji razumno ocekivanje

naplate,

3.13. Dionicki kapital

Dioni¢ki kapital se sastoji od redovnih dionica. Primici koji se iskazuju u glavnici pri izdavanju
novih dionica ili opcija, iskazuju se umanjeni za pripadaju¢e troSkove transakcije i porez na
dobit. Iznos fer vrijednosti primljene naknade iznad nominalne vrijednosti izdanih dionica

prikazan je u biljeSkama kao kapitalna dobit.

Placena naknada za kupljene viastite dionice, ukljuéujuéi sve izravno pripadajuce troSkove
transakcije, umanjuje dionicki kapital sve do povlacCenja dionica, njihovog ponovnog izdavanja
ili prodaje. Prilikom ponovnhog izdavanja vlastitih dionica, svi primici, umanjeni za sve izravno

pripadajuce troSkove transakcije i porez na dobit, ukljuéuju se u glavnicu od dioniCara Grupe.

Dividende se priznaju u izvjeStaju o promjenama kapitala i prikazuju kao obveza u razdoblju u

kojem su odobrena od dioni¢ara Grupe.

3.15. Financijske obveze

Financijske obveze Kiasificirane su kao i vrednovane po amortiziranom trosku ili po fer
vrijednosti kroz racun dobiti i gubitka. Financijska obveza je klasificirana po fer vrijednosti kroz
ratun dobiti i gubitka ako je kiasificirana kao ona koja se drZi radi trgovanja, ako je derivativni
instrument ili je kao takva oznacena prilikom poletnog priznavanja. Financijske obveze po fer
vrijednosti kroz raéun dobiti i gubitka vrednuju se po fer vrijednosti, a neto dobici | gubici,

ukljuujudi sve troskove kamata, priznaju se u racunu dobiti i gubitka. Ostale financijske obveze
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naknadno se mjere po amortiziranom trosku primjenom metode efektivhe kamatne stope.
Trogkovi kamata i tecajne razlike priznaju se u racunu dobiti i gubitka. Svaki dobitak ili gubitak

od prestanka priznavanja takoder se priznaje u dobiti ili gubitku.

Grupa prestaje priznavati financijsku obvezu kada su ugovorne obveze podmirene, otkazane ili
isteknu. Grupa takoder prestaje priznavati financijsku obvezu kada su uvjeti promijenjeni i
novéani tokovi modificirane obveze bitno drugadiji, u kojem slucaju se iskazuje nova financijska

obveza pod izmijenjenim uvjetima priznaje se po fer vrijednosti.

Prilikom prestanka priznavanja financijske obveze, razlika izmedu knjigovodstvene vrijednosti

ugasene i plaéene naknade {ukijudujudi svu prenesenu nenovéanu imovinu ili preuzete obveze)

priznaje se U racunu dobiti i gubitka.

Financijske posudbe

Financijske posudbe se pocetno priznaju po fer vrijednosti, umanjenoj za troskove transakcije.
U buduéim razdobljima, posudbe se naknadno iskazuju po amortiziranom trodku; koristeci
metodu efektivhe kamatne stope. Sve razlike izmedu primitaka (umanjenih za troSkove
transakcije) i otkupne vrijednosti priznaju se u racunu dobiti i gubitka tijekom razdoblja trajanja
posudbe, Posudbe se klasificiraju kao kratkoroCne obveze, izuzev ukoliko Grupa ima bezuvjetno

pravo odgoditi podmirenje obveze najmanje 12 mjeseci nakon datuma izvjestavanja.

Grupa u skladu sa odredbama Medunarodnog raunovodstvenog standarda 23 - Troskovi
posudbe kapitalizira troSkove posudbe. U 2022. godini nije bilo kapitalizacije troskova posudbe

s naslova nabavke kvalificirane imovine,

3.16. Obveze prema dobavljalima

Obveze prema dobavljatima su nastale za nabavljena dobra ili usluge u redovnom posiovanju.
Ove obveze su kiasificirane kao tekuce ako placanje dospijeva u roku od jedne godine ili krace,

u suprotnom su klasificirane kao dugorocne.

Obveze prema dobavijadima se poéetno priznaju po fer vrijednosti, a u bududim razdobljima se

iskazuju po amortiziranom trogku koristedi metodu efektivhe kamatne stope.

3.17. Primanja zaposlenih

Pladanje temeljeno na dionicama

Grupa koristi plan nadoknade vlasni¢kim instrumentima i temeljem dionica koji omogucava
dodjelu dionica zaposlenicima Grupe. Fer vrijednost primijenih usluga od zaposlenih u zamjenu
za dodijeljene dionice Grupe priznaje se kao troSak, s odgovaraju¢im povecanjem Kapitala,
tijekom razdoblja stjecanja nagrada. Fer vrijednost se odreduje na datum dodjele i rasporeduje

na razdoblje tijekom kojeg zaposlenik ima bezuvjetno pravo na dionice.
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Ukupan iznos troska, koji se priznaje kroz razdoblje stjecanja prava, odreduje se u odnosu na
fer vrijednost dodijeljenih dionica. Na svaki datum izvjeStavanja Grupa pregledava procjene
broja dionica ¢ija se dodjela ofekuje. Grupa priznaje utjecaj izmjene originalne procjene, ako
do nje dode, u izvjedtaju o sveobuhvatnoj dobiti, uz prate¢u promjenu u kapitalu i rezervama.
Kada se rasporeduju nakon razdoblja stjecanja prava, viastite se dionice obracunavaju po

prosjeénom trosku kupnje i izdvajaju iz zadrzane dobiti.

Planovi za bonuse

Grupa priznaje obvezu i trodak za bonuse u obliku rezerviranja kada postoji ugovorna obveza i

praksa iz proSlosti na temelju koje je nastala izvedena obveza.

Godisnji odmori
Grupa priznaje rezerviranja za neiskoristene dane godidnjeg odmora na bazi ugovorne obveze.
Na dan izvjestavanja Grupa formira rezerviranja za neiskoriStene godisSnje odmore temeljem

broja neiskoristenih dana godi$njeg odmora za tekucu godinu.

3.18. Rezerviranja

Rezerviranje se prizhaje samo u slucaju kada Grupa ima postojecu obvezu (zakonsku ili
izvedenu) kao rezultat prodlog dogadaja i ako postoji vjerojatnost da ce biti potreban odljev
sredstava koja {ine gospodarske koristi kako bi se obveza podmirila, a moguce je napraviti
pouzdanu procjenu iznosa obveze. Rezerviranja se razmatraju na svaki datum izvjeséa o

financijskom poloZaju i prilagodavaju kako bi odrazavala najbolju trenutnu procjenu.

U slutajevima kada je bitan u¢inak vremenske vrijednosti novca, iznos rezerviranja ¢ini sadasnja
vrijednost izdataka za koje se olekuje da &e biti potrebni za podmirenje obveze. Iznos
rezerviranja se utvrduje diskontiranjem ocekivanih bududih novanih tokova koristenjem
diskontne stope prije poreza koja odraZava tekucu trzinu procjenu vremenske vrijednosti

novca. Povedanje rezerviranja koje odrazava protok vremena priznaje se kao financijski trosak.

Ako se ocekuije da ¢e neke ili sve izdatke potrebne za podmirenje rezerviranja nadoknaditi treca
strana, potraZivanje se priznaje kao imovina samo kada je doista izvjesno da ¢e naknada biti

primljena te da se iznos naknade moZe pouzdano izmjeriti.

3.19. Priznavanje prihoda

Prihodi se sastoje od fer vrijednosti primijene naknade ili potraZivanja za prodane proizvode,
robu ili usluge tijekom redovnog poslovanja Grupe. Prihodi su iskazani u iznosima koji su

umanjeni za porez na dodanu vrijednost, troarine, procijenjene povrate, rabate i diskonte.
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Grupa priznaje prihode kada se iznos prihoda moze pouzdano mjeriti, kada ce Grupa imati
buduce ekonomske koristi | kada su zadovoljeni specifi¢ni kriteriji za sve djelatnosti Grupe koje

su opisane u nastavku.

Prihodi od veleprodaje robe | materijala

Prihodi od prodaje robe | materijala u veleprodaji priznaju se kada Grupa obavi isporuke kupcu,
kada kupac ima slobodu odredivanja prodajne cijene i kada ne postoji nijedna nepodmirena
obveza koja bi mogla utjecati na prihvacanje proizvoda od strane kupca. Isporuka je izvrsena
kad se proizvodi otpreme na odredenu lokaciju, rizici gubitka prenesu na kupca | kad je utvrdeno
jedno od navedenog: kupac prihvada proizvode u skiadu s ugovorom ili Grupa ima objektivne
dokaze o tome da su svi kriteriji prihvacanja zadovoljeni.

Prihodi od prodaje iskazuju se na temelju cijene iz ugovora o prodaji, umanjeni za procijenjene
koli¢inske popuste i povrate. Procjene popusta i povrata utvrduju se na temelju steenog
iskustva. Prodaja ne sadrzava elemente financiranja, jer je rok naplate potrazivanja u rasponu

od 15 do 60 dana, §to je u skladu s trZziSnom praksom.

Prihodi od usiuga

Prihodi od izvrenih usluga odreduju se temeljem sklopljenog ugovora s fiksnom cijenom uz
ugovorene rokove do najduZe godine dana. Prihodi od ugovora s fiksnom cijenom za usluge

priznaju se u razdoblju u kojem su usluge obavijene prema pravocrtnoj metodi tijekom razdoblja
trajanja ugovora.

Prihodi od kamata

Prihodi od kamata priznaju se na vremenski proporcionalnoj osnovi koristeci metodu efektivne
kamatne stope.

Kada je vrijednost potraZivanja umanjena, Grupa umanjuje knjigovodstvenu vrijednost
potraZivanja na njegovu nadoknadivu vrijednost, éto predstavija procijenjenu vrijednost

olekivanih novéanih priljeva diskontiranih po originalnoj efektivhoj kamatnoj stopi

instrumenata.

Ravnomjerno ukidanje diskonta u buducim razdobljima, priznaje se kao prihod od kamata.

Prihodi od kamata od zajmova Cija je naplata upitna, priznaju se koriste¢i metodu originaine

efektivne kamatne stope.
Prihodi od dividendi

Prihodi od dividendi priznaju se kada je dividenda izglasana.
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DrZavne potpore

Drzavne potpore priznaju se kad postoji razumno uvjerenje da ¢e potpora biti primijena i da ce
se ispuniti svi uvjeti povezani s potporom. Grupa je sukladno MRS-u 20 - Racunovodstvo
drzavnih potpora - odabralo radunovodstvenu politiku da drZzavne potpore povezane s dobiti,
odnosno one potpore primijene u noveu za radna mjesta kao i one primijene kao otpis poreza i

doprinosa evidentira na prihode. Navedeni pristup primjenjuje se konzistentno na sve drzavne

potpore.

3.20. Strane valute

Transakcije u stranim sredstvima pla¢anja prevode se u funkcionalnu valutu tako da se iznosi u
stranim sredstvima placanja preradunavaju po srednjem tecaju Hrvatske narodne banke na dan
transakcije.

Monetarna imovina i obveze izraZene u stranoj vailuti na datum izvjestavanja prera¢unate su u
funkcionalnu valutu upotrebom te&ajne liste vaZzece na datum izvjeStavanja. Dobici ili gubici od
teCajnih razlika koji nastaju prilikom podmirenja tih transakcija te iz preracuna monetarne
imovine i obveza denominiranih u stranim valutama, priznaju se u dobit ili gubitak., Nemonetarna
imovina i stavke koje se mjere po povijesnom tro$ku strane valute ne preralunavaju se po
novim tedajevima. Nemonetarna imovina i obveze denominirane u stranoj valuti prikazane

prema povijesnom trosku, preraéunate su u funkcionalnu valutu upotrebom teCaja vaZeceg na

dan transakcije.

3.21. Porez na dodanu vrijednost

Porez na dodanu vrijednost koji proizlazi iz transakcija prodaje i kupnje priznaje se i iskazuje u
bilanci na neto osnovi, u skladu sa zakonskim okvirom. U sluéaju umanjenja potrazivanja za

ispravak vrijednosti, gubitak od umanjenja iskazuje se u bruto iznosu potraZzivanja, ukljucujudi

porez na dedanu vrijednost.

3.22. Porez na dobit

Grupa obrafunava obvezu za porez u skladu s lokalnim zakonima drZave u kojoj posluje. TroSak
poreza na dobit sastoji se od tekuceg i odgodenog poreza. Porez na dobit iskazuje se u izvjestaju

o sveobuhvatnoj dobiti do iznosa poreza na dobit koji se odnosi na stavke unutar glavnice kada

se trodak poreza na dobit priznaje unutar glavnice,

Tekudi porez predstavija ofekivanu poreznu obvezu obradunatu na oporezivi iznos dobiti za

godinu, koristedi poreznu stopu vazecu na dan izvieStavanja i sva uskiadenja porezne obveze iz

prethodnih razdoblja.
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Odgodeni porez priznaje se koristedi metodu bilanéne obveze te uzima u obzir privremene razlike
izmedu knjigovodstvene vrijednosti imovine i obveza koje se koriste za potrebe financijskog

izvjeStavanija i iznosa koji se koriste za porezne svrhe.

Odgodeni porez je formiran po stopi od 18%, koji predstavija stopu poreza na dobit primjenjivu

u narednim razdobljima sukladno promjeni zakonskog okvira.

3.23. Najmovi

Grupa kao najmodavac

Najmovi u kojima Grupa ne prenosi sustinski sve rizike i koristi povezane s vliasnistvom nad
imovinom klasificiraju se kao operativni najmovi. Prihodi od najma obraCunavaju se linearno

sukladno uvjetima najma i ukljuduju se u prihod u sklopu Izvjestaja o sveobuhvatnoj dobiti zbog

njegove operativne prirode.

Grupa kao najmoprimac

Grupa primjenjuje jedinstveni pristup priznavanja i mjerenja za sve najmove, asim za

kratkoroéne najmove i najmove imovine male vrijednosti.

Pravo koristenja imovine

Grupa priznaje pravo koriStenja imovine na datum pocetka najma (npr. datum kada je
predmetna imovina spremna za uporabu). Pravo koriStenja imovine mjeri se po trosku,
umanjenom za akumuliranu amortizaciju i gubitke od umanjenja vrijednosti te se uskladuje u
svakom ponovnom mjerenju obveze za najam. Trodak prava koridtenja imovine ukljuéuje iznos
priznatih obveza za najam, pocetne direktne troskove i sva placanja najma nastalih na ili prije
pocetka najma, umanjene za sve primljene poticaje za najam, ako Isti postoje. Pravo koristenja
imovine amortizira se na pravocrtnoj osnovi sukladno razdoblju trajanja najma. Pravo koristenja

imovine je takoder podiozno umanjenju vrijednosti.

Obveze za najam

Na poletku razdoblja najma, Grupa priznaje obveze za najam, mjerene po sadasnjoj vrijednosti
bududih placanja za najam tijekom razdoblja. Platanja za najam ukljucuju fiksna placanja,
varijabilna pla¢anja najma koja ovise o indeksu ili stopi te iznose za koje se ofekuje da Ce biti
plaéeni u sklopu jamstva za preostalu vrijednost, ako ista postoje. Ako su ukljucena u ugovor,
pladanja najma takoder ukljucuju i otkupnu cijenu za koju je razumno sigurno da ¢e ju Grupa
iskoristiti te pla¢anja kazni za raskid najma, ako je razumno sigurno da ¢e Grupa iskoristiti opciju
raskida najma. Varijabilna placanja najma koja ne ovise o indeksu ili stopi priznaju se kao trosak

u razdoblju u kojem su nastali.
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Pri izratunavanju sadasnje vrijednosti pla¢anja za najam, Grupa koristi inkrementalnu stopu
zaduZenja na poletku najma, ako kamatnu stopu iz najma nije moguce lako odrediti.

Knjigovodstvena vrijednost obveza za najam se ponovno mjer ako nastanu promjene u

razdobliu trajanja najma.
Kratkoroéni najmovi i najmovi imovine male vrijednosti

Grupa primjenjuje izuzede za priznavanje kratkoro¢nih najmova za kratkorofne najmove
(najmovi koji imaju razdoblje najma od datuma pocetka najma 12 mjeseci i krace te ne sadrie
opciju otkupa). Grupa takoder priznaje izuzete za priznavanje najmova imovine male

vrijednosti. Placanja za kratkorone najmove i najmove imovine male vrijednosti priznaju se

kao troSak tijekom razdoblja najma.

3.24. Nepredvidena imovina i obveze
Nepredvidena imovina ne priznaje se u financijskim izvjestajima, vec se objavljuje u biljeSkama
kada je vjerojatan priljev gospodarskih koristi.

Nepredvidene obveze ne priznaju se u financijskim izvjestajima, veé se objavljuju u biljeSkama

osim ukoliko odljev ekonomskih koristi nije vjerojatan.

3.25. Usporedni podaci

Gdje je bilo potrebno usporedni podaci su uskladeni kako bi odgovarali promjenama u

ovogodi$njem prikazu. Prikaz je u skladu s iskazanim racunovodstvenim politikama.

3.26. Zarada po dionici

Zarada po dionici se obracunava dijeljenjem dobiti koja pripada dioni¢arima Grupe s prosjecnim

ponderiranim brojem redovitih dionica u izdanju tijekom godine.

Razrijedena zarada (gubitak) po dionici obracunava se dijeljenjem neto dobiti (gubitka) tekuce
godine s ponderiranim prosje¢nim brojem redovnih dionica u izdanju tijekom godine, a potom
se uvecava ponderiranim prosjecnim brojem redovnih dionica koje bi bile izdane po konverziji

svih potencijalno razrjedivih redovnih dionica u redovne dionice

3.27. Dogadaji nakon izvjestajnog datuma

Dogadaji nastall nakon izvjestajnog datuma koji daju dodatne informacije o poziciji Grupe na
datum izvje$¢a o financijskom polozaju (dogadaji za uskladenje) iskazuju se u financijskim
izvieStajima. Dogadaji nastali nakon izviedtajnog datuma koji nisu dogadaji za uskladenje

objavijuju se u biljeSkama uz financijske izvjestaje kada su znacajni.
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3.28. Novi standardi i tumadenja objavijenih standarda koji joS nisu usvojeni

Sljededi novi standardi i izmijenjeni i dopunjeni postojeci standardi izdani od strane
Medunarodnog odbora za racunovodstvene standarde i tumacdenja koje izdaje Odbor za

tumacdenje medunarodnog financijskog izvieStavanja prikazani su u nastavku:

(a) Standardi, tumacenja i dodaci koji su izdani od IASB-a sa primjenom za financijska izvjeséa

od 01.01.2022. godine

Na datum odobrenja ovih financijskih izvjestaja sljede¢i novi standardi i izmijenjeni i dopunjeni
postojedi standardi bili su izdani od strane Medunarodnog odbora za racunovodstvene standarde
i tumadenja koje izdaje Odbor za tumaéenje medunarodnog financijskog izvjestavanja i koji su

usvojeni, a na snazi su u tekuéem razdoblju:

e izmjene MRS-a 16 ,Nekretnine, postrojenja i oprema" - Prihodi prije namjeravane

uporabe,

e izmjene MRS-a 37 ,Rezerviranja, nepredvidene obveze i nepredvidena imovina®™ - Stetni
ugovori — Troskovi ispunjenja ugovornih obveza,

e izmjene MSFI-ja 3 ,Poslovna spajanja” — Upudivanja na Konceptualni okvir s izmjenama
MSFI-ja 3,

« izmjene raznih standarda zbog ,Dorada MSFI-jeva iz ciklusa 2018. - 2020.%, proizasle iz
projekta godignje dorade MSFI-jeva (MSFI 1, MSFI 9, MSFI 16 i MRS 41) prvenstveno
radi otklanjanja nedosljednosti i pojasnjenja teksta — usvojenog od EU 28. lipnja 2021.

(b) Standardi, tumacenja i dodaci koji jos nisu primijenjeni

e izmjene MRS-a 1 ,Prezentiranje financijskih izvjestaja® - Objave racunovodstvenih
politika (na snazi za godisnja razdoblja koja zapoCinju na dan ili nakon 1. sijecnja 2023.),

¢ izmjene MRS-a 8 ,Racunovodstvene politike, promjene racunovodstvenih procjena i
pogreske" - Definicija ratunovodstvenih procjena (na snazi za godiSnja razdoblja koja
polinju na dan ili nakon 1. sijeCanja 2023.),

e MSFI 17 ,Ugovori o osiguranju®, ukljucujudi izmjene MSFI-ja 17 koje je objavio OMRS
25. lipnja 2020 - usvojene u Europskoj uniji 19. studenog 2021. (na snazi za godisnja
razdoblja koja zapo€inju na dan ili nakon 1. sije€nja 2023. godine),

e izmjene MRS-a 12 ,Porezi na dobit" - Odgodeni porez koji se odnosi na imovinu i obveze
koje proiziaze iz jedne transakcije (na snazi za godisnja razdoblja koja pocinju na dan ili

nakon 1. sijeénja 2023.).

Grupa je odludila da spomenute standarde, prerade i tumacdenja ne primjenjuje prije njithovog
datuma stupanja na shagu. Grupa ne olekuje da Ce ovi novi i izmijenjeni standardi imati

znacajan utjecaj na konsolidirane financijske izvjestaje Grupe.
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(c) Novi standardi i izmjene postojecih standarda koje je objavio OMRS, ali jos nisu usvojeni

U Europskor uniji

» izmjene MRS-a 1 ,Prezentiranje financijskih izvjeStaja” - Klasifikacija kratkorocnih i
dugoronih obveza (na snazi za godiSnja razdoblja koja zapocinju na dan ili nakon 1.
sijecnja 2023.),

e izmjene MSFI-ja 10 ,Konsolidirani financijski izvjeStaji* i MRS -a 28 ,Udjeli u pridruzenim
subjektima i zajedni¢kim pothvatima® - Prodaja odnosno ulog imovine izmedu ulagatelja
i njegovog pridrufenog subjekta ili zajednitkog pothvata te daljnje izmjene (prvotno
odredeni datum stupanja na snagu odgoden je do dovretka istrazivackog projekta o

zakljucena je metoda udjela).

3.29. Kljuéne racunovodstvene procjene

Sastavijanje financijskih izvijedtaja sukladno MSFI koji su usvojeni u Europskoj uniji zahtijeva
upotrebu odredenih kljuénih racunovodstvenih procjena. Takoder se od IzvrSnih direktora
zahtijeva da se sluZe prosudbama u procesu primjene racunovodstvenih politika Grupe. Podrucja
koja ukljucuju vigi stupanj prosudbe ili sloZenosti, odnosno podrudja gdje su pretpostavke i
procjene znafajne za financijske izvjestaje prikazana su u biljeSkama. Procjene se kontinuirano
vrednuju i zasnivaju na iskustvu i drugim ¢imbenicima, ukljuujudi ofekivanja buducih dogadaja
za koje se smatra da su prihvatljiva pod postojeim okolnostima. Grupa izraduje procjene |

stvara pretpostavke vezane za buducnost.
a) Koristenje procjena i prosudbi

Pri izradi financijskih izvie$taja Grupe, Izvrsni direktori su koristili odredene procjene i
pretpostavke koje utjeu na objavijene prihode, rashode, imovinu i obveze te objavljivanje
nepredvidenih obveza tijekom i na datum izvjeStaja. Medutim, neizvjesnost vezana uz ove
pretpostavke i procjene moze rezultirati znaCajnim izmjenama knjigovodstvene vrijednosti
odnosne imovine ili cbveza u bududim razdobljima. Kljuéne pretpostavke koje se odnose na
buduénost i ostali kljucni izvori procjena neizvjesnosti na datum izvjestaja o financijskom
poloZaju koje nose znatan rizik znacajnih izmjena knjigovodstvenih vrijednosti imovine i obveza

u sljedecoj financijskoj godini navedene su kako slijedi:

Vijek trajanja nekretnina, postrojenja i opreme

Grupa pregledava procijenjeni vijek trajanja nekretnina, postrojenja i cpreme na kraju svakog
godi$njeqg izvijedtajnog razdoblja. Nekretnine, postrojenja i oprema su iskazani po trosku nabave
umanjenom za akumulirani ispravak vrijednosti. Nije provedena revalorizacija nekretnina,

postrojenja i opreme (knjigovodstvena vrijednost odgovara nabavnoj vrijednosti koja je

umanjivana za amortizaciju).
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Umanjenje vrijednosti nefinancijske imovine

Grupa utvrduje pokazatelje umanjenja vrijednosti nekretnina, postrojenja i opreme primjenom
metode multiplikatora neto knjigovodstvene vrijednosti i operativne dobiti segmenta na nacin
da se u odnos stavlja neto knjigovodstvena vrijednost imovine, odnosno njezinog segmenta
(jedinice koja stvara novac) s ostvarenom operativhom dobiti imovine odnosno segmenta. U
slucaju da za pojedinu imovinu, odnosno segment (jedinicu koja stvara novac) multiplikator
neto knjigovodstvene vrijednosti i operativhe dobiti segmenta prelazi zadane vrijednosti
utvrduje se njezina nadoknadiva vrijednost putem fer vrijednosti umanjene za troSkove prodaje
ili vrijednosti imovine u uporabi, ovisno o tome koja je veca. Nadalje, nadoknadiva vrijednost
imovine se utvrduje za novokupljenu imovinu (ukljucujuci imovinu stecenu kroz poslovne
kombinacije). Kako bi se odredila nadoknadiva vrijednost, Grupa koristi interne i eksterne

procjene,

Utvrdivanje pokazatelja umanjenja vrijednosti, kao i procjena buducih novcanih tokova i
odredivanje fer vrijednosti imovine (ili grupe imovine) zahtijeva od menadZmenta znacajne
procjene pri prepoznavanju i vrednovanju pokazatelja umanjenja vrijednosti, oCekivanih
novéanih tokova, buduéih ulaganja, primjenjivih diskontnih stopa, korisnih vjekova uporabe i
ostataka vrijednosti. Prilikom utvrdivanja nadoknadive vrijednosti menadzment razmatra
pokazatelje kao $to su popunjenost objekata, prihod po jedinici, ofekivani trzisni rast u industriji,
itd. Kalkulacija fer vrijednosti umanjene za troskove prodaje temeljena je na metodi trZiSnog
pristupa koji se koristi cijenama i drugim relevantnim informacijama iz trZisnih transakcija
identi¢nom ili usporedivom (sli€énom) imovinom, identiénim ili usporedivim (sli¢nim) obvezama

“ili skupinom imovine i obveza kao $to je odredeni segment djelatnosti.

Porez na dobit

Obradun poreza na dobit provodi se u skladu s tekucom interpretacijom poreznih propisa od

strane Grupe. Obraduni vezani uz porez na dobit podloZni su pregledu i promjeni od strane

Porezne uprave.
Umanjenje vrijednosti potraZivanja od kupaca

Grupa priznaje umanjenje potraZivanja za procijenjeni nenadoknadivi iznos od prodaje roba i

usluga na temelju kriterija MSFI 9.

Rezervacije za sudske sporove

Izvrsni direktori procjenjuju da iznos priznatih rezervacija predstavija najbolju procjenu

raspoloZivu na datum izvjestavanja.
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Najmovi

Utvrdivanje razdobfja najma kod ugovora s opcfjom produljenja i raskida - Grupa kao
najmoprimac

Grupa utvrduje razdoblje najma kao razdoblje koje se ne moze otkazali, zajedno s razdobljima
u skiopu opcije produljenja najma, ako je razumno izvjesno da Ce se ista iskoristiti il razdobljima

obuhvacdenih opcijom raskida najma, ako je razumno sigurno da se ista nece iskoristiti.

Grupa ima odredene najmove koji sadrie opcije produljenja i raskida. Grupa primjenjuje
prosudbu od ocjenjivanja je li razumno sigurno hoce [i se iskoristiti opcije produljenja ili raskida
najma, odnosno razmatraju sve relevantne cimbenike koji stvaraju ekonomski poticaj za

produljenie ili raskid.

Nakon datuma pocetka najma Grupa ponovno procjenjuje razdoblje najma, ako je dosio do
znacajnog dogadaja ili promjene okolnosti koje su pod njihovom kontrolom | utje¢u na
sposobnost da iskoriste ili ne iskoriste opciju produljenja ili raskida (npr. Znacajne prilagodbe

imovine u najmu).

Grupa ima odredene najmove za koje procjenjuju da e se produljiti, medutim Grupa ne
procjenjuje kako ce raskinuti ugovore o najmu prije isteka razdoblja najma. Grupa je ukijucila
razdoblje produljenja kao dio razdoblja najma za najmove koji imaju krace neopozivo razdoblje
(npr. 2-3 godine). Grupa uglavnom procjenjuje produljenje za najmove koji bi mogli imati
negativni efekt na djelatnost, ako imovina nije spremna za uporabu. Vise informacija o
potencijalnim bududim plaanjima za najam vezano za razdoblja iskoristenja opcije produljenja

i raskida koji nisu ukljuéeni u razdoblje trajanja najma nalazi se u nastavku.

Klasifikacija najma imovine — Grupa kao najmodavac

Grupa ima operativne najmove u svojem portfelju investicijske imovine. Grupa je utvrdila, na
oshovu procjene uvjeta kao Sto je razdoblje trajanja najma koje ne predstavija znacajni dio
ekonomskog vijeka komercijaine imovine i sadasnja vrijednost minimalnih placanja za najam ne
iznosi sustinski svu fer vrijednost komercijalne imovine, da oni ipak zadrzavaju sustinski sve

rizike i koristi povezane s viasniStvom takve imovine te se takvi ugovori smatraju operativnim

najrmovima.
Najmovi - Procjena inkrementalne stope zaduZenja

Grupa nije u moguénosti lako odrediti kamatnu stopu iz najma, stoga koriste inkrementalnu
stopu zaduZenja za izraéun obveza za najam. Inkrementalna stopa zaduZenja je stopa koju bi
Grupa platila kada bi za sliéno razdoblje, sa sli¢nim osiguranjem, posudili sredstva potrebna za
nabavu imovine sliéne vrijednosti kao pravo koristenja imovine u slitnom ekonomskom
okruZenju. Izradun inkrementalne stope zaduzenja zahtijeva procjenu kada takve stope nisu
dostupne ili ih je potrebno uskladiti tako da odrazavaju uviete najma. Grupa procjenjuje

inkrementainu stopu zaduZenja koristenjem raznih inputa.
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Kamatna stopa koju Grupa obraunava na ugovore najbolie predstavija kreditni rizik
najmoprimca, rok najma, sigurnost i ekonomsko okruZenje. Ista je odredena na temelju
podataka o stopi zaduZivanja zaprimljenih od leasing kuca za vozila. Podaci koje drustvo koristi
za odredivanje inkrementalne stope zaduZenja obnavljaju se najmanje jednom godisnje ili u

slu¢aju znacajne promjene kreditnog rejtinga Grupe.

Standard MSFI 16 uvodi jedinstveni bilanéni model za racunovodstvo najmova kod najmoprimca.
Navedeni standard definira najam kao ugovor ili dio ugovora, kojim se korisniku najma daje
pravo koridtenja odredene imovine u odredenom vremenskom periodu u zamjenu za placenu
naknadu. Da bi se pravo definirano ugovorom smatralo najmom, ugovorom mora biti definirano

pravo kontroliranja koristenja te imovine.

Isto tako, smatra se da postoji kontrola nad koriStenjem imovine ako korisnik najma zadrzava
pravo na sve ekonomske koristi koje nastaju kao rezultat koristenja imovine ili ako korisnik
izravno koristi tu imovinu (odnosno odreduje kako i u koju svrhu se ona koristi). Sukladno tome,
prema novom standardu, najmoprimci u bilanci moraju priznavati sve najmove. Najmoprimci
zajedno s priznavanjem imovine trebaju priznati i obvezu placanja rata najma, dok se troSak
kamata i amortizacije priznaju naknadno. Standard ukljuuje dvije iznimke priznavanja i
mijerenja najmova:

¢« najmovi na rok od 12 ili manje mjeseci

» najmovi kod kojih je nova imovina koja je predmetom najma male vrijednosti (kao Sto

su osobna racunala ili manji predmeti uredskog namjestaja).

Prema zahtjevima MSFI-ja 16 najmodavci | dalje trebaju klasificirati najmove na operativne |

financijske najmove kako je to sada definirano u MRS-u 17.
Iznimke priznavanja i mjerenja najmova:

e najmovi na rok od 12 ili manje mjeseci
o najmovi kod kojih je nova imovina koja je predmetom najma male vrijednosti (kao sto

su osobna racunala ili manji predmeti uredskog namjestaja).

Grupa primjenjuje izuzece za priznavanje kratkorofnih najmova za one najmove koji imaju
razdoblje najma od datuma podetka najma 12 mjeseci i krace. Grupa takoder koristi izuzecte za
priznavanje najmova imovine male vrijednosti, odnosno za svaku Imovinu ¢ija nabavna
vrijednost po objektu ne prelazi 32.000 HRK (npr. najam radne odjeée, najam informaticke
opreme, najam kontejnera, najam plinskih boca, najam pamucnih krpa...). Za takve najmove

Grupa pravocrtno priznaje placanje najma kao poslovni rashod tijekom trajanja najma

Grupa je identificirala da ¢e najznacajniji utjecaj na financijske izvjestaje imati priznavanje nove
imovine i obveze po operativnim najmovima za osobne automobile zaklju¢ene na rok dulji od
godine dana. U najmovima koji sadrZze komponentu najma, svaka komponenta najma obracunat

¢e se zajedno s drugim povezanim komponentama ugovora o najmu.
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Inkrementalna kamatna stopa koje je primijenjena ovisi o ugovornoj transi vozila i o dobavljacu

predmeta najma kako slijedi:

OTP LEASING d.d.
PORSCHE LEASING d.o.0.

BKS - leasing Croatia d.o.o.
RAIFFEISEN LEASING d.o.o.

UNICREDIT LEASING CROATIA D.O.0.
FRSTE & STEIERMARKISCHE S-LEASING

d.o.o
UGOVORI O ZAKUPU

31.12.2022. 31.12.2021.

5,45-1,95 % > 75 %
oL - o .

2,78% 2,78% - 3,25%(ovisno o

2,75-2,05%

promjeni EURIBOR-a)

5,45-1,95 % 2,75%
4,20% -
1,95% 2,50%
3,10% 2,00%

Inkrementalna kamatna stopa koje je primijenjena u inozemnim drustvima je kako slijedi:

i za drustvo Kam i Bus d.o.0., Doboj

UGOVORI O ZAKUPU

if. za drudtvo Kam i Bus Importer d.o.0., Ljubljana

UGOVORE O ZAKUPU

Grupa kao najmoprimac

2022. 2021.

3,10 3,10%
2022. 2021.
2,00% 2,00%

Grupa ima sklopljene ugovore o najmu za nekretnine, motorna vozila, opreme i ostale imovine

male vrijednosti i najmova kaji ne ispunjavaju kriterije za odredivanje ugovora o najmu.

Imovina s pravom koristenja i promjene tijekom razdoblja:

2022, 2021.

Nekretnine Motorna vozila Nekretnine Motorna vozila
Stanje na dan 1. sijecnja 5.818.799 14.796.319 8.395.911 11.142.828
Poveclanje 3.661.755 6.430.034 689.073 10.066.709
Prijevremeni prekidi 1.346.191 547.188 26.977 1.650.393
Korekcija 0 0] 0 712.669
Amortizacija 3.184.294 7.056.688 3.282.665 5.433.463
Stanje na dan 31. prosinca 4.950.069 13.622.478 B.775.342 14.838.350
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Obveze za najmove i promjene tijekom razdoblja:

2022. 2021.
HRK HRK
Stanje na dan 1. sijeénja 20.963.377 19.910.244
Povedanje 10.091.789 7.373.026
Porast kamata 535.584 438.616
Platanje 10.743.807 8.807.933
Prijevremeni prekidi 2.024.673 1.570.546
Korekcija - 720.456
Tecajne razlike 80.497 28.280
Stanje na dan 31. prosinca ' 18.906.768 18.092.143
Kratkorotne obveze 7.166.783 8.719.469
Dugorotne obveze 10.026.353 9.372.674
MSFI 16 u Konsolidiranim izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti:
2022, 2021.
HRK HRK
Amortizacija imovine s pravom koristenja 10.240.055 8.363.543
Troskovi kamata na obveze za najam 539.584 438.616
Tedajne razlike negativne 80.497 24.521
Korekcija 0 7.787
Prihodi od prijevremenih prekida 33.116 42.340
Opozivo razdoblje najma u kratkom roku 25.399.959 0
Pravo usmjeravanja nadina i svrhe uporabe imovine 2.926.316 2.780.619
Imovina rmale vrijednosti 4.570.336 4.132.038
Rok dospijeca kraci od godine dana 754.867 780.737
Prihodi od olaksica za najam 54.748 50.415
Ostalo 3.183.164 2.325.446
Ukupno za period od 01.01.-31.12.2021. 47.716.411 18.946.062

Trogkovi amortizacije imovine s pravom koristenja ukljuceni su u stavku Amortizacija (Biljeska
23. Amortizacija) IzvieStaja o sveobuhvatnoj dobiti, dok je trosak kamata na obveze za najam
ukljuen u stavku Rashoda od kamata (BiljeSka 29. t.3. Rashodi s osnove kamata i slicni
rashodi).

Grupa primjenjuje izuzeéa za kratkorocne najmove i najmove imovine male vrijednosti. Buducdi
da su najmovi imovine male vrijednosti ujedno i kratkoro¢ni najmovi, Grupa ih prikazuje kao
kratkoroéne najmove. Troskovi kratkoro¢nih najmova, imovine male vrijednosti, najmova s
opozivim razdobljem najma u kratkom roku te najmova s pravom usmjeravanja nacina i svrhe
uporabe imovine uklju€eni su u stavku. Najamnine u iznosu od 33.651.478 HRK (2021.:

7.693.394 HRK (BiljeSka 20. t. ). Ostali vanjski troSkovi).
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U 2022. godini ukupni nov&ani odljevi za najmove iznosili su 44.395.285 HRK (2021.:
16.864.726 HRK) za Grupu (ukljuéujuci i odljeve za kratkoro¢ne najmove, imovine male
vrijednosti, najmova s opozivim razdobljem najma u kratkom roku te najmova s pravom
usmjeravanja nacina i svrhe uporabe imovine). U novéanom toku u financijske aktivnosti su
uklju¢ena placanja glavnice obveze za najam, a u poslovne aktivnosti su ukljuena placanja za
kamate kod obveza za najmove i placanja za kratkoro¢ne najmove, imovine male vrijednosti,

najmova s opozivim razdobljem najma u kratkom roku te najmova s pravom usmjeravanja

nacina i svrhe uporabe imovine.

3.30. COdredivanje fer vrijednosti

Grupa ima uspostavijen sustav kontrola mjerenja fer vrijednosti kojim se osigurava odgovornost
Izvrénih direktora i financija i racunovodstva za nadzor svih znacajnijih mjerenja fer vrijednosti,

konzultiranje s vanjskim struénjacima te, u kontekstu navedenog, izvjeStavanje o istome

tijelima zaduZenima za korporativno upravijanje.

Fer vrijednosti mjere se u odnosu na informacije prikupljene od trecih strana u kojem sludaju
1zvréni direktori i financije i raunovodstvo ocjenjuju u kojoj mjeri dokazi prikupljeni od trecih
strana osiguravaju da navedene procjene fer vrijednosti ispunjavaju zahtjeve MSFl-eva,

ukljucujudi i razinu iz hijerarhije fer vrijednosti u koju bi te procjene trebale biti kiasificirane.

Sva znacajnija pitanja vezana uz procjenu fer vrijednosti izvjestavaju se Upravnom i Revizijskom
odboru.
Fer vrijednosti kategoriziraju se u razli¢ite razine u hijerarhiji fer vrijednosti na temelju ulaznih
varijabli koje se koriste u tehnikama procjene kao Sto slijedi:

e Razina 1 - kotirane cijene (nekorigirane) na aktivnim trzistima za identicnu imovinu ili

obveze.
e Razina 2 - ulazne varijable koje ne predstavljaju kotirane cijene uklju¢ene u razinu 1, a

radi se o ulaznim varijablama za imovinu ili obveze koje su vidijive bilo izravno (npr. kao

cijene) bilo neizravno (npr. izvedene iz cijena).
e Razina 3 - ulazne varijable za imovinu ili obveze koje se ne temelje na vidljivim trziSnim

podacima (ulazne varijable koje nisu vidljive).
Fer vrijednost financijskih instrumenata kojima se trguje na aktivnim trzistima temelji se na
kotiranim trZignim cijenama na dan izvjestavanja. TrziSte se smatra aktivnim ako su kotirane

cijene poznate temeljem burze, aktivnosti brokera, industrijske skupine ili regulatorne agencije,

a te cijene predstavljaju stvarne i redovite trzine transakcije prema uobicajenim trgovackim

uvjetima.
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Fer vrijednost financijskih instrumenata kojima se ne trguje na aktivhom trzistu {na primier,
OTC derivativi) utvrduje se koristenjem tehnika procjene. Te tehnike procjene zahtijevaju
maksimalno koriStenje vidljivih tr#idnih podataka gdje je to moguce, a oslanjaju se Sto je manje
moguce na procjene specificne za pojedini subjekt, Ukoliko su sve znacajnije ulazne varijable
potrebne za fer vrednovanije vidljive, procjena fer vrijednosti se kategorizira kao razina 2.

Ako se jedna ili vie znalajnih ulaznih varijabli ne temelji na vidljivim trZiSnim podacima,

procjena fer vrijednosti kategorizira se kao razina 3.

BILJESKA 4 - UPRAVLIANJE FINANCIJSKIM RIZIKOM

4.1. Cimbenici financijskog rizika
Grupa prati potencijalne rizike i nastoji umanjiti njihov utjecaj na financijsku izlozenost Grupe.

Tr#ignim rizicima upravlja se sustavnim praéenjem situacije u gospodarskom okruZenju,
prepoznavanjem prilika i prijetnji s utjecajem na poslovanje, bliskim kontaktom s kupcima i

dobavljadima te internim Politikama i Pravilnicima.

Poduzete mjere vezane uz kontinuirano poslovanje jesu sljedece:

o nastavak redovnog podmirivanja svih preuzetih obveza,

. ograniéenje limita eksternih zaduzenja svih Clanica Grupe,

e racionalizacija trogkova poslovanja radi dugorocne odrZivosti,

e povecanje produktivnosti zaposlenika,

° odrzavanje kontinuiteta u podizanju kvalitete usluga za korisnike,

e povecana ulaganja u digitalne tehnologije kao podrska novih uvjeta u poslovaniju.

Sve navedeno i dalje se unapreduje radi smanjenja negativnih utjecaja na rezultat i stabilnost

poslovanija.

(a) Valutni rizik

Grupa obavlja odredene transakcije denominirane u stranim valutama, po osnovi kojih dolazi do
izlozenosti promjenama teéaja stranih valuta. Rizikom promjene tecaja valute se upravija u

okviru odobrenih parametara internih politika koje reguliraju koristenje terminskih ugovora za

kupnju i prodaju strane valute.

Na razini Grupe, osim s kunama i eurima, poslovanje s ostalim valutama cini manje od 1%
ukupnog prometa te nakon uvodenja eura kao domace valute od 01. sijeCnja 2023. godine,

Drustve i Grupa ne oCekuju izloZzenost valutnom riziku.

_A6 -




U 2022. godini Grupa je koristila terminske (forward) ugovore za aktivnu zastitu od izloZenosti

valutnog rizika novCanog toka.

Na dan 31. prosinca 2022. godine, kada bi euro oslabio/(ojacao) za 1% u odnosu na kunu, a
pod pretpostavkom nepromijenjenosti ostalih varijabli, dobit Grupe za godinu bila bi 100.000
kuna (2021.: 100.000 kuna) visa/{niza), uglavnom kao rezultat pozitivinih/(negativnih} tecajnih

razlika nastalih preracunom posudbi, potrazivanja od kupaca, obveza prema dobaviljadima i

novcanih deviznih sredstava.

(b) Kreditni rizik
Grupa nema izloZenost kreditnom riziku prema jednom kupcu ili grupi kupaca koji imaju slicne
osobine. Neto potraZivanja od kupaca razdijeljena su na znacajan broj kiijenata, u razhiéitim

industrijama i geografskim podrucjima.

Grupa je usvojila politiku poslovanja s kreditno pouzdanim strankama. IzloZzenost Grupe i
kreditni ,reiting" klijenata se stalno nadgledaju. Kreditna izloZenost kontrolira se ograni¢enjima

(limitima) kod klijenata koji se ucestalo pregledavaju i odobravaju.

Grupa nije izloZena kamatnom riziku jer posuduje sredstva po fiksnim kamatnim stopama,

zadtita sredstava osigurana je odgovarajudim instrumentima osiguranja i stalnim nadgledanjem

i analiziranjem klijenata.

(c) Rizik fikvidnosti
Upravljanje rizikom likvidnosti je odgovornost Izvrsnih direktora koji su izradili kvalitetan okvir
za pracenje kratkoro¢nih, srednjoroénih i dugorocnih financiranja te svih zahtjeva vezanih za

rizik likvidnosti.

U svakom se trenutku osigurava dostatna koli¢ina novéanih sredstava putem adekvatnih iznosa
ugovorenih kreditnih linija za podmirenje obveza, kao i putem osiguravanja dostupnosti
kreditnih linifja u bududnosti. Rizik likvidnosti preuzima se i kontrolira putem snaznih neto
pozitivnih operativnih novcanih tokova koji se generiraju te putem kreditnih linija kojima se
financiraju kapitalne investicije. Grupa na dan 31, prosinca 2022. godine ima ugovorene
neiskoritene kreditne linije s financijskim institucijama za 2023. godinu u ukupnom iznosu od
39.053.465 kuna. Otplate vedih kreditnih obveza uskladene su s razdobljem znacajnih novcanih
priljeva iz operativnih aktivnosti. Grupa dnevno prati razinu dostupnih izvora novCanih sredstava
putem izvjedtaja o stanju novéanih sredstava i obveza. Na temelju utvrdenog budzeta izraduje

se novcani tok za narednu godinu po mjesecima, kao i dugoroéni plan novcanog toka

U tablici u nastavku daje se pregled dospjelosti financijskih obveza Grupe na dan 31. prosinca

2022. i 2021. sukladno ugovorenim nediskontiranim placanjima.
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31. prosinca

31. prosinca

2022, 2021,

HRK HRK

u kn u kn

Dospjelo u roku manje od 1 mjeseca 192.329.440 117.278.165
Dospjelo u roku 1 do 3 mjeseca 70.935.694 64.630.460
Dospjelo u roku 3 do 12 mjeseci o 0
Dospjelo u roku 1 do 5 godina 23.214.926 19.574.043
Dospjelo u roku vise od 5 godina 0 0
286.480.060 201.482.668

Ukupno obveze (ugovarena dospijeca)

(d) Kamatni rizik novéanog toka

Grupa u najvecoj mjeri samostalno financira poslovanje Cclanica Auto Hrvatska Grupe
(kratkoro¢na i dugoroéna financiranja), kao i financiranje kupaca Grupe. Iz transakcija s ostalim
kupcima Auto Hrvatska Grupe, Grupa je ostvarivala prihode od kamata, koji su u znacajnoj mjeri
ovisili o promjenama trZiSnih kamatnih stopa, ali i procijenjenih stupnjeva rizika svakog
pojedinog korisnika zajma.

Uslijed odrzavanja tekuée likvidnosti Grupa se kratkoro¢no zaduZzila, te je iz tog razloga ostvarilo

i tro&kove kamata. Navedeni trogkovi ne sudjeluju znadajnije u strukturl troskova Grupe.

Na dan 31. prosinca 2022, godine, kada bi kamatne stope na posudbe izraZene u valuti bile 1
postotni bod vide/(niZe), a pod pretpostavkom nepromijenjenosti ostalih varijabli, dobit Grupe
za godinu bila bi 200.000 kuna (2021.: 200.000 kuna) viSa/(niZa), uglavnom kao rezuitat

viseg/(niZzeg) troska kamata na posudbe s promjenjivim stopama.

(e) Rizik ulaganja u vrijednosne papire

Grupa je izloZeno riziku ulaganja u vrijednosne papire kroz rizike fer vrijednosti i rizike promjena
cijena jer su ulaganja klasificirana u bilanci kao raspoloZiva za prodaju i po fer vrijednosti u
raunu dobiti i gubitka. Ulaganja u vrijednosne papire kiasificirana kao raspoloziva za prodaju
ne kotiraju na burzi, dok se vrijednosnim papirima klasificiranim po fer vrijednosti u racunu
dobiti i gubitka trguje na burzi vrijednosnih papira. Upravijanje rizicima koji proizlaze iz njihove
fer vrijednosti i promjene cijena Grupa prati kroz trZiSne transakcije | rezultate subjekta

ulaganija.
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4.2. Upravijanje strukturom kapitala

Omjer neto duga i glavnice na izvjeStajni dan bio je kako slijedi:

2022, 2021.

HRK HRK

Dug (dugoroéni i kratkoroZni krediti i zajmovi) 55.001.850 5.751.717
Novac i novéani ekvivalenti (123.243.073) (65.984.620)
Neto dug (68.241.223) (60.232.903)
Glavnica 530.494.640 480.129.664
(13%) (13%)

Omjer neto duga i glavnice

Dug je definiran kao obveza za dugorocne i kratkoroCne kredite. Glavnica ukljucuje sav kapital

i sve pricuve.
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369.443.322
336.726.493

DUGOTRAINA IMOVINA
Prethodna godina

Vezano za pregled pojedinih pozicija dugotrajne imovine i obrauna godidnje amortizacije upucujemo na

prilozeni pregled razvoja dugotrajne imovine.

Pregled dugotrajne imovine sadrZi pregled pojedinih stavki dugotrajne imovine prema nabavnoj vrijednosti,
ispravku vrijednosti i knjigovodstvenoj vrijednosti. Nabavna vrijednost iskazana je u izvornom iznosu
ukljutujuéi povecanje i smanjenje u tekudoj godini. Ispravak vrijednosti iskazuje iznos ispravka vrijednosti
na pocetku godine ukljuéujudi ispravak vrijednosti tekuée godine. Saldo nabavne vrijednosti | ispravka

vrijednosti odgovara knjigovodstvenoj vrijednosti na datum bilance.

BILJESKA 5 - NEMATERIJALNA IMOVINA

5.897.294
5.444.777

Tekuca godina
Prethodna godina

Pregled dugotrajne nematerijalne imovine na dan 31. prosinca 2022,

Auto Hrvatska Grupa u HRK
Koncesije, patenti,
lfcencije, robne i Ostala UKUPNO
OPIS usluzne marke, Goodwill nematerijalna nematerijalna
software | ostala imovina imovina
prava
NABAVNA VRIJEDNOST HRK HRK HRK HRK
Stanje 31. prosinca 2020, godine 12.635.662 1.832.232 469,892 14.937.786
Povecanje nabavne vrijednosti 1.677.,538 0 0 1.677.538
Smanjenje nabavne vrijednosti
(otudenie) (12.915) 0 ¢ (12.915)
Tecajne razlike 4.599 0 (5.072) (473)
Stanje 31. prosinca 2021. godine 14.304.884 1.832,232 464,820 16.601.936
Povecanje nabavne vrijednosti 3.957.512 0 0 3.,957.512
Smanjenje nabavne vrijednosti
(otudenje) {56.183) 0 {406.647) (462.830)
Telajne razlike {(14.842) 0 {9.740) {(24.582)
Stanje 31. prosinca 2022. godine 18.191.371 1.832.232 48.433 20.072.036
ISPRAVAK VRIJEDNOSTI
Stanje 31. prosinca 2020. godine 6.937.415 995,457 409.961 8.342.833
Povecanie ispravka vrijednosti -
amortizacija 2.809.857 0 17.384 2.827.241
Smanjenje ispravka vrijednosti -
otudenje (12.915) 0 0 (12.915)
Stanje 31. prosinca 2021, godine 9.734.357 995.457 427.345 11.157.159
Reklasifikacija a
Povecanje ispravka vrijednosti - 3.438.522 0 6.319 3.444,841
amortizacija
Smanijenje ispravka vrijednosti -
otudenie (36.275) 0 (390.983) {427.258)
Stanje 31. prosinca 2622, godine 13.136.604 995.457 42.681 14.174.742
NETO KNJIGOVODSTVENA VRIJEDNOST
Na dan 31, prosinca 2021. 4.570.527 836.775 37.475 5.444.777
Na dan 31, prosinca 2022. 5.054.767 836.775 5.752 5.897.294
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Pregied dugotrajne nematerijalne imovine na dan 31. prosinca 2021.

Auto Hrvatska Grupa

u HRK
Koncesije, patenti,
licencije, robne i Ostala UKUPNO
OPIS usluzne marke, Goodwill nematerijalna nematerijalna
software i ostala imovina imovina
prava
NABAVNA VRIJEDNOST HRK HRK HRK HRK
Stanje 31. prosinca 2019. godine 8.949.807 1.832.232 468.853 11.250.892
Povedanje nabavne vrijednosti 3.702.271 0 0 3.702.271
Smanjenje nabavne vrijednosti
(otudenie) (18.535) 0 0 (18.535)
Telajne razlike 2.119 0 1.039 3.158
Stanje 31. prosinca 2020. godine 12.635.662 1.832.232 469.892 14.937.786
Povecanje nabavne vrijednosti 1.677.538 0 0 1.677.538
Smanjenje nabavne vrijedrnosti
(otudenie) {£12.915) 0 0 {12.915)
Tecajne razlike 4,599 0 {5.072}) (473)
Stanje 31. prosinca 2021, godine 14.304.884 1.832.232 464.820 16.601.936
ISPRAVAK VRIJEDNOSTI
Stanje 31. prosinca 2019. godine 5.518.887 995.457 387.214 6.901.558
Povecanje ispravka vrijednosti -
amortizacija 1.437.063 0 22.747 1.459.810
Smanjenje ispravka vrijednosti -
otudenje (18.535) 0 0 (18.535)
Stanje 31. prosinca 2020, godine 6.937.415 995.457 409.961 8.342.833
Reklasifikacija 0
Povecanje ispravka vrijednosti - 2,809,857 0 17.384 2.827.241
amortizacija
Smanjenje ispravka vrijednosti -
otudenje (12.515) o 0 (12.915)
Stanje 31. prosinca 2021, godine 9.734.357 995.457 427.345 11.157.159
NETO KNHGOVODSTVENA VRIIEDNOST
Na dan 31. prosinca 2020. 5.698.247 836.775 59,931 6.594.,953
Na dan 31. prosinca 2021. 4.570.527 836.775 37.475 5.444.777
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Fer vrijednost ulaganja u nekretnine na dan 31. prosinca 2022, godine iznosi u rasponu od 636.648.787
kn do 707.062.685 kn (31.12.2021.: u rasponu od 604.816.348 do 671.709.550 kn }, odredena je

prihodovnim metodama, odnosno poredbenim metodama gdje postoje pouzdani podaci.

Prihodovne metode temelje se na projekcijama sadasnje vrijednosti bududih prihoda nekretnine koji se
postizu na tr¥idtu. Ako su prihodovni odnosi u dogledna vrijeme podlozni znacajnim odstupanjima ili
znadajno odstupaju od prihoda koji se postizu na trzistu, prihodovna vrijednost moze se utvrditi i na
temelju periodicki razli¢itih prihoda na temelju znacajnih ulaznih podataka koji nisu vidljivi. Prihodovna

vrijednost izgradenih zemljista obuhvaca vrijednost zemljista, vrijednost gradevine i vrijednost uredaja.

Za izvodenije poredbenih cijena koriste se kupoprodajne cijene onih nekretnina koje sa procjenjivanom
nekretninom pokazuju dovoljno podudarna obiljeZja. Ako se na podru&ju u kojem je smijeStena
procjenjivana nekretnina ne pronalazi dovoljan broj kupoprodajnih cijena tada se za izvodenje poredbenih
cijena mogu koristiti kupoprodajne cijene iz drugih poredbenih podrucja koje sa procjenjivanom

nekretninom pokazuju dovoljno podudarna obiljezja

Ulaganja u nekretnine se periodicki vrednuju od strane neovisnog ovlastenog procjenitelja, a u

meduvremenu se azuriraju primjenom internih modela.

Utazni podaci prihodovnog modela ukijucuju:

o buduce noviane priljeve od najma temeleni na stvarnoj lokaciji, vrsti i kvaliteti nekretnina i
podrzani uvietima bilo kojeg postojeceg najma, drugim ugovorima ili vanjskim dokazima kao Sto
su trenutne trzigne najamnine za skicne nekretnine;

« diskontne stope koje odraZavaju trenutne trZidne procjene neizvjesnosti U iznosu i vremenskom

rasporedu novcanih tokova;
» procijenjene stope slobodnih radnih mjesta na temelju trenutnih i olekivanih bududih trzisnih

uvijeta nakon isteka bito kojeg trenutnog najma;
o trofkove odriavanja ukljutujuéi potrebna ulaganja za odrzavanje funkcionalnosti nekretnine

tijekorn ocekivanog vijeka trajanja;
o stope kapitalizacije temeljene na stvarnoj lokaciji, velicini i kvaliteti imovine i uzimajuci u obzir

trzisne podatke na datum procjene; i
« terminalnu vrijednost uzimajuéi u obzir pretpostavke o trodkovima odrzavanja, stopi slobodnih

radnih mjesta i trzisSnim najamninama.
Osnovne pretpostavke u procjenama temelje se na sljedecim pretpostavkama:

Ocekivani rast najamnina od 5% za 2022. i 2021., razdoblje nepopunjenosti od 6 mjeseci izmedu dva

najma, popunjenost od 80%, prilagodena diskontna stopa u rasponu od 5% do 6,5%.
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BILIESKA 7 - DUGOTRAJINA FINANCIJSKA IMOVINA

7. Ulaganja u vrijednosne papire 39,100

Prethodna godina 39.100

Tekuéa Prethodna

godina godina

HRK HRK

U]aggvn;a u dionice - TEAM d.d. u stecaju, Mursko 39.100 39.100
Sredisée

39.100 39.100

8. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no 65.047

64.904

Prethodna godina

Tekuéa godina Prethodna godina

HRK HRK
Dani zajmovi 62.787 62.659
Dane jamcevine 2.260 2.245
65.047 64.904
dospijece od jedne do pet godina 65.047 64.904
BILJESKA 8 - DUGOTRAINA POTRAZIVANJA
3. PotraZivanja od kupaca 16.505.578
Prethodna godina 0
Tekuca Prethodna
godina godina
HRK HRK
Potrazivanje s osnove prodaje na robni 16.505.578 0
zajam ) )
16.505.578 0
dospije¢e od jedne do pet godina 16.505.578 0
4, Ostala potrazivanja 11.192
Prethodna godina 11.211
Tekuéa Prethodna
godina godina
HRK
Potrazivanja za jamcevine za operativnl leasing o 0
vozita
PotraZivanja za jaméevine za najam 8.291 6.375
nekretnine ’ )
PotraZivanja od kupaca prema predstecajnoj 2.901 4.836
nagodbi ] )
11,192 11.211
dospije¢e od jedne do pet godina 11.192 11.211
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BILJESKA 9 - ODGOPENA POREZNA IMOVINA

Tekuéa godina 502.973
Prethodna godina 616.511

Prethodna . . ) s Tekuca

godina Potrosnja Ukidanje Povectanje godina

Qdgodena porezna imovina 616.511 418.444 0] 304.906 502.973

616.511 418.444 0 304.906 502.973

Odgodena porezna imavina odnosi se na vrijednosno uskladenje zaliha i rezerviranja.
BILJESKA 10 - ZALIHE

1. Sirovine i materijal 3.811.447
2.530.849

Prethodna godina

Tekuéa godina

Prethodna godina

HRK HRK

Sirovine i materijal 3.811.447 2.530.849
3.811.447 2.530.849

4. Trgovacka roba 222.935.706
197.084.341

Prethodna godina

Tekuéa godina

Prethodna godina

HRK HRK

Trgovadka raba 222.935.706 197.084.341
222.935.706 197.084.341

5. Predujmovi za zalihe 9.002.342
1.950.599

Prethodna godina

Tekuca godina

Prethodna godina

HRK HRK
Dani predujmovi 9.002.342 1.950.599
9.002.342 1.950.599
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BILJESKA 11 ~ KRATKOTRAINA POTRAZIVANIA

Potrazivanja od kupaca 79.199.329
Prethodna godina 70.725.049
Tekuéa Prethodna
godina godina
HRK HRK
PotraZivanja od kupaca u zemlji 73.506.557 66.951.807
Potra%!vanqa od tuzenih kupaca i sporna 1.119.478 1.402.692
potrazivanja
Potrazivanja od kupaca u inozemstvu 4,251.393 2.818.103
Potrazivanja od karti¢arskih kuda 1.306.645 783.260
Ispravak vrijednosti potraZivanja od kupaca (984.744) {1.230.813)
79.199.329 70.725.049
dospije¢e do godine dana 79.199.329 70.725.049
Tekucéa Prethodna
godina gaodina
HRK HRK
v . 1.230.813 3.396.423
Na dan 1. sijecnja
Nove rezervacije 127.073 114.875
Naplaceno (240.998) {639.865)
Otpis (132.133) (1.640.620)
984.744 1.230.813

Na dan 31, prosinca

PotraZivanja od kupaca

Nedospjeta i neispravljena potraZzivanja
Potrazivanja koja su dospiela, a neispravljena

Tekuéa godina

Prethodna godina

HRK HRK
56.103.961 48.867.401
23.095.368 21.857.648
79.199.329 70.725.049

Na dan 31. prosinca 2022. godine dospijeca potrazivanja od kupaca koja su dospijela, ali nisu ispravijena

su kako slijedi;

Do jednog mjeseca

Jedan do dva mjeseca

Dva do tri mjeseca

Vige od tri mjeseca do jedne godine

Tekuda gedina

Prethodna godina

HRK HRK
13.859.077 11.295.573
3.799.636 4.086.694
3.169.708 3.278.253
2.266.947 3.197.128
23.095.368 21.857.648

- 57 -




Knjigovodstvena vrijednost potraZivanja od kupaca po valutama je kako slijedi:

Tekuéa godina

Prethodna godina

HRK HRK

Euro 6.640.089 3.409.659
Kuna 65.150.773 62.428.085
BAM 7.408.467 4.887.305
79.199.329 70.725.049

4. Potrazivanja od zaposlenika i clanova poduzetnika 84.834
Prethodna godina 111.397
Tekuca godina Prethodna gedina

HRK HRK

PotraZivanje od zaposlenika 84.834 111.397
84.834 111.397

dospijec¢e do godine dana 84.834 111.397

5. Potrazivanja od drzave i drugih institucija 4.984.500
Prethodna godina 3.535.414
Tekuéa godina Prethodna godina

HRK HRK

Potrazivania za PDV 1.451.270 703.907
Plaeni porez pri uvozu dobara 1.693.430 1.693.430
PotraZivanja za posebne poreze - troSarine 1.194.730 441.483
PotraZivanja za vise pladeni porez na dobit 456.320 445.480
Potrazivanja za nadoknadu za vrijeme bolovanja 140.467 191.563
PotraZivanja za porez na dohodak iz placa 2.301 1.974
Ostala potrazivanja od drzave i drugih institucija 45.982 57.577
4.984.500 3.535.414

dospijece do godine dana 4.984.500 3.535.414

6. Ostala potraZivanja 4.826.750
5.261.061

Prethodna godina

Potrazivanja za dana jamstva

PotraZivanja za dane predujmove
PotraZivanja za obradunate zatezne kamate
Potrazivanja za kamate po zajmovima
Potrazivanja iz odStetnih zahtjeva

Ostala potraZivanja

dospijece do godine dana

_58.

Tekuéa godina

Prethodna godina

HRK HRK
1.662.024 2.305.922
1.381.099 2.177.336
1.292.804 476.961

30.037 51.794
454 464 229.984
6.322 19.064
4.826.750 5.261.061
4.826.750 5.261.061




Pregled potraZivanja

Rok dospijeca

- i ki
Pozicija Staggi na < 1 godine > 1 godine Ukupno
HRK HRK HRK
Potrazivanja od kupaca 31.12.2022. 79.199.323  16.505.578 95.704.907
31.12.2021. 70.725.049 0 70.725.049
Potrazivanja od zaposlenika i Clanova 31.12.2022, 84.834 0 84.834
poduzetnika 31.12.2021. 111,367 111.397
Potrazivanja od drzave i drugih institucija 31.12.2022. 4,984,500 4.984.500
31.12.2021.  3.535.414 3.:535.414
Ostala potrazivanja 31.12.2022. ~ +826.750 11192 4 837.942
31.12.2021. 5.261.061 11.211 5.272.272
31.12.2022. 89:095.413 16.516.770 45 615 183
UKUPNO:
31.12.2021, /2632921 11211 59 644.132
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BILJESKA 12 - KRATKOTRAINA FINANCIJSKA IMOVINA

572.000
100.000

7. Ulaganja u vrijednosne papire
Prethodna godina

Tekuéa godina Prethodna godina

HRK HRK

Mjenice poslane na naplatu 572.000 100.000
572.000 100.000

dospijece do jedne godine 572.000 100.000

Ulaganja u vrijednosne papire odnosi se na mjenice dane drustvu CAZMATRANS VUKOVAR d.o.o0. i
CAZMATRANS PROMET d.o.o.

8. Dani zajmovi, depoziti i slicho 10.396.381
Prethodna godina 4.048.753
Tekuda Prethodna

godina godina

HRK HRK

Dani zajmovi i depoziti 10.396.381 4.048.753

10.396.381 4.048.753

dospijece do jedne godine 10.396.381 4.048.753

Grupa je odobrila kunske revolving kredite eksternim korisnicima s rokom dospijeca do godine dana uz

trziéne kamatne stope u rasponu od 4,5 - 6 %,

BILJESKA 13 - NOVAC U BANCI I BLAGAINI

Tekuéa godina 123.243.073
Prethodna godina 65.984.620
Tekuda Prethodna

godina godina

HRK HRK

Sredstva u hankama 123.231.393 65.848.257
Poleg gotovine 3.621 3.621
Sredstva u blagajni 8.059 8.059
123.243.073 65.984.620

BILJESKA 14 - PLACENI TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA I OBRACUNATI PRIHODI

Tekuca godina 12.002,757
Prethodna godina 8.251.587
Tekuéa Prethodna

godina godina

HRK HRK

Unaprijed placeni trodkovi - osiguranje i ostalo 12.002.757 8.251.587
12.002.757 8.251.587
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BILJESKA 15 - KAPITAL I REZERVE

530.454.640
480.129.664

Tekuéa godina
Prethodna godina

Upisani kapital

Upisani kapital iznosu 60.000.000 HRK sastoji se od 600.000 dionica nominaine vrijednosti 100 HRK

{oznake AUHR-R-A) i u tom je iznosu upisan u trgovacki registar Trgovackog suda u Zagrebu.

Prvih 8 dioni¢ara prema podacima Sredidnjeg klirinskog depozitarnog drustva

31.12.2022, 31.12.2021.
% L)

Broj viasnistv  Broj viasnisty

Viasnicka struktura dionica a dionica a
Bogdan Tihava 134.114 22% 134.675 22%
Igor Brigljevic : 44.559 7% 44.103 7%
Auto Hrvatska d.d. (vlastite dionice) 36.178 6% 41.591 7%
Zlatan Jabu&ar 38.034 6% 38.034 6%
QTP banka d.d./AZ OMF KATEGORI}E B 28.886 59 28.886 5%
Josipa Urbangi¢ 19.203 3094 19.203 3%
Zagrebadka banka d.d./AZ PROFIT OTVORENI DOBROVOLINI 17.684 30
MIROVINSKI FOND 17.684 3% ‘ °
Damir Udavitié 15.994 3% 15.954 3%
Ostall dloni¢ari 265.348 44% 259.830 43%
600.000 100% 600.000 100%

Kapitalne rezerve

Kapitalne rezerve nastaju prodajom dionica iznad nominalne vrijednosti prilikom redovne emisije
(emisijska premija), neophodnom doplatom prilikom povecanja dioniCkog kapitala, otkup dionica po

vrijednosti ispod nominalne, direktnim uplatama dioni¢ara (uplata dodatnoeg kapitala).

Rezerve iz dobiti

Rezerve iz dobiti u iznosu od 38.905.850 HRK (31.12.2021.: 34.846.024 HRK) odnose se na formirane
prituve za otkupljene vlastite dionice (31.12.2022.: 27.902.458 HRK; 31.12.2021.: 32.172.069 HRK),
rezerve U skiadu sa Zakonom o trgovadkim drudtvima (31.12.2022.: 3.000.000 HRK; 31.12,2021.:
3.000.000 HRK) i rezerve definirane Statutom Drustva (31.12.2022.: 15.000.926 HRK; 31.12.2021.:

15.000.922 HRK).

Drustvo je tijekom 2022, godine donijelo Odluku o dodijeli dionica zaposlenicima poslovne Grupe Auto

Hrvatska u kojemu je zaposlenicima podijeljenc 4.861 viastitih dionica.
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Zadrzana dobit

Prema odluci Skupétine drudtva dobit u iznosu od 44.753.141 HRK ostvarena u 2021. godini rasporeduje

se na zadrzanu dobit.

Druétvo je tijekom 2021. godine pokrenulo postupak pred Centrom za restrukturiranje i prodaju radi
ukidania rezervacije 9.768 dionica izdanih u protuvrijednosti imovine ukljuéene u vrijednosti drustvenog
kapitala po knjigovodstvenoj vrijednosti. Za Drustvo nije nastala obveza platanja na temelju pravomodéne
presude Trgovatkog suda u Zagrebu broj P-1672/2018 veé obveza vracanja tuZitelju 9.768 dionica
oznake AUH-R-A upisanih pri Sredi$njem klirinskom depozitarnom drustvu. Spor je izvorno nastao
prilikom pretvorbe i privatizacije bududi je Hrvatski fond za privatizaciju, kao prednik CERP-a rezervirao
9.768 dionica AUHR na svoje ime. Tako su predmetne dionice bile upisane u osniva&ki kapital Drustva uz
rezervaciju jer za njih, zbog nedostupnosti na podrudju Bosne i Hercegovine nisu prenijete stvari (roba)
Drudtvu prema popisu i procjeni. CERP nikada nije prenio imovinu radi koje je izvrsena rezervacija niti je

izvréio uplatu u temeljni kapital drustva, §to je obveza svakog dionicara.

BILJESKA 16 — REZERVIRANIJA

3. Rezerviranja za zapocete sudske sporove 2.175.188
Prethodna godina 2.450.003

Tekuda godina Prethodna godina

HRK HRK

Rezerviranja za sudske sporove 2.175.188 2.450.003
2.175.188 2.450.003

2.175.188 2.450.003

dospijece do godine dana

Rezerviranja za potencijalne gubitke po sudskim sporovima odnose se na pokrenute sporove protiv

drustva.

Tijekom 2021. godine Drustvo je zaprimilo tuZbu od strane CERP-a na ime neisplacene dividende za
godine 2014. do 2019. te za 2021. godinu., zajedno sa zateznom kamatom. Po navedenoj tuzbi Drustvo
je izvréilo rezervacije za ofekivane gubitke. Tijekom 2022, godine te do izdavanja konsolidiranih

financijskih izvjedtaja nije bilo znacajnijih promjena u tijeku sudskog spora.

52.104

6. Druga rezerviranja
0

Prethodna godina

Tekuda godina Prethedna godina

HRK HRK
Rezervacije za huy back ugovore 52.104 0
52.104 0
52.104 0

dospijece do godine dana
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BILJESKA 17 - DUGOROCNE OBVEZE

Obveze za zajmove, depozite i slicno

2.006.259

Prethodna godina

Tekuca godina

1.468.192

Prethodna godina

HRK HRK

Obveze s osnove primljenih jamdevina od najmoprimaca 2.006.259 1.468.192
2.006.259 1.468.192

Dospijece izmedu jedne i pet godina 2.006.259 1.468.192

Obveze za zaimove depozite | sli¢no odnose se na primljene jaméevine od najmoprimaca za najam

poslovnog prostora.

10.

Ostale dugoroéne obveze

21.208.667

Prethodna godina

18.105.851

Tekucéa godina Prethodna godina

HRK HRK

Obveze po ugovorima o odrzavanju 10.235.463 9.438.091
Obveze za imovinu s pravom koristenja - dugorocni dio 10.026.353 8.616.669
Ostale dugoroéne obveze 946.851 51.091
21.208.667 18.105.851

DospijeCe izmedu jedne i pet godina 21.208.667 18.105.851
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BILJESKA 18 - KRATKOROCNE OBVEZE

6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 55.001.850
Prethodna godina 5.751.717

Tekuca godina Prethodna godina

HRK HRK

Obveza za kratkorolne kredite od banaka 55.001.850 5.751.717
55.001.850 5.751.717

dospijece do godine dana 55.001.850 5.751.717

Drustvo ima sklopljene kratkoro¢ne kredite u eurima i kunama uz kamatne stope od 0,4 - 2%.

48.037.164
35.661.801

7. Obveze za predujmove
Prethodna godina

Tekuéa godina Prethodna godina

HRK HRK

Obveze za primljene predujmove 48.037.164 35.661.801
48.037.164 35.661.801

dospijec¢e do godine dana 48.037.164 35.661.801

8. Obveze prema dobavljadima 108.836.756
96.562.196

Prethodna godina

Tekuéa godina Prethodna godina

HRK HRK

Obveze prema dobavijadima u zemilji 53.830.884 41.564.611
Obveze prema dobavljaima u inozemstvu 55.005.873 54.997.585
108.836.756 96.562.196

dospijece do godine dana 108.836.756 96.562.196
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io0

11

12

Obveze prema zaposlenicima

7.635.745

Prethodna godina 7.021.934
Tekuca Prethodna
godina godina

HRK HRK

Obveze za neto place 6.775.688 6.345.876

Obveze za isplatu nadoknada placa, prijevoza i ostalih 860.057 676.058

potpora

7.635.745 7.021.934

dospijece do godine dana 7.635.745 7.021.934

Obveze za poreze, doprinose i slicha davanja 29.540.239

Prethodna godina 22.390.802

Tekuca Prethodna
gedina godina
HRK HRK

Obveze za porez na dodanu

vrijednost 18.414.687 15.573.280

Obveze za porez, prirez | doprinose vezane uz isplatu 4.312.603 3 878.316

dohotka

Obveze za posebni porez na vozila 895.702 579.778

Obveza poreza na dobhit 5.702.184 2.341.445

Obveze za ostala javnha davanja 215.063 67.983

29.540.239 22.390.802

dospije¢e do godine dana 29.540.239 22.390.802

Obveze s osnove udjela u rezultatu 1.036.903

Prethodna godina 1.162.120

Tekuda Prethodna

godina godina

HRK HRK

Obveze za dividende dionicarima 1.036.903 1.162.120
1.036.903 1.162.120

1.036.903 1.162.120

dospijece do godine dana
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i4. Ostale kratkoroéne obveze

13.176.477

Prethodna godina

Tekuca godina

13.358.055

Prethodna godina

HRK HRK
Obveze s osnove prava koriStenja ~ kratkorocni dio 7.166.783 9.797.510
Obveze prema ugovorima o odrzavanju 4.339.603 3.203.899
Obveze prema odstetnim zahtjevima 4,174 0
Obveze prema ¢lanovima Nadzornog odbora 10.100 o
QObveze za II1. stup mirovinskog osiguranja 162.246 164.500
Ostale obveze 1.493.571 192.146
13.176.477 13.358.055
dospijece do godine dana 13.176.477 13.358.055

Pregled obveza

Rok dospijeca
- Stanje na . > 1 godine < Ukupno
Pozicija dan < 1 godine 5 godina
HRK HRK HRK
Obveze za zajmove, depozite i sliéno 31.12.2022. 0 2.006.259 2.006.259
31.12.2021. o 1.468.192 1.468.192
Obveze prema bankama i drugim 31.12.2022. 55.001.850 0 55.001.850
financijskim institucijama 31.12.2021. 5.751.717 o 5.751.717
Ostale dugorocne obveze 31.12.2022. 0 21.208.667 21.208.667
31.12.2021. 0 18.105.851 18.165.851
Obveze za predujmove 31.12.2022, 48.037.164 0 48.037.164
31.12.2021. 35.661.801 0 35.661.801
Obveze prema dobavljadima 31.12.2022. 108.836.756 0 108.836.756
31.12.2021. 96.562.196 0 96.562.196
QObveze prema zaposlenicima 31.12.2022. 7.635.,745 0 7.635.745
31.12.2021. 7.021.934 o 7.021.934
Obveze za poreze, doprinose i slicna 31.12.2022. 29.540.239 0 29.540.239
davanja 31,12.2021.  22.390.802 0 22.390.802
Obveze s osnove udjela u rezultatu 31.12.2022. 1.036.903 0 1.036.903
31.12.2021. 1.162.120 0 1.162.120
Ostale kratkoroCne obveze 31.12.2022. 13.176.477 0 13.176.477
31.12.2021. 13.358.055 0 13.358.055
31.12.2022. 263.265.135 23.214.926 286.480.061
UKUPNO:

31.12.2021. 181.908.625 19.574.043 201.482.668
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BILJESKA 19 - ODGOPENO PLACANIE TROSKOVA I PRIHOD BUDUCEG RAZDOBLIA

Tekuca godina

21.300.449

Prethodna godina

Tekuca godina

12.247.828

Prethodna godina

HRK HRK
Obradunati zavisni troékovi nabave 6.913.908 2.625.932
Obratunati trogkovi za koje nije pristigia faktura 4.820.896 1.163.603
Odgodeni prihodi s osnove potpora 6.406.858 7.182.447
Ukalkulirani trodkovi za buduce popravke 1.874.003 824.017
Ukalkulirani trogkovi neiskeristenih godignjih odmora 104.946 323.471
Odgodeni prihodi po ugovoru o odrzavanju 114.897 76.546
Ostali odgodeni prihodi 1.064.941 51.812
21.300.449 12.247.828

BILJESKA 20 - POSLOVNI PRIHODI
Tekuca godina 1.672.495.073
Prethodna godina 1.288.286.463
2. Prihodi od prodaje 1.641.766.614
Prethodna godina 1.264.799.097

. . Prethodna .
Tekuéa godina godina Promjena
HRK HRK HRK %o
Prihodi od prodaje robe - domade trziste 1.275.339.856 943.892.727 331.447.129 35
Prihodi od prodaje usluga - domacde triiste 246.,443.390 208.707.425 37.735.965 18
Prihodi od prodaje robe - ino trZiste 16.356.622 4.721.638 11.634.984 246
Prihodi od poslovnog najma 43.286.389 41.198.667 2.087.722 5
Prihodi od prodaje proizvoda 24.489.866 24.247.150 242.716 1
Prihodi od isporuka dobara u inozemstvo 28.558.687 36.287.457 -7.728.770¢  -21
Prihodi od prodaje usluga - inozemno triiste 7.760.196 5.948.361 1.811.835 30
Naknadno odobreni rabati (1.772.951) (1.571.898) -201.053 -13
Ostali prihodi od prodaje 56.437 115.440 -59.003 -51
Ostali prihodi od prodaje usluga 1.248.122 1.252.130 -4.008 0
1.641.766.614 1.264.795.097 376.967.517 30
3. Prihodi na temelju upotrebe vlastitih proizvoda, robe i usluga 966.049
Prethodna godina 915.264
Tekgca Prethod_na Promjena
godina godina
HRK HRK HRK %
Prihold'i na temelju upotrebe 966.049 915.264 50.785 6
viastitih usluga

966.049 915.264 50.785 6
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5. Ostali poslovni prihodi

29.762.410

Prethodna godina 22.572.102
Tekgca Prethoqna Promjena
godina godina

HRK HRK HRK %
Prihodi od prefakturiranih troskova 19.476.518 12.485.560 6.990.958 56
Prihodi od ukidanja rezerviranja i
naknadno naplaceni prihodi 1.787.812 4.170.429 -2.382.617 -57
Prihodi od poslovnig najma 4,544,191 1.828.431 2.715.760 149
Prihodi od naknadnih odobrenja iz
prethodne godine 987.182 884.902 102.280 12
Prihodi od prodaje dugotrajne imovine
i inventurnih vigkova 786.421 1.570.096 -783.675 -50
Prihodi od napladenih svota osiguranja 1.244.948 921.947 323.001 35
Prihodi od otpisa obveza i popusti 127.405 356.889 -229.484 -64
Ostali poslovni prihodi 807.933 353.848 454.085 128
29.762.410 22.572.102 7.190.308 32

Prihodi po segmentima

Poslovna grupa Auto Hrvatska zasebno iskazuje peslovne rezultate osnovnih posfovnih segmenata

definiranih prema zemljopisnom podrucju na kojem djeluju.
Poslovne aktivnosti segmenata medusobno su povezane u cilju ostvarivanja dobiti Poslovne grupe.
Clanice Poslovne grupe svrstane su dva segmenta - Zemlje EU | Trece zemlje.

Izvréni direktori prate rezultate poslovanja svojih poslovnih segmenata u svrhu donosenja odluka o
alokaciji resursa, ocjenjivanju rezultata u poslovnim segmentima i postignutih sinergijskih ucinaka

ostvarenih u svakom pojedinom segmentu, te njihov doprinos ukupnom poslovanju.

Ocjenjivanje uspjeha segmenata temeljii se na ukupnim prihodima i rashodima iz poslovanja, te

ostvarenoj dobiti prije oporezivanja, kako je i prikazano u informacijama o poslovanju segmenata

Poslovne grupe Auto Hrvatska.

Takoder, prate se i bilanéne kategorije imovine, kapitala i obveza, te se temeljem tih podataka procjenjuju

udinct angaziranih bilan&nih kategorija po segmentima i na nivou Poslovne grupe.

Informacije o poslovanju Poslovne grupe Auto Hrvatska po segmentima za 2022.g:
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ZEMUE EU TRECEZEMUE  ELIMINACIJA (GRUPA) KONSOLIDIRANI PODACI
BHANCA
|AKTIVA 1.150.543.125,00  59.331.107,00 -369.371.792,00 840.502.440,00
|Dugotrajna materijalna imovina 343.119.484,00  23.775.189,00 -20.472.537,00 346.422.136,00
|Zalihe 227.780.814,00  10.774.916,00 -2.806.236,00 235.749.494,00
Potraiivanja 135.731.822,00 10.600.568,00 -40.720.207,00 105.612.183,00
Dugotrajna financijska imovina (i udj¢  162.899.035,00 2.260,00 -162.797.148,00 104.147,00
Novac u banci i blagajni 109.606.955,00 13.636.117,00 0,00 123.243.072,00
|Ostalo 171.405.015,00 542.057,00 -142.575.664,00 29.371.408,00
|PASIVA 1.150.543.125,00  59.331.107,00 -369.371.792,00 840.502.440,00
Kapital i rezerve 683.493.243,00  31.146.162,00 -184.144.762,00 530.494.643,00
Obaveze 443.694.962,00  28.012.128,00 -185.227.030,00 286.480.060,00
Ostalo 23.354.920,00 172.817,00 0,00 23.527.737,00
ZEMUE EU TRECEZEMUJE  ELIMINACIJA (GRUPA) KONSOLIDIRANI PODACI
RACUN DOBITI | GUBITKA
UKUPNI PRIHODI 2.093.235.069,00 164.874.455,00 -583.168.872,00 1.674.940.657,00
Prihodi od prodaje iz poslovanja s grupom 525.659.542,00  25.835.648,00 -551.495.191,00 0,00
Prihodi od prodaje izvan grupe 1.482.869.430,00 136.926.611,00 21.970.572,00 1.641.766.614,00
Ostali poslovni prihodi iz poslovanja s grupc 17.097.721,00 360.585,00 -17.458.307,00 0,00
Ostali poslovni prihodi izvan grupe 28.299.349,00 1.685.738,00 -222.678,00 29.762.410,00
Ostalo 39.309.027,00 65.873,00 -35.963.268,00 3.411.633,00
UKUPNI RASHODI 1.989.068.172,00 162.652.644,00 -549.569.151,00 1.602.151.665,00
Troskovi sirovina i materijala 16.431.512,00 1.637.514,00 -250.971 17.818.055,00
Troskovi prodane robe 1.611.803.930,00 131.461.730,00 -487.581.304 1.255.684.356,00
Ostali vanjski materijalni trodkovi 123.477.810,00 6.567.030,00 -72.460.381 57.584.459,00
Tro3kovi osoblja 134.730.908,00  13.675.949,00 0 148.406.857,00
Amortizacija 47.695.665,00 4.688.190,00 218.551,00 52.602.406,00
Ostali troskovi 32.737.618,00 2.910.880,00 16.066.009,00 51.714.507,00
Ostalo 22.190.729,00 1.711.351,00 -5.561.055,00 18.341.025,00
DOBIT PRUE OPOREZIVANJA 104.166.897,00 2.221.811,00 -33.599.721,00 72.788.992,00
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BILIESKA 21 - MATERLJALNI TROSKOVI

a) Troskovi sirovina i materijala 17.818.055
Prethodna godina 10.835.585
Tekuéa godina Prethodna godina Promjena
HRK HRK HRK %
Troskovi energije (elektricna energija, 10.997.890 5.762.806  5.235.084 91
benzin, plin)
Troskovi uredskog materijala, sredstva za
Zi&éenie i potro&nog materijala 4.772.292 4.164.022 608.270 15
Troskovi sitnog inventara 2.047.873 908.757 1.139.118 125
17.818.055 10.835.585 6.982.471 64
b) Trogkovi prodane robe 1.255.684.354
Prethodna godina 966.354.872
Tekuéa godina Prethodna godina Promjena
HRK HRK HRK %
Nabavna vrijednost prodane robe 1.283.342.276 979.688.532 303.653.744 31
Odobreni rabati i bonusi od (27.657.922) (13.333.660) -14.324.262 -107
dobavljaca
1,255.684.354 966.354.872 289.329.482 30
c) Ostali vanjski troskovi 57.584.458
Prethodna godina 53.595.926
Tekuca godina Prethodna godina Promjena
HRK HRK HRK %
Usluge kooperanata 10.006.237 9.095.233 911.004 10
Usluge odrZavanija i zastite 9.173.478 7.791.343  1.382.135 18
Najamnine 8.452.830 10.775.057 -2.322.227  -22
Troskovi telefona, poste, prijevoza 5.560.100 5.060.486 499,614 10
Intelektualne usluge 5.068.767 3.988.252 1.080.515 27
Troskovi komunalnih usiuga 3.795.623 3.737.275 58.348 2
Trodkovi promidzbe i sponzorstva 4.428.303 4.021.625 406.678 10
Troskovi reprezentacije 5.198.893 2.763.774  2.435.119 88
Trodkovi registracije vozila 790.881 666.294 124.587 19
Trodkovi posredovanja u prodaji zaliha 400.375 79 529 320.846 403
Ostali trogkovi 4,708.971 5.617.058 -908.087 -16
57.584.458 53.595.926 3.988.532 7
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BILJESKA 22 - TROSKOVI OSOBLIA

a) Neto plade i nadnice 94,220.267
78.906.074

Prethodna godina
Tekuca godina Prethodna godina Promjena
HRK HRK HRK %
Neto placa 94.220.267 78.,906.074 15.314.193 19
94.,220.267 78.906.074 15.314.193 19

Na dan 31. prosinca 2022, Auto Hrvatska Grupa ima 718 zaposlenika (31.12.2021.: 705 ).

b) Troskovi poreza i doprinosa iz placa 38.014.440
Prethodna godina 32.096.589
Tekuéa godina Prethodna godina Promijena
HRK HRK HRK %
Porezi i doprinosi iz placa 38.014.440 32.096.589 5.917.851 18
38.014.440 32.096.589 5.917.851 18
¢) Doprinosi na place 16.172.150
14.884.330
Prethodna godina
Tekuéa godina Prethodna godina Promiena
HRK HRK HRK %
Doprinosi na place 16.172.150 14.884.330 1.287.820 9
16.172.150 14,884.330 1.287.820 9
BILJESKA 23 - AMORTIZACIJA
Tekuda godina 52.602.407
Prethodna godina 43.841.981
Tekuca Prethodna .
godina godina Promjena
HRK HRK HRK %
TroSak amortizacije materijaine 38.916.584 32.298.612  6.617.972 20
imovine
TroSak amortizacije imovine s
pravom koridtenja 10.240.982 8.716.128 1.524.854 17
Trosz?k amortizacije nematerijalne 3 444 841 2.827.241 617.600 27
imovine
52.602.407 43.841.981 8.760.426 20
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BILIESKA 24 - OSTALI TROSKOVI

Tekuca godina 51.714.508
Prethodna godina 29.588,560
Tekuéa godina Prethodna godina Promjena
HRK HRK HRK Yo
Naknade troskova zaposlenima,
darovi i pomoci 17.912.858 13.408.894 4.503.964 34
TroSkovi premija osiguranja 8.136.525 6.802.973 1.333.552 20
Dnevnice za sluzbena putovania | 3.311.185 2.349 953
ostali troSkovi na sluzbenom putu 961.232 244
Doprinosi, Clanarine i druga davanja 1.400.910 1.178.006 222.904 19
TroSkovi bankovnih usluga | plathog 9,220
prometa 1.385.089 1.375.869 i
Porezi koji ne ovise o dobitku i takse 482.853 368.722 114.131 31
Nadoknada izvrsnim direktorima 188.894 188.894 0 0
Ostali troskovi 18.896.194 5.303.970 13.592.224 256
51.714.508 29.588.560 22.125.948 75
BILJESKA 25 - VRIJEDNOSNO USKLADENJE
10.447.040
b) Kratkotrajne imovine osim financijske imovine
Prethodna godina 3.863.987
. . Prethodna .
Tekuca godina godina Promjena
HRK HRK HRK %
Vrijednosno uskiadenje 10.184.621  3.748.710  6.435.911 172
trgovacke robe
vrijednosno uskladenje 262.419 115277 147.142 128
potrazivanja
10.447.040 3.863.987 6.583.053 170
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BILJESKA 26 ~ REZERVIRANIA

a) Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sli¢ne obveze 104.946
Prethodna godina 323.471
Tekuta godina Prethodna godina Promjena
HRK HRK HRK %

Trodkovi rezerviranja za
neiskori$tene godignje 104.946 323.471 -218.525 -68

odmore

104.946 323.471 -218.525 -68
c) Rezerviranja za zapocete sudske sporove 235.558
Prethodna godina 1.817.541
Tekuda godina Prethodna godina Promjena
HRK HRK HRK %

Rezerviranja za
potencijalne gubitke po 235.558 1.817.541 -1.581.983 58

sudskim sporovima

235.558 1.817.541 -1.581.883 58

Kao §to je navedeno u biljedci 15, tijekom 2021. godine Drustvo je zaprimilo tuzbu od strane CERP-a na
ime neisplacene dividende za godine 2014. do 2019. te za 2021. godinu., zajedno sa zateznorm kamatom.
Po navedenaj tufbi Drudtvo je izvrdilo rezervacije za oekivane gubitke u ime neisplacene dividende.
Tijekom 2022. godine te do izdavanja godisnjih financijskih izvieStaja nije bilo znadajnijih promjena u
tijeku sudskog spora.

e} Rezerviranja za troskove u jamstvenim rokovima 52.104
Prethodna godina 0
Tekuca godina Prethodna godina Promjena

HRK HRK HRK %

Rezervacije po osnovu jamstva 52.104 0 52.104 -
52.104 0 52.104 -
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BILJESKA 27 - OSTALI POSLOVNI RASHODI

Tekuéa godina 4.795.848
Prethodna godina 4.201.200
TekLFca Prethoc!na Promjena

godina godina
HRK HRK HRK Yo
Trodkovi reklamacija u jamstvenom roku 2.845.343 2.240.930 604.413 27
Kazne, penali, nadoknade Stete i troSkovi 508.063 575 836 32927 6

ugovora

Troskovi manjkova 206.878 254.981 -48.103 -19
Troskovi donacija i sponzorstva 223.410 365.834 -142.424 -39
Otpisi zaliha, materijafa i inventara 9.615 15.872 -6.257 -39
Rashodi otpisane dugotrajne imovine 19.572 16.301 3.271 20
Ostali poslovni rashodi 882.967 731.446 151.521 21
4,795.848 4.201.200 594.648 14

BILJESKA 28 - FINANCIJSKI PRIHODI

7. Ostali prihodi s osnove kamata 1.540.302
Prethodna godina 595.573
Tekuéa godina Prethodna godina Promijena
HRK HRK HRK Yo
Prihodi od zateznih kamata 1.540.302 400.644  1.139.658 284
Prihodi od kamata po odobrenim
zajmovima 0 194.929 -194.929 -100
1.540.302 595.573 944.729 184
8. Tedcajne razlike i ostali financijski prihodi 905.281
Prethodna godina 939.414
Tekuéa godina Prethodna godina Promjena
HRK HRK HRK %
Prihodi od tecainih razilika 905.281 939.414 -34.133 -4
905.281 939.414 -34.133 -4

74




BILJESKA 29 - FINANCIISKI RASHODI

3. Rashodi s osnove kamata i sliéni rashodi 937.198
Prethodna godina 738.961
Tekuca godina Prethodna godina Promjena
HRK %
Troskovi kamata 397.614 261.430 136.184 52
Rashodi od kamata na obveze po
osnovi najma 539.584 477.531 62.053 13
637.198 738.961 198.237 27
4. Teéajne razlike i drugi rashodi 1.301.387
Prethodna godina 1.005.601
Tekuca godina Prethodna godina Promjena
HRK HRK HRK Y%
Negativne teéajne razlike 1.301.387 1.005.601 295,786 29
1.301.387 1.005.601 295.786 29
7. Ostali financijski rashodi 452.439
Prethodna godina 667.471
Tekuéa godina Prethodna godina Promjena
HRK HRK HRK %
Troskovi diskonta pri prodaji 452.439 667.471 -215.032 -32
potrazivanja
452.439 667.471 -215.033 ~32

BILJESKA 30 - POREZ NA DOBIT

Uskiadenije ratunovodstvene i oporezive dobiti prikazano je niZe U tablici:

Tekuca godina

Prethodna godina

HRK HRK

Dobit/gubitak prije oporezivanja 72.788.992 47.099.301
Porezna osnavica 72.788.992 47.099.301
Porezna obveza 10.259.238 6.599.868
Dodatni porez na dobit 972.062 0
Porezna obveza nakon olaksica, oslobodenja i poticaja 72.788.992 47.099.301
61.517.692 40.499.433

Dobit/gubitak razdobija

Iznimno u 2022. godini Grupa je iskazala obvezu dodatnog poreza na dobit u iznosu od 972.062 HRK

(2021: -) u skladu sa Zakonom o dodatnom porezu na dobit usvojenom u Hrvatskom saboru 16.

prosinca 2022. godine. Drustvo ¢e navedenu obvezu dodatnog poreza na dobit pokriti iz odobrenih

poticaja na ulaganja.
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U skladu s lokalnim prepisima, porezna uprava moze u bilo koje doba pregledati knjige 1 evidencije
Drudtva u razdobliu od 3 godine nakon isteka godine u kojoj je trebato utvrditi porezne obveze te
moZe uvesti dodatne porezne obveze i kazne. Uprava Drustva nije upoznata s okolnostima koje bi

mogle dovesti do potencijalnih znaajnih obveza u tom pogledu,

BILJESKA 31 - IZVANBILANCNI ZAPISI

1. Izvanbilancni zapisi 1.000.286.118

Prethodna godina 905.541.033
Pregled danih i primljenih zaduZnica | mjenica.:
HRK HRK
Dane zaduZnice bankama 249.420.853 228.060.853
Dane zaduznice leasing drustvima 334.641.571 324.511.381
Primljene zaduZnice 268.920.154 258.465.059
Dane zaduznice - ostale 117.156.611  77.596.369
Primljena roba u komisiji 30.146.929 16.896.364
0 11.007

Primijene mjenice

1.000.286.118 905.541.033

BILJESKA 32 ~ ZARADA PO DIONICI

Tekuéa Prethodna

godina godina

HRK HRK

Dobit godine pripisiva redovnim dionicarima Drustva 61,517.692 40.499.433
Vagani prosjecni broj redovnih dionica za osnovnu zaradu po dionici 600.000 600.000
102,53 67,50

Razrijedene zarade po dionici jednake su osnovnim zaradama po dionici jer ne postoje potencijalne

razriedive redovne dionice ili opcije.
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BILIESKA 33 — TRANSAKCIJE § POVEZANIM STRANAMA

Transakcije izmedu Drudtva i njegovih povezanih strana tijekom godine bile su kako slijedi:

PotraZivanja od povezanih drustava

Auto Hrvatska Prodajno Servisni Centri d.o.o., Zagreb
Auto Hrvatska Automobili d.o.o., Zagreb

MAN Importer Makedonija d.o.0.e.l., Skoplje

Kam i Bus d.o.0., Doboj

Kam in Bus Importer d.o.0., Ljubljana

Man Importer Hrvatska d.o.o., Zagreb

KAM i Bus Importer d.0.0., Zagreb

MAN Importer BH d.o.0., Sarajevo

Auto Tangenta d.o.o., Zagreb

Kamion Importer d.o.o., Doboj

PotraZivanja od danih zajmova i jamcevina

Man Importer Hrvatska d.o.o., Zagreb

Auto Hrvatska Automobili d.o.o., Zagreb

Auto Hrvatska Prodajno Servisni Centri d.o.o., Zagreb
Kam | Bus d.o.0., Doboj

Kam in Bus Importer d.o.o., Ljubljana

KAM i Bus Importer d.o.o., Zagreb

MAN Importer Makedonija d.o.o.e.l., Skoplje

MAN Importer BH d.o.o., Sarajevo

Kamion Importer d.o.o., Doboj

Udjeli u povezanim drustvima

Auto Hrvatska Prodajno Servisni Centri d.o.o., Zagreb
Man Importer Hrvatska d.o.0., Zagreb

Auto Hrvatska Automobili d.c.o., Zagreb
Kam i Bus d.c.o0., Doboj

MAN Importer BH d.o.o0., Sarajevo

Kam in Bus Importer d.o.o., Ljubljana

MAN Importer Makedonija d.o.o.e.l., Skoplje
KAM i Bus Importer d.o.o., Zagreb

Kamion Importer d.o.o., Doboj

Auto Tangenta d.o.o., Zagreb

Kam i Bus d.o.o.e.l., Skoplje
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Tekuca godina

Prethodna godina

HRK HRK
5.364.661 9.728.015
10.745.675 2.248.012
149.753 152,283
62.773 0
31.477 469.412
7.478.289 252,052
579.691 43.499

0 0

13.330 14.077
8.437 11.326
24.434.086 12.918.676

Tekuéa godina

Prethodna godina

HRK HRK
37.260.,823 22.219.375
49.431.343 12.057.832

0 0

0 0

0 658.017
3.454.076 100.000
3.013.800 2.255.152
0 0

817.494 676.546
93.977.536 37.966.922

Tekuéa godina

Prethodna godina

HRK HRK
77.300.000 77.300.000
25.100.000 25.100.000
20.000.000 2(.000.000
25,594,955 18.103.333

0 7.491.622

8.237.634 8.237.634
4.587.648 4.587.648
1.500.006 1.500.000
376.911 376.511
100.000 100.000

0 37.538
162.797.148 162.834.686




Obveze prema povezanim stranama

Auto Hrvatska Prodajno Servisni Centri d.o.0., Zagreb
Auto Hrvatska Automobili d.o.o., Zagreb

Auto Tangenta d.o.0., Zagreb

Man Importer Hrvatska d.o.o0., Zagreb

Kam in Bus Importer d.o.o., Ljubljana

Prihodi od prodaje

Auto Hrvatska Prodajno Servisni Centri d.o.o., Zagreb
Auto Hrvatska Automobili d.o.o., Zagreb

MAN Importer Makedonija d.c.o.e.l., Skoplje

Kam i Bus d.o.0., Doboj

Man Importer Hrvatska d.o.o0., Zagreb

Kam in Bus Importer d.o.o., Ljubljana

KAM i Bus Importer d.o.o., Zagreb

MAN Importer BH d.o.o., Sarajevo

Kamion Importer d.o.0., Doboj

Auto Tangenta d.o.o., Zagreb

Ostali poslovni prihodi

Auto Hrvatska Prodajno Servisni Centri d.o.0., Zagreb
Auto Hrvatska Automobili d.oc.0., Zagreb

Man Importer Hrvatska d.o.o., Hrvatski Leskovac
KAM i Bus Importer d.c.o., Zagreb

Kam i Bus d.o.0., Dobaoj

Auto Tangenta d.o.0., Zagreb

MAN Importer Makedonija d.o.o.e.l., Skoplje

MAN Importer BH d.o.o., Sarajevo

Kamion Importer d.o.0., Doboj

Karn in Bus Importer d.o.o., Ljubljana

Troskovi prodane robe

Auto Hrvatska Automobili d.c.o., Zagreb

Auto Hrvatska Prodajno Servisni Centri d.o.o., Zagreb
Kam in Bus Importer d.o.o0., Ljubljana

MAN Importer Makedonija d.o.o.e.l., Skopije

MAN Importer Hrvatska d.o.o., Hrvatski Leskovac
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Tekuda godina

Prethodna godina

HRK HRK
2.594 25.274
56,022 189.640
32.250 22.500
940 26.581

0 0
91.806 263.995

Tekuca godina

Prethodna godina

HRK HRK
18.591.450 59.677.741
38.213.031 21.541.976

554.873 16.017.542
625.696 15.674.204
8.722.191 1.733.743
300.319 3.359.262
824.656 382.441
284.699 262.846
43,934 45,457
123.092 130.342
68.283.941 118.825.554

Tekuéa godina

Prethodna godina

HRK HRK
3.730.990 2.355.749
3.470.176 2.364.039

539.935 229,448
38.861 18.975
93.912 17.921

9.271 11.448
60.356 6.192
23.013 3.556
3.151 2.031
32.678 956
8.002.343 5.610.315

Tekucéa godina

Prethodna godina

HRK HRK
6.861 573.623
o 245.840

0 o

0 1.079.630

0 20.411
6.861 1.919.504




Ostali vanjski troskovi

Auto Hrvatska Automobili d.o.o., Zagreb

Auto Hrvatska Prodajno Servisni Centri d.o.o., Zagreb
Auto Tangenta d.0.0., Zagreb

MAN Importer Hrvatska d.¢.o., Hrvatski Leskovac
MAN Importer Makedonija d.o.o.e.l., Skoplje

Financijski prihodi

MAN Importer Hrvatska d.o.o., Hrvatski Leskovac
Auto Hrvatska Prodajneo Servisni Centri d.o.o., Zagreb
MAN Importer BH d.o.0., Sarajevo

MAN Importer Makedonija d.o.o.e.l., Skoplje

Kam in Bus Importer d.o.0., Ljubljana

Auto Hrvatska Automobili d.o.o., Zagreb

Kam i Bus d.0.0., Doboj

Auto Tangenta d.o.0., Zagreb

KAM i Bus Importer d.o.0., Zagreb

Kamion Importer d.o.o., Doboj

Financijski rashodi

MAN Importer Makedonija d.o.o.e.l., Skoplje

Kam in Bus Importer d.c.0., Ljubljana

MAN Importer Hrvatska d.o.o., Hrvatski Leskovac
Kam | Bus d.o.o., Doboj

Auto Hrvatska Prodajno Servisni Centri d.0.0., Zagreb
MAN Importer BH d.o.0., Sarajevo

Auto Hrvatska Automobili d.o.o., Zagreb

Kamion Importer d.o.o., BiH

Tekuca godina
HRK

Prethodna godina
HRK

0

365.035
230.647
177.000

0
772.682

oo oo

365.035

Tekuéa godina

Prethodna godina

HRK HRK
16.334.625 19.123.772
7.632.678 312.375
313.154 11.988
1.236.957 523.048
71.289 110.199
9.268.336 385.021
607 85.634
743.697 553.812
12.399 33.111
24.596 25.281
35.638.338 21.164.241

Tekuéa godina

Prethodna godina

Naknade isplaéene Izvrinim direktorima i Upravnom odboru

Place i ostala kratkorolna primania zaposlenih
Ostale naknade

Prefakturirani troskovi su iskljuceni iz pregleda transakcija s povezanim stranama.
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HRK HRK
11.340 65.501
36.513 15.985
65.795 0]

1.250 0
186.791 0
310 403,330

0 411

214 5.006
302.213 127.233
Tekuéa Prethodna
godina godina
HRK HRK
12.146.754 9.191.199

592.136 362.452
12.738.890 9.553.651




Drudtvo ima sklopljene ugovore s povezanim drustvima o kupnji/prodaji robe kao i pruzanju usluga.

Transakcije su provedene po trZisnim uvjetima.

BILJESKA 34 — DOGAPAJI NAKON DATUMA BILANCE

Dana 21. srpnja 2022. godine Vlada Republike Hrvatske donijela je Odluku o objavi uvodenja eura kao
sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (NN 85/22). Navedenom odlukom euro postaje stuzbena novcana
jedinica i zakonsko sredstvo pladanja u Republici Hrvatskoj od 01. sijec¢nja 2023. godine. Fiksni telaj
konverzije iznosi 7,53450 kuna za jedan euro. Uvodenje eura kao sluZbene valute u Republici Hrvatskoj

predstavlja promjenu funkcionalne valute koja ce se obracunavati prospektivno i ne predstavlja dogadaj

nakon datuma bilance koji zahtijeva uskladivanje.

Nakon datuma bilance nije bilo drugih dogadaja koji bi imali znacajan utjecaj na financijske izvjestaje na

ili za razdoblje koje je tada zavriilo.
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1. Opcée informacije o Poslovnoj grupi Auto Hrvatska

Poslovnu grupu Auto Hrvatska gine:
Clanice v Hrvatskoj:

e Auto Hrvatska d.d., Zagreb, Heinzelova 70 ("Matica") - upravljanje drustvima
Poslovne grupe

¢« MAN Importer Hrvatska d.0.0., Zagreb, H. Leskovac, Zastavnice 25c
- glavni uvoznik gospodarskih vozila i originalnih rezervnih dijelova marki MAN i

Neoplan.

« Auto Hrvaiska Prodajno servisni centri d.o.0., Zagreb, H. Leskovac, Zastavnice 25¢
- za prodaju gospodarskih vozila, rezervnih dijelova i servisnih usluga. QOvlasteni je
partner za MAN i Neoplan gospodarska vozila, glavni uvoznik za Otokar autobuse te
Kassbohrer i Benalu priklju¢na vozila. Na jednoj ili viSe lokacija servisni je partner za
Knorr-Bremse, Schmitz Cargobuil, Wabco, BPW, Dautel, BAR Cargolift i Paifinger Kran.

s Auto Hrvatska Automobili d.o.0., Zagreb, Radnicka c. 182 - za prodaju osobnih i
lakih gospodarskih vozila, rezervnih dijelova i servisnih usluga:

Zagreb (oviadteni prodajno-servisni centri - Peugeot, DFSK, Fiat Professional,
Ford i Seat)

Karlovac (ovlasteni prodajno-servisni centar - VW, Skoda i Seat)

Zadar (ovladteni prodajno-servisni centar -~ VW i Audi)

Rijeka (ovladteni prodajno-servisni centar - Mazda)

Split (ovlasteni prodajno-servisni centar — Renault i Dacia)

» Auto Tangenta d.o.0., Zagreb, Radnicka cesta 182 - djelatnost agenata i posrednika
osigurania.

e KAM i BUS Importer d.o.0., Zagreb, Radnicka cesta 182 - glavni uvoznik i oviasteni
servisni partner gospodarskih vozila i rezervnih dijelova marke Ford Trucks, te ovlasteni

distributer i serviser voziia Isuzu.

Clanica u Makedoniji:

« MAN Importer Makedonija d.o.o.e.l., Skopje, Ilinden, Ulica 2, br.84 - glavni uvoznik
gospodarskih vozila i originalnih rezervnih dijelova za trziSte Republike Makedonije za

MAN, Neoplan i Otokar gospodarska vozila.

Clanice u Bosni i Hercegovini:
« MAN Importer BH d.o.0., Sarajevo, IlidZza, Ul. Vlakovo br.10 i podruznica Doboj Jug

- glavni uvoznik gospodarskih vozila i originalnih rezervnih dijelova marki MAN i
Neoplan za trziSte Bosne | Hercegovine
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o KAM i BUS d.o.0., Doboj jug, ul. 203, brigade br. 88 i podruZnice Banja Luka,

Sarajevo | Tuzla
- prodaja gospodarskih vozila, rezervnih dijelova i servisnih usluga. Oviasteni je partner

za MAN, Neoplan i Otokar gospodarska vozila

¢ KAMION IMPORTER d.o.0., Doboj jug, ul. 203. brigade br. 88 - glavni uvoznik i
ovlasteni servisni partner za gospodarska vozila i rezervne dijelove marke Ford Trucks

Clanica u Sloveniji:

o KAM IN BUS Importer d.0.0., Ljubljana, Celovika cesta 492 - glavni uvoznik i ovlasteni
servisni partner za gospodarska vozila i rezervne dijefove marke Ford Trucks.

Na dan 31. prosinac 2022. u Poslovnoj grupi je radilo 718 zaposlenica i zaposlenika, a godinu
dana ranije (31.12.2021.) radilo je 702 zaposlenica i zaposlenika.

U usporedbi sa istim razdobljem 2021. godine, broj zaposienih povecao se za 16 zaposlenika.
Matica ima monisticki nacin upravljania, u skladu sa Zakonom o trgovackim drustvima.

Sukladno odiuci Skupstine Matice (dioni¢kog drustva) formiran je petero¢lani Upravni odbor, koji

se sastoji od sljedecih clanova:
» Bogdan Tihava, predsjednik Upravnog odbora

= Igor Brigljevi¢, zamjenik predsjednika Upravnog odbora
= Robert Srebrenovié, clan Upravnog odbora

= Velimir Marovié, ¢lan Upravnog odbora

» Ante Belamari¢, ¢lan Upravnog odbora

Maticu zastupaju i njome operativno upravijaju izvréni direktori sukladno Zakonu o trgovackim

drustvima, Statutu i internim aktima Matice:
¢ Velimir Marovié, glavni izvrsni direktor,

« Robert Srebrenovic, izvrini direktor,
¢ Mario Fabek, izvrsni direktor,
o Alen Vuksan-Cusa, izvréni direktor.

Konsolidirani financijski izvjestaji za poslovnu godinu 2022, iskazani su u hrvatskim kunama te
su sastavljeni uz primjenu neogranicenosti vremena poslovanja.

Drustva Poslovne grupe primarno posluju na domadem trzistu te su specijalizirana za prodaju
vozila, rezervnih dijelova, guma, alata i servisne opreme uz organiziranu servisnu mrezu za

gospodarska i osobna vozila.
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2. Opis poslovanja i rezultati poslovanja za poslovnu godinu 2022,

Auto Hrvatska d.d., matica i osnivac, upravlja trgovackim drustvima pod nazivom Poslovna grupa
Auto Hrvatska, putem kojih obavlja trgovacku djelatnost specijalizirane prodaje novih i rabljenih
vozila, rezervnih dijelova, guma, alata i servisne opreme te organizira i obavija servisnu
djelatnost. Poslovna grupa Auto Hrvatska zauzima vodecu poziciju na trzistu gospodarskih vozila
kao glavni uvoznik vozila MAN, Neoplan, Otokar i Ford Trucks. Takoder, uvoznik je za Kédssbohrer
prikolice za teretna vozila, te ovlaSteni distributer i serviser Isuzu kamiona. Prodaja novih i
rabljenih gospodarskih i osobnih vozila upotpunjena je velikom ponudom rezervnih dijelova,
guma i opreme poznatih svjetskih proizvodaca, mrezom prodajno servisnih centara za osobna |
gospodarska vozila, ponudom servisne opreme i alata te ostalim povezanim uslugama u auto
struci. Prodaja i servis novih i rabljenih osobnih vozila marke VW, Audi, Skoda, Mazda, Fiat
Professional, Peugeot, Renault, Dacia, DFSK ,Seat i Ford, Uz navedeno, Poslovna grupa obavlja

poslove financiranja prodaje i poslovanja sa nekretninama.

2.1. Vlasnicka struktura

Temeljni kapital drustva iznosi 60.000.000,00 kuna / 7.963.368,50 EUR-3.
Temeljni kapital drustva podijeljen je na 600.000 dionica.

Nominalna vrijednost svake osnivacke dionice iznosi 100,00 kuna / 13,272 EUR-3,

Sve dionice drustva redovne su i izdane su u obliku nematerijaliziranih vrijednosnih papira.

Sve &lanice Poslovne grupe su u 100% vlasnistvu Matice,
* Fiksni ta&aj konverzije 1,00 EUR = 7,53450 kn

2.2. Viastite dionice

Drudtvo AUTO HRVATSKA d.d. je u razdoblju od 01. sijeénja do 31. prosinca 2022. godine
stjecalo vlastite dionice sukladno skupstinskoj odluci od dana 29. travnja 2021. godine.

Dionice su stjecane radi nudenja pod jednakim uvjetima radi stjecanja zaposlenicima drustva
AUTO HRVATSKA d.d. i zaposlenicima drustava povezanih s drustvom AUTO HRVATSKA d.d.,
kao i radi dodjele dionica kao nagrade za sudjelovanje u raspodjeli ostvarene dobiti.

U razdoblju od 01. sije¢nja do 31. prosinca 2022. godine, drustvo Auto Hrvatska d.d. je steklo
20 032 vlastitih dionica nominalnog iznosa jedne dionice od 100,00 kn / 13,272* EUR-a, Sto

predstavlja 3,34% temeljnog kapitala drustva.

U navedenom razdoblju drus$tvo Auto Hrvatska d.d. je otpustilo 15 683 vlastitih dionica
nominalnog iznosa jedne dionice od 100,00 kn / 13,272*% EUR-a, Sto predstavija 2,61%

temeljnog kapitala Drustva.

* Fiksni te¢aj konverzije 1,00 EUR = 7,53450 kn
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2.3, Statusne promjene

U prvoj polovini 2022, godine provedena je reorganizacija u sklopu koje je prodaja svih MAN
vozila objedinjena u tvrtki MAN Importer Hrvatska d.o.o. Tvrtka Auto Hrvatska PSC d.o.0. svoje
poslovanje nastavija i razvija kao postprodajna mreza gospodarskih vozila.

Tvrtka MAN Importer BH d.o.o. je s datumom 29. prosinca 2022. godine pripojena tvrtki KAM i
BUS d.o.o. radi racionalizacije i efikasnijeg poslovanja drustava ¢lanica koje posluju u BiH.

U drugoj polovini 2022. godine likvidirana je tvrtka KAM i BUS d.o.o.e.l. Hlinden iz razloga
poslovne neaktivhosti.

Ostalih znacajnih dogadaja do dana sastavljanja izvjeStaja nije bilo.

2.4, Rezultati poslovanja

U poslovinoj godini 2022, Poslovna grupa ostvarila je ukupan konsolidirani prihed u visini od
1.674.940.656 kuna $to je 29,86 % viSe u odnosu na Isto razdoblje 2021. godine.

U poslovnoj godini 2022. Poslovna grupa ostvarila je ukupni konsolidirani rashod u iznosu od
1.602.151.664 kuna Sto je 28,92 % viSe u odnosu na isto razdoblje 2021. godine.

Konsolidirana dobit Poslovne grupe nakon oporezivanja za poslovnu godinu 2022. utvrdena je
u iznosu 61.517.692 kune.

3. Plan razvoja

Kompetencija i konkurentnost na trzi$tu proizvoda i ustuga auto struke glavni su ciljevi Poslovne
grupe Auto Hrvatska.

Optimizacija radnih mjesta i standardizacija poslovnih procesa preduvjeti su za ostvarenje
pozitivnog rezultata poslovanja u svakoj organizacijskoj jedinici. Procesom strateskog planiranja
u svim segmentima poslovanja definirane su ciljane skupine potroSaca i njihove potrebe,
proizvadni asortiman, ciljana trzista i glavni konkurenti. Nakon analize postojeceg stanja, proces
je usmjeren na kapitalizaciju postojedih prihoda i djelotvornost u koristenju resursa te na
definiranje klju¢nih problema i prioriteta, kao i nalina za stvaranje razvojnih prednosti i
organizacijske prilagodbe.

Od ostalih razvojnih ciljeva na razini poslovne grupe Auto Hrvatska u srednjoronom razdoblju
isti¢u se daljnji rad na standardizaciji poslovanja, povecanje kompetentnosti zaposlenika u svim
segmentima, povecanje konkurentnosti, daljnja izgradnja prodajno-servisnih centara, tehnicko
i tehnolosko osuvremenijivanje procesa poslovanja, izlazak na regionalna trzista, ravnomjeran
razvoj svih segmenata poslovanja i redefiniranje korporativnog identiteta.

Rukovodstvo je takoder uzelo u zadatak poboljSanje interne komunikacije, koordinaciju i
sustavno pracenje definiranih ciljeva te edukaciju i strunu specijalizaciju zaposlenika kako bi se
potakla samoinicijativnost i fokusiranost na rezultate te je na taj na¢in unaprijedila
sistematizaciju poslovanja na svim razinama.
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Jedan od znacajnijih ciljeva u tekuéoj godini je restrukturiranje postojece imovine koja nije u
funkciji kako bi se omogudila priprema novih ulaganja u osnovnu djelatnost.

4, Aktivnosti istrazivanja i razvoja

U promatranom razdoblju Grupa nema istraZivackih projekata u tijeku, zavrienih istrazivackih
projekata ili planskih istraZivackih projekata, odnosno Drustve nema aktivnosti vezanih uz
podrudje istraZzivanja i razvoja.

5. Podruznice

Grupa ima otvorene sljedele podruznice:

o AUTO HRVATSKA AUTOMOBILI d.o.0. za trgovinu i usluge PODRUZNICA KARLOVAC za
trgovinu i usluge,

AUTO HRVATSKA AUTOMOBILI d.o.0. PODRUZNICA ZADAR za trgovinu i usluge,

AUTO HRVATSKA AUTOMOBILI d.o.0,, PODRUZNICA RIJEKA za trgovinu i usluge,

AUTO HRVATSKA AUTOMOBILI d.o.0., PODRUZNICA SPLIT za trgovinu i usluge,

AUTO HRVATSKA PRODAINO SERVISNI CENTRI d.0.0., PODRUZNICA PSC KARLOVAC za

trgovinu i usluge .
o AUTO HRVATSKA PRODAINO SERVISNI CENTRI d.c.o., PODRUZNICA PSC RIJEKA za

trgovinu i usluge }
¢ AUTO HRVATSKA PRODAINQ SERVISNI CENTRI d.o.o., PODRUZNICA PSC SPLIT za

trgovinu i usluge
e AUTO HRVATSKA PRODAINO SERVISNI CENTRI d.0.0., PODRUZNICA PSC ZADAR za

trgovinu i usluge
o AUTO HRVATSKA PRODAINO SERVISNI CENTRI d.o.0., PODRUZNICA PSC VARAZDIN za

trgovinu i usluge 5
e AUTO HRVATSKA PRODAINO SERVISNI CENTRI d.o.c., PODRUZNICA PSC OSIJEK za

trgovinu i usluge

6. IzloZenost rizicima i upravljanje rizicima

Financijskim rizicima upravlja se putem riznice u Poslovima financija drustva Auto Hrvatska d.d.
za cijelu Poslovnu grupu, gdje se pruza podrSka u poslovanju, koordinira pristup domacim i
medunarodnim trZistima novca, te nadgleda i upravija financijskim rizicima koji se odnose na
poslovanje. Drustvo prati potencija!ne rizike i nastoji umanjiti njihov utjecaj na financijsku

izloZzenost drustva.

Tr¥ignim rizicima upravija se sustavnim pradenjem situacije u gospodarskom okruZenju,
prepoznavanjem prilika i prijetnji s utjecajem na posfovanje, bliskim kontaktom s kupcima i
dobavljadima te internim Politikama i Pravilnicima.

Poduzete mjere vezano uz kontinuirano poslovanje:

nastavak redovnog podmirivanja svih preuzetih obveza,
ograniéenje limita eksternih zaduZenja svih Clanica PG,
racionalizacija troskova poslovanja radi dugoro¢ne odrzivosti,
povecnje produktivnosti zaposienika,

odrzavanje kontinuiteta u podizanju kvalitete usluga za korisnike,




AUTOHRVATSKA

» poveéana ulaganja u digitalne tehnologije kao podrska novih uvjeta u poslovanju.

Sve havedeno i dalje se unapreduje radi smanjenja negativnih utjecaja na rezuitat i
stabilnost poslovanja.
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7. Valutni rizik

Drudtvo obavija i transakcije denominirane u stranim valutama, po osnovi kojih dolazi do
izloZenosti riziku gubitaka od promjene tecaja stranih valuta. Navedenim rizikom upravija se u
okviru odobrenih parametara internih politika koje reguliraju koristenje terminskih ugovora za
kupnju i prodaju stranih valuta. Slijedom kontinuirane politike zastite od rizika negativnih
te¢ajnih razlika, rizik povedanja tecaja EUR / HRK djelomitno je ograniCen redovnim
ugovaranjem terminske kupnje deviza kao jedinim derivativnim financijskim instrumentom koji
Poslovna grupa primjenjuje.

8. Kreditni rizik i rizik likvidnosti

Drudtvo nema izloZenost kreditnom riziku prema jednom kupcu ili grupi kupaca koji imaju sli¢ne
osobine. Neto potraZivanja od kupaca razdijeljena su na znalajan broj klijenata, u razlicitim

industrijama i geografskim podrucjima.

Drutvo je usvojilo politiku poslovanja sa partnerima zadovoljavajuceg boniteta. IzloZenost
drudtva i kreditni ,rejting® klijenata stalno se nadgledaju. Kreditna izloZzenost kontrolira se
ogranienjima ('limitima') za klijente. Limiti se uestalo nadziru i korigiraju, a potraZivanja od
partnera osigurana su odgovaraju¢im instrumentima osiguranja Cija valjanost se kontinuirano
provierava.

Druétvo nije izloZeno kamatnom riziku jer se dobrim dijelom financira iz viastitih fzvora
likvidnosti te ima ugovorene fikshe aranZmane kod poslovnih banaka.

Za eventualne potrebe za likvidnoSéu drudtva potvrdeni su odobreni limiti zaduzenja kod
posiovnih banaka koji omogucavaju dovoljan nivo likvidnosti za poslovanje u uvjetima
procijenjene smanjene gospodarske aktivnosti.

Upravljanje rizikom likvidnosti je odgovornost Uprave koja je izradila kvalitetan okvir za pracenje
kratkoroénih, srednjoro&nih i dugoroénih financiranja te svih zahtjeva vezanih za rizik likvidnosti.

9. Nefinancijski izvjestaj - ESG izvjestaj

Odrivi razvoj je proces koji u svojem sredidtu ima cilj zadovoljiti potrebe danalnjice bez
ugrozavanja sposobnosti buduéih generacija da zadovolje svoje potrebe, Posiovanje u skladu s
ciljevima odrZivog razvoja pomaze suzbiti globalne klimatske i drustvene izazove te osigurati

bolju buduénost za generacije koje dolaze.

U sklopu inicijative odrZivog razvoja gospodarstva odredene su tri osnovne grupe ciljeva koji se
pokusavaju postici.

To su sljededi ciljevi:
= okoliSni (eng. environmental),
= drustveni (eng. social) i
»« upravijacki (eng.governmental) ciljevi.

Za navedene ciljeve u praksi se upotrebljava kratica ESG.
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Navedeni ciljevi se prikazuju kroz niz kriterija koji su pokazatelji ucinka izdavatelja u odnosu na
ekonomsko odriive aktivnosti. Kriteriji zadtite okolisa razmatraju ucinke na prirodu, odnosno
okolig. Socijalni kriteriji prikazuju nacin upravijanja odnosima sa zaposlenicima, dobavljafima,
kupcima i drudtvenim zajednicama s kojima se posluje. Kriteriji upravljanja drustvoem
koncentriraju se na teme kao 3to su dobre upravljacke strukture izdavatelja, isplacivanije
naknada za osoblje, sustav unutarnjih kontrola, transparentnost i prava dioniCara. ESG
pokazatelji za Grupu Auto Hrvatska pripremljeni su koristenjem odabranih GRI Standarda ili
dijelova njihovog sadrfaja za izvieStavanje specifiCnih informacija. GRI Standardi su globalno
najdire koriteni standardi za izvjeStavanje o odrzZivosti i predstavljaju najbolju svjetsku praksu
nefinancijskog izvjeStavanja. GRI Standardi stvaraju zajednicki jezik za sve vrste i velicine
organizacija, da na dosljedan i vierodostojan nadin izvjeStavaju o svojim utjecajima na odrZivost.
Poslovna grupa Auto Hrvatska u svojoj misiji se obvezuje pruZiti prvoklasna rjesenja korisnicima
uz drudtveno odgovorno poslovanje i zaStitu okoliSa. Pritom su zaposlenici i korisnici {odnosno
kupci i klijenti postprodaje) identificirani kao kijucni dionici na koje poslovanje Poslovne grupe
utjede. Struénjaci iz kontrolinga, ljudskih potencijala, marketinga i korporativinih komunikacija,
pravnih poslova, prodaje, financija, investicija i investicijskog odrzavanja zajednicki su procijenili
materijalne teme. Tim je procijenio najvaznije aspekte utjecaja te napravio procjenu utjecaja.
Provjereni su stavovi dionika u procesu ukljucivanja kljucnih dionika.

Proces utvrdivanja materijalnih tema pomaze bolje razumjeti stavove dionika. U ovom ciklusu
izvjestavanja, najvaZnije grupe dionika ukljucene su u odabir materijainih tema. Od dionika su
se direktno prikupila misljenja vezano uz odabir materijalnih tema, a osim toga redovno se
prikupljaju misljenja kupaca i korisnika usluga o zadovoljstvu | unapredenju procesa, S dionicima
se redovno vode i individualni razgovori u raznim prilikama. Bududi da je uspjeh Auto Hrvatske
posljedica snage njenih zaposlenika, posebna se vaZnost u izvjeStavanju posvetila drustvenim
temama i odnosu prema zaposlenicima i zaposljavanju.

9.1 Okolidne teme

Poslovna grupa Auto Hrvatska u svom poslovanju postupa u skladu sa Zakonom o zastiti okolisa.
Moguéi rizici na okoli§ svode se na najmanju moguéu mjeru, primjenjujuci nacelo
predostroznosti, Uz pridriavanje pozitivnih propisa Republike Hrvatske na podrucju zastite
okoliZa, u svim ¢lanicama Poslovne grupe 18. listopada 2017. godine implementiran je integrirani
sustav upravijanja kvalitetom, okolisem i energetskom ucinkovitosti prema zahtjevima normi
ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 i ISO 50001:2018 kako bi poboljdale svoje performanse,
sudjelovale sa svim zainteresiranim stranama u odrZivom razvoju te smanjile negativan utjecaj

na okoli$ i potrosnju prirodnih resursa.

Odgovornost prema okolidu sastavni je dio razvojne politike Poslovne grupe Auto Hrvatska, ali i
automobilske industrije u cijelosti. Bez jasne i bezuvjetne usmjerenosti prema unaprjedenju
zadtite okolia, nije mogudée biti dio dobavljackog lanca unutar ove industrije. Kontinuirano
upravljamo i nadziremo svoj utjecaj na okolis i kvalitetnim planiranjem pazimo da ga sto manje
opterecujemo, vodedi istovremeno brigu o racionalnom koristenju prirodnih resursa i energije.
Zastiti okoliSa posvedujemo primjerenu pozornost u skladu sa smjernicama odrzivog razvoja i
koristimo najbolje raspoloZive alate kao preventivne mijere zastite, a sve u cilju izbjegavanja

mogucih rizika i Stete po okolis.

Nagi ESG ciljevi slijede strategiju odrZivosti i odredeni su za razdoblje do 2025. godine kako bi
se osiguralo ostvarenje dugoroénih do srednjorocnih ciljeva te da je utjecaj poslovnih aktivnosti
i inicijativa bude mjerljiv, transparentan i odgovoran. Definirali smo deset kljuénih ESG ciljeva
posvecenih ublazavanju klimatskih promjena, obnovljivoj energiji i kruznom gospodarstvu.

Zastita klime:

smanjenje potrosSnje energije,
smanjenje emisije staklenickih plinova,
proizvodnja viastite obnovljive energije,
upotreba iskljucivo zelene energije,
poticanje elektromobilsnosti.

YV VVY
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Odgovorno upravljanje vodom i otpadom:
smanjenje potrosnje vode,
recikliranje vode,

smanjenje otpada,

smanjenje upotrebe plastike,
odvajanje i recikliranje otpada.

¥YVVYVYYY

Materijali

Proizvodnja u Poslovnoj grupi Auto Hrvatska odvija se u Clanici Auto Hrvatska Prodajno servisni
centri, koja pod svojom robnom markom Teiler proizvodi, odnosno reparira/obnavlja kocione
eljusti. Dotrajala kociona Celjust se rastavlja, svi dijelovi se Ciste u rotacionoj perilici kako bi se
uklonila necistoca i masnoca s dijelova i kucista, nakon Cega se kuciSte pjeskari i lakira te uz
zamjenu neispravnih dijelova sastavlja u finalni proizvod. Obnovljeni proizvod prolazi kontrole
kao i novi tvorni¢ki proizvodi: testiranje na tlak simulacijom kocenja u voznji te kontrolu i
kalibraciju senzora istrogenosti kocionih obloga. Doprinos ocuvanju okolisa odituje se u
videstruko manjoj potro3nji sirovina u odnosu na proizvodnju novih kocionih Celjusti te se u
procesu obnove smanjuje nastanak emisija ugljikova dioksida (CO2) za ¢ak 70% u odnosu na

proizvodnju novog proizvoda.
Energija

Poslovna grupa implementirala je 2017. godine integrirani sustav upravljanja kvalitetom,
okoligem i energetskom ucinkovitosti prema zahtjevima normi ISO 9001:2015, ISO 14001:2015
i ISO 50001:2018 &ime je poboljala svoje performanse, sudjeluje sa svim zainteresiranim
stranama u odrZivom razvoju te je smanjila negativni utjecaj na okoli$ i potroSnju prirodnih

B EmC S

Sva isporuena elektri¢na energija je ,zelena energija", dobivena u potpunosti iz obnovljivih
izvora te posjeduje ZelEn certifikat:

Cilj koridtenja energije dobivene na ovakav nacin je promicanje ekoloSkog pristupa proizvodnji
i afirmacija odrzivih izvora energije.

Smanjenje potrosnje energije
Proizvodnja elektricne energije

U srpnju 2021. godine krenula je proizvodnja elektri¢ne energije putem solarne elektrane
instalirane na lokaciji Radnicka cesta 182. Instalirana je elektrana ukupne prikljucne snage 230
kW sa planiranom godinjom proizvodnjom 234 MWh. Ukupna godiSnja proizvodnja za 2022.
godinu iznosila je 299 MWh.

U svibnju 2022, godine krenula je proizvodnja elektri¢ne energije putem solarne elektrane
instalirane na lokaciji Hrvatski Leskovac. Instalirana je elektrana ukupne priklju¢ne snage 230
kW sa planiranom godinjom proizvodnjom 247 MWh. Ukupna Sestomjesecna proizvodnja za
2022. godinu iznosila je 174 MWh.
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U 2023. godini Poslovna grupa Auto Hrvatska nastavlja sa izgradnjom solarnih elektrana na
preostalim lokacijama. Do 2024. godine 20% solarne elektricne energije biti ¢e proizvedeno na

objektima Poslovne grupe.

Dodatna ulaganja u smanjenje potrosSnje energije

e na gotovo svim objektima postojeca rasvjeta zamijenjena je novom LED rasvjetom

o modernizacija kotlovnica sa energetski ucinkovitim kondenzacijskim kotlovima i
dizalicama topline

e modernizacija rashladnih stanica sa novim energetski ucinkovitim rashladnicima

o obnova ovojnica i stolarije na zgradama

e konstantna edukacija zaposienika

Smanjenje energetskih potreba proizvoda i usluga

Znacajnim ulaganjima te planovima za dodatno Sirenje, Auto Hrvatska je pokrenula proces
elektrifikacije kao jednog od klju¢nih segmenata ponude na trZistu Republike Hrvatske. Rijec je
o projektu kojim se oblikuje ukupna ponuda prema krajnjim korisnicima i uspjesno provodi
proces modernizacije usluga i ponude najnovijih tehnologija, ime se prate svjetski trendovi, a
utjeée na smanjenje potrosnje goriva.

Projekt elektrifikacije bazira se na tri klju¢na segmenta. Ponudi vozila iz osobnog i gospodarskog
asortimana, servisnim multibrand uslugama za vozila na hibridni i elektricni pogon, te pokretanja
mreze punionica diljem Hrvatske. Punionice se nalaze u svim gradovima i lokacijama gdje Auto
Hrvatska ima svoje poslovne centre i posljednji su od niza ulagackih projekata u elektrifikaciju.
Usluga punionica je u vedini centara raspoloZiva svim korisnicima i vozaCima elektriénih
automobila. Punionice se trenutno nalaze u prodajno-servisnim centrima za osobna vozila u
Zagrebu, Zadru, Kastel Sucurcu, Rijeci | Karlovcu, a u narednom periodu se oCekuju dodatna
ulaganja i irenje dodatnih punionica centrima za osobni program u Zagrebu i Zadru.

Projekt elektrifikacije usluga Auto Hrvatske zapoceo je kroz servisni segment gdje su korishicima
ponudene servisne usluge za hibridna i elektricna vozila. Uslijedilo je ostvarivanje suradnje sa
vodedim kineskim proizvodacem vozila CHONGQING SOKON MOTOR COMPANY lime je Auto
Hrvatska postala zastupnik SERES elektri¢nih osobnih vozila i komercijalnih modela DFSK na

hrvatskom trzistu.

Projekt elektrifikacije je logi€an u kontekstu postavijanja temelja buduce podrike domacem
trzigtu. Osnovni cilj programa osobnih vozila je razvijati usluge koje nisu temeljene samo na
trendovima sadasnjosti vel razvijati usluge potrebne za auto industriju u buducénosti.

Proizvodadi osobnih i gospodarskih vozila neprestano se zalazu za poboljSanje ucinkovitosti
svojih proizvoda i na smanjenju utjecaja na okolis. Dobavljaci Poslovne grupe Auto Hrvatska
smatraju odrZivost sastavnim dijelom korporativnih strategija, u skladu s ESG kriterijima
(enviromental, social, governance).

U skladu s tim, radi se na razvoju vozila na elektriéni pogon, a istrazuje se mogucénost mobilnosti
na vodik.,

U nastavku je primjer proizvodada MAN gospodarskih vozila, koji je znacajan dobavljal Poslovne
grupe Auto Hrvatska.

12 -




OHRVATSKA

MAN se pridruZio inicijativi Science Based Targets (SBTi) za smanjenje emisija staklenickih
plinova u borbi protiv klimatskih promjena. Inicijativa Science Based Targets udruZenje je
nekoliko organizacija za zastitu okolifa i neprofitnih organizacija: Projekt objave podataka o
emisiji ugljika (CDP), Globalni sporazum Ujedinjenih naroda (UNGC; MAN se pridruzio 2010.),
Institut za svjetske resurse (WRI) i Svjetskog fonda za prirodu (WWF). Ova inicijativa postavlja
svojevrstan zlatni standard u smislu smanjenja stakleniCkih plinova za tvrtke i postavlja jasno
definiran put s konkretnim zahtjevima i ciljevima za ogranicavanje emisije COz, a time i
klimatskih promjena. Zadtita kiime, zastita okolisa i odgovorno djelovanje u smisfu odrzivosti
kljuéni su elementi uspjesnih tvrtki. Sudjelovanje u SBTi-ju takoder promice inovativnost i
konkurentnost - i putem konkretnih dobrovoljnih obveza demonstrira kupcima koji su sve
ekologki sviesniji koliko je MAN ozbiljan u ostvarenju ovih ciljeva. Tema odrzivosti vazan je
temeljni blok koji je MAN ugradio u svoju strategiju.

Stalnim radom na unapredenju uéinkovitosti i performansi motora MAN je ve¢ postigao mnogo
u smanjenju emisije stakleni¢kih plinova. Studija radena u suradnji s inspekcijom za tehnicki
pregled TUV Sid pokazuje da su emisije tijekom faze koriStenja MAN-ovih kamiona smanjene
za 31,5% izmedu 1994. i 2016., 5to je ekvivalentno smanjenju od priblizno 1,45% godisnje
(gCO:2 po kilometru voziia).

MAN je predan svojoj odgovornosti tijekom cijelog Zivotnog ciklusa svojih proizvoda. Radi na
smanjenju emisija stakleni¢kih plinova - od vadenja sirovina do kraja Zivotnog vijeka proizvoda.
U pomicanju MAN-ovog portfelja proizvoda prema pogonu bez staklenickih plinova, fokus je na
baterijskim elektri¢nim vozilima. Oni {ine osnovu za MAN-ove elektriéne kamione za prijevoz na
duge udaljenosti koje ¢e ponuditi trzistu od 2024, godine. Potpuno elektricni gradski autobus u

prometu je od 2019. godine.

Osim elektriéne mobilnosti, MAN istraZuje i mobilnosti na vodik. Tek kada nakon 2030. bude
dostupna dovoljna koli¢ina zelenog vodika | odgovarajuca infrastruktura, MAN oCekuje upaotrebu
Hz kamiona u odabranim podrudjima primjene, te trenutno zajedno s partnerima provode

istraZivanja na tom podrudju.

Baterije za vozila klju¢na su komponenta na putu prema pogonu bez staklenickin plinova. U
prolje¢e 2021, MAN je poleo graditi vlastitu strucnost u sastavljanju baterijskih paketa. Jezgra
za to je centar za tehnologiju elektri¢ne mobilnosti u Niirnbergu, gdje se razvijaju baterije za
testiranje elektricnih vozila i interna ispitivanja.

Razvoj infrastrukture za punjenje takoder je preduvjet za transformaciju transportne industrije.
Tome ¢e doprinijeti i TRATON GRUPA sudjelovanjem u razvoju mreze za punjenje visokih

performansi u Europi u sklopu zajednickog ulaganja

Voda i otpadne vode

Postujudi smjernice norme ISO 14001, radi se na ustedi na potrosnji vode te sustavno educiranje
zaposlenika o druStveno odgovornom poslovanju.

Poslovni centri Auto Hrvatske opremlijeni su separatorima — odvajaima taloga ulja i masti
uskladenima s Hrvatskim i Euro normama HRN EN 858 te uredajima za aerobno biolosko
protit¢avanje otpadnih sanitarnih - fekalnih ili industrijskih otpadnih voda uskladenima s
Hrvatskim i Euro normama HRN EN 12255, Obuhvat separatora je u dijelu vanjskih prometnih
povrdina postovnog kruga, te unutarnjih povrsina servisnih radionica.

U skladu sa zakonskim smjernicama provodi se uzorkovanje vode na izlazu iz separatora te se
pomno prati &istoca izlaznih rezultata. U izvjeStajnom razdoblju nije bilo iziijevanja.
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Potro3nja vode

2020, godina 17147 v

2021, podina 17003 m®

2022, godina 17558 m?
Emisije

Mjerenja emisija oneciéujucih tvari u zrak iz nepokretnih izvora obavijaju se povremeni
mjerenjem, najmanje svake dvije godine. Mjerenja su u svrhu utvrdivanja udovoljavaju li
nepokretni izvori - izvori za loZenje Uredbi o grani¢nim vrijednostima emisija onecisCujucih tvari
u zrak iz nepokretnih izvora Zakona o zastiti okolisa.

Ispituju se uredaji za lozenje na lokacijama Radnicka 182 u Zagrebu, Heinzelova 70 u Zagrebu,
u Karlovcu, Hrvaskom Leskovcu i Zadru. Posljednje mjerenje obavijeno je u prosincu 2022,
godina. Usporedbom rezultata mjerenja emisijskih veli¢ina s propisanim granicnim vrijednostima
zaklju¢eno je da ispitani nepokretni izvori udovoijavaju odredbama Uredbe o grani¢nim
vrijednostima emisija oneci&éujudih tvari u zrak iz nepokretnih izvora (NN 87/2017.).

Otpad

Otpad koji nastaje u Poslovnoj grupi Auto Hrvatska odvaja se na mjestu nastanka (zeleni/eko
otoci na svakoj lokaciji) prema vrsti i svojstvima te se njime gospodari u skladu s redom
prvenstva gospodarenja otpadom u cilju sprjeCavanja nastanka i smanjenja koli¢ine otpada koji

se odlaze na odlagalista.
Ciljevi gospodarenja otpadom su:

« izbjegavanje i smanjivanje nastajanja otpada i smanjivanje opasnih svojstava otpada,

o oporaba otpada recikliranjem, ponovnom uporabom ili obnovom odnosno drugim
postupkem koji omogudava izdvajanje sekundarnih sirovina, ifi uporabu otpada u
energetske svrhe,

e zbrinjavanje otpada na propisan nacin,

« sanacija otpadom onecis¢enog okolisa.

Otpad predstavlja potencijalno golem gubitak resursa u obliku materijala i energije, a
neadekvatno gospodarenje otpadom mozZe ostaviti ozbiljne posljedice na Covijeka i prirodu.
Primarna nam je duZnost pokuZati unaprijed sprijediti, odnosno izbjedi stvaranje otpada. U
slucaju da to nije mogude, potrebno je otpadom gospodariti na ekoloski prihvatljiv nacin.

Sav otpad predaje se, sukladno zakonskim propisima, tvrtkama koje imaju dozvolu za
gospodarenje otpadom ili su upisane u odgovarajudi oCevidnik. Uz otpad, oviastenim tvrtkama

predaje se pratedi list.

Prema Zakonu sve organizacijske jedinice u Republici Hrvatskoj koje proizvedu u kalendarskoj
godini vie od 500 kilograma opasnog i 20 tona neopasnog otpada, duzne su prijaviti u
elektroni¢ku bazu Registar onedidéavanja okolisa (ROO) koju vodi MINGOR.

Postupanje s kemikalijama, uljima i gorivima pod stalnom je kontrolom. Otpadne vode iz
servisnih radionica odvode se u separatore ulja koji se redovno Ciste. Sav opasni otpad do
zbrinjavanja se ¢uva na posebno oznacenim mijestima. Podaci o zbrinjavanju uvijek su dostupni

za provjeru u mjerodavnim institucijama.
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OTPAD 2020. OTPAD 2021. OTPAD 2022.
GODINE GODINE GODINE
® NEOPASNI » OPASNI #NEOPASNI # OPASNI OPASNI WNEOPASNI

Prijevoz opasnog otpada obavljaju partneri kojima je djelatnost odvoz i zbrinjavanje otpada

Postivanje okolisa

Svi procesi obuhvaceni integriranim sustavom upravljanja kvalitetom, okolisem i energijom
prema zahtjevima normi ISO 9001:2015, ISO 14001:2015i ISO 50001:2018, provode se prema
propisanim procedurama te nije zabiljezeno nepridrzavanje propisa zastite okolisa.

Iz Dugopolja dolazi zanimljiva pri¢a vezana uz proslavu obljetnice uspjeSnog rada Auto Hrvatske.
Za kraj jubilarne godine, kolege su odlucili posaditi 70 maslina za sedamdeseti rodendan Auto
Hrvatske. Sadnja maslina je obavljena 22.12.2022. godine. Posadeno je ukupno 70 maslina. S
30 sadnica najzastupljenija je dalmatinska autohtona sorta oblica. Slijedi ju jos jedna autohtona
sorta Levantinka koju nalazimo diljem obale s 15 sadnica. S ciljem postizanja sto vece kvalitete
maslinovog ulja, i demonstracije rasprostranjenosti Auto Hrvatske i van granica Republike
Hrvatske, uklju¢ena je talijanska sorta Casaliva s 5 sadnica, te Spanjolska sorta Arbecchina s 15
sadnica. Ukupan broj od 70 sadnica zakljucen je s 5 komada istarske bjelice ¢ijim prisustvom je

pokrivena cijela obala Lijepe nase.

U sadniji su sudjelovali svi djelatnici PSC —a Split od kojih je svatko ponio odgovarajuce alatke
od doma, a akcija je bila prilika za druZenje s kolegama i zajednicki doprinos okolisu.

9.2 Drustvene teme

Zaposljavanje

Poslovna grupa Auto Hrvatska na dan 31. prosinca 2022. godine zaposljava 718 zaposlenika. Od
ukupnog broja zaposlenih 258 je visokoobrazovanih te 460 zaposlenika sa srednjoskolskim
obrazovanjem. Po zanimanjima u organizaciji najbrojniji su automehanicari i ekonomisti svih
vrsta visokih kvalifikacija. Prosje¢na dob ukupno zaposlenih tijekom izvjeStajnog razdoblja je 38

godina. Najmladi novozaposleni imao je 17 godina.

Prema vrsti zaposlenja prevladavaju osobe zaposlene na neodredeno vrijeme (87%), s punim
radnim vremenom od 40 sati tjedno.
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Broj zaposlenika prema spolu na dan 31.12.2022.:

ZENSKI MUSKI UKUPNO
139 579 718
Broj zaposlenika na odredeno vrijeme
14 | 78 | 02
Broj zaposlenika na neodredeno vrijeme
125 | 501 | 626
Broj zaposlenika na puno radno vrijeme
138 | 572 | 710
Broj zaposlenika na nepuno radno vrijeme
1] 7| 8

Broj zaposlenika prema drzavama u kojima Poslovna grupa posluje na dan 31.12.2022.:

HRVATSKA | BOSNA I HERCEGOVINA | MAKEDONUA | sLovenua
Broj zaposlenika na odredeno vrijeme
77 | 9| 2| 4
Broj zaposlenika na neodredeno vrijeme
552 | 15 | 24 | 5
Broj zaposlenika na puno radno vrijeme
621 | 54 | 26 | 9
Broj zaposlenika na nepuno radno vrijeme
8| 0] o] 0

Pogodnosti za zaposlenike
Svojim zaposlenicima Auto Hrvatska pruza niz pogodnosti.

U Zatvoreni dobrovoljni mirovinski fond mogu se uclaniti svi zaposlenicima Poslovne grupe.
Mogucnost dodatne Stednje primjer je da poslodavac uistinu iskazuje brigu prema sigurnoj
mirovini svojih zaposlenika. Auto Hrvatska mjesetno izdvaja sredstva za Stednju u fondu u
iznosu jednakom onom koji zaposlenik samostalno uplacuje, sto znaci da se ukupan uplaceni
mjesecni iznos udvostrucuje, a sve s ciljem ostvarenja sigurnije mirovine.

Svi su zaposlenici osigurani od nesretnog slucaja, a redovitim besplatnim sistematskim
pregledima za djelatnike Auto Hrvatska poti¢e zaposlenike na pravovremenu brigu o vlastitom
zdravlju te naglasava vaznost prevencije.

Zaposlenici primaju naknadu za topli obrok. Nagradni dodaci i darovi u naravi definirani
su za sve zaposlenike Poslovne grupe. Zaposlenicima je omoguceno kreditiranje po

povlastenim uvjetima.

Svi zaposlenici imaju pravo na naknadu troSkova prijevoza na posao i s posla, a pri odlasku
u mirovinu imaju pravo na isplatu otpremnine.

Za svako novorodeno dijete roditeljima djeteta koji su zaposlenici Poslovne grupe isplacuje se
naknada u iznosu od 7.500,00 kn. Takoder, svi zaposlenici neovisno o vrsti radnog odnosa i
spola imaju osigurana sva prava u vezi s rodiljnim, ocinskim i roditeljskim dopustom u
skladu sa Zakonom o obveznom zdravstvenom osiguranju i Zakonom o rodiljnim i roditeljskim

potporama.
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Sva Drustva Grupe zaposlenicima isplacuju jubilarne nagrade za vjernost rada u Auto
Hrvatskoj, regres, boZiénicu i uskrsnicu, prigodni dar djeci do 15 godina, a u iznimnim
situacijama razliCite oblike pomodi i slicno.

Roditelji djece koji prvi put ulaze u sustav predskolskog odgoja ili kreéu u prvi razred osnovne
gkole omoguéeno je oslobodenje dolaska na posao na prvi dan vrti¢a, odnosno Skole. Za
vrijeme odsustva s radnog mjesta, zaposlenici-roditelji imaju sva prava utvrdena radno -
pravnim odnosima.

Sve navedene pogodnosti namijenjene su svim zaposlenicima Auto Hrvatske, neovisno o vrsti
ugovaora, rasi, spolu ili dobi.

Upravljanje radnim odnosima

Zaposljavanja u Poslovnoj grupi provodi se standardiziranim postupkom. Nakon Sto su definirane
trenutne potrebe za popunjavanjem radnih mjesta, aktualna potreba se oglasava. Cilj
selekcijskog postupka je pronadi najkompetentnijeg kandidata za trazenu poziciju, koji Ce se
ukiopiti svojim znanjima i osobinama. Postupak ukljuuje selekcijske intervjue te psiholosko i
struéno testiranje. Prilikom zapos$ljavanja podjednako se cijene svi kandidati neovisno o dobi |

spolu,

Unato¢ trenutnoj situaciji na trzistu rada u Hrvatskoj, na kojem se mogu primijetiti odredeni
izazovi u pronalasku i zadrzavanju kvalitethog radnog kadra, Auto Hrvatska vlastitim procesima
zapo$ljavanja do sada uspijeva privuci i osigurati kvalitetne zaposlenike. Uz tom, vlastitim
naporima i ulaganjima uspijeva zadrZati potreban broj kvalitetnih zaposlenika.

Poslodavac redovito i pravovremeno obavjeStava zaposlenike i njihove izabrane predstavnike o
vaznijim promjena u poslovanju koje bi mogle na njih znatno utjecati. O istima ih informira prije
nego $to one stupe na snagu kako bi im pruZio priliku za upoznavanje s istima i pravovremeno
djelovanje. Informacije se, sukladno odredbama Zakona o radu, pruZaju Sindikalnom
povijereniku i predstavniku zaposlenika u Upravnom odboru.

Drustva Poslovhe grupe nisu potpisnici kolektivhog ugovora. Prava zaposlenika regulirana su
Pravilnikom o radu koji je uskladen s radno-pravnim zakonodavstvom. Auto Hrvatska poStuje
dobre prakse brige o zaposlenicima iz ranijeg perioda te u uskoj suradnji sa Sindikalnim
povjerenikom unutar organizacije vodi racuna oko svih kijucnih pitanja vezanih uz prava i

pogodnosti zapeslienicima.

Svi zaposlenici Poslovne grupe u okviru mjesecnog pracenja rada i produktivnosti dobivaju
ocjene u vidu stimulativnog nagradivanja. Takoder, jednom godisnje sa svim zaposlenicima
Poslovne grupe provode se godisnji razgovori sa zaposlenicima koji predstavijaju priliku za
usmjereni dijalog izmedu rukovoditelja i djelatnika, ocjenu kvalitete rada, utvrdivanje razine
zadovoljstva te utvrdivanje potrebnih usmjerenja za nadolazece razdobije | zeljeni razvoj

karijere.

U Poslovnoj grupi razvoj karijere svih zaposlenika usmjerava se ponajviSe pracenjem rada i
razvoja svih zaposlenika od strane njihovih nadredenih i Poslova ljudskih potencijala.

Program za pripravnike

Posebnu pozornost Auto Hrvatska posvecuje zaposhjavanju mladih ambicioznih [judi, koji traze
prvo zaposlenje po zavretku obrazovanja ili imaju kratak radni staZ uz izraZzenu Zelju za ulenje

i razvoj.
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U sklopu pripravni¢kog programa, nakon selekcijskog postupka, Auto Hrvatska kolegama
pripravnicima osigurava mentora i program kroz koji tijekom godine dana stjeCu znanje i
kompetencije za samostalno obavljanje zahtjeva posla, omoguduju mu ucenje i detaljno
upoznavanje s poslovanjem, kolegama, kao i odjelima, tvrtkama i kolegama na drugim

lokacijama.

Pripravnik nakon prvih mjesec dana rada u svojoj poslovnoj jedinici organizirano obilazi cijelu
Poslovnu grupu. Na mnogim lokacijama Poslovne grupe i u njenim poslovnim jedinicama
pripravnik koristi nekoliko dana za upoznavanje s kolegama i informiranje o njihovom poslu. Cilj
je da na taj nacin stekne sto Siru sliku o organizaciji i medusobnom djelovanju Clanica Poslovne

grupe.

Po zavrdetku obilaska pripravnik se vraca u svoju poslovnu jedinicu, a od njega se oéekuje kratko
izvieiée s dojmovima, primjedbama i prijediozima za poboljSanje nekog radnog procesa.
Pripravnicki program traje najvide godinu dana, a po zavrietku programa pripravnik polaze
pripravnicki ispit. Na ispitu sudjeluju pripravnikov mentor, direktor Drustva i najeSce jo$ jedan
ili dva ¢lana.

S ciljem obogacenja procesa i razvoja kiju¢nih kadrova unutar Posiovne grupe, po zavréetku
pripravnickog staZa i polaganju pripravni¢kog ispita, pripravnicima je ponudena mogucnost
sklapanja ugovora na neodredeno vrijeme.

Jednom godignje organiziran je Dan pripravnika na kojem se okupljaju svi pripravnici i njihovi
mentori. Tijekom tog susreta pripravnicima se prezentiraju ostvareni poslovni rezultati kako bi
stekli uvid u smjer razvoja Poslovie grupe. Tom prigodom pripravnici se medusobno upoznaju,
te neformalno razmjenjuju iskustva i dojmove.

Pripravnici i zaposlenici mladi od 30 godina Cine udio od 25 % ukupnog broja zaposlenika. U
Posiovnoj grupi Auto Hrvatska veliki je broj mentora u svim segmentima poslovanja, Zaposlenici
se unutar Poslovne grupe razvijaju od pripravnika pa sve do direktora drustva.

Jubilarci

Uz obogadenje svojih redova mladima, Auto Hrvatska iznimno cijeni i svoje dugogodisnje
zaposlenike, koji svojim dugogodisnjim radom ostavljaju veliki trag na cjelokupno posfovanje.
Svake godine iskazuje posebnu zahvalnost zaposlenicima koji obiljeZavaju 10, 15, 20 i viSe
godina odanosti tvrtki. Godina 2020. bila je jubilarna za 44 zaposlenika, 2021. godina za 73
zaposlenika, dok je u 2022, godini bilo 45 jubilaraca.

Zdravije i sigurnost na radu

Zdravije i sigurnost na radu od velikog su znacdaja prilikom ugovaranja i obavijanja svih poslova
u Auto Hrvatskoj. Briga o zdravlju i sigurnosti na radu vodi se kroz niz medusobno povezanih
aktivnosti: od prethodnih lije€ni¢kih pregleda koje su svi bududi zaposlenici duzni obaviti prije
podetka radnog odnosa, redovitih periodi¢kih pregleda za zaposlenike, redovitih godisnjih
sistematskih pregleda omoguéenih svim zaposlenicima, do rekreacijskih aktivnosti po osobnom
izboru zaposlenika. Dodatno, struénjaci zastite na radu redovito educiraju nove zaposlenike o
vaznosti sigurnosti na radu te sigurnom postupanju tijekom rada, a prilikom obilaska lokacija
dodatno educiraju povierenike poslodavca i sve ostale zaposienike.

U Auto Hrvatskoj posebna se paznja posvecuje prepoznavanju rizicnih situacija i informiranju
zaposlenika o preventivhim aktivnostima i zastitnim mjerama koje je potrebno provoditi.
Strucnjaci zastite na radu u suradnji s povijerenicima poslodavca za zastitu na radu imaju aktivnu
ulogu u preventivnom djelovanju i procjeni rizika koji mogu nastupiti tijekom redovitog
obavljanja posla, ali i mogudéih incidentnih situacija.
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Postivanje visokih ekoloskih i ergonomskih standarda te svih propisa vezano uz zastitu na radu
i prava zaposlenika sastavni je dio pristupa poslovanju. Na svim lokacijama i pozicijama vodi se
ratuna koriste Il zaposlenici svu potrebnu zastitnu opremu, je li obvezna i preporucena oprema
dostupna na radnom mjestu te je li moguce unaprijediti obavljanje posla obzirom na prostorne
i ergonomske okolnosti. Jednaka pozornost pridaje se standardima rada na svim lokacijama rada
i neovisno o razlicitostima radnih mjesta.

Prilikom zapoSljavanja svi zaposlenici obvezno pohadaju internu edukaciju organiziranu od
strane struénjaka zastite na radu na temu zdravlja i sigurnosti na radu. Kroz redovite obilaske
lokacija, u suradnji s povjerenicima poslodavca koji se na svojoj lokaciji svakodnevno brinu o
sigurnosti na radu, stru¢njaci zastite na radu aktivno komuniciraju sa zaposlenicima teme
sigurnosti na radu. Kroz medusobnu komunikaciju s povjerenicima zastite na radu, zaposlenici
imaju moguénost skrenuti paznju na neke okoinosti u svom radnom prostoru koje utjeCu na
zdravije | sigurnost tima. Dodatno, mogu se konzultirati sa stru¢nim osobama oko eventuainih
zdravstvenih stanja koja su potencijalno proizasia iz njihovog obavijanja posla ili pravovremenim
povecanjem svijesti o rizicima izbjeéi eventualne posljedice. Takoder, uz poCetnu obuku prilikom
zapoSljavanja i redovite konzultacije na lokacijama, zaposlenike se o brizi za zdravije i sigurnosti
na radu tijekom svakodnevnog rada informira i podsje¢a putem intranet stranica.

Promicanje zdravlja zaposlenika

Sistematski pregledi zaposlenika redovita su godiSnja praksa, neovisno o dobi i posiu koji
zaposlenik obavlja. Osim Informacije o zdravstvenom stanju i eventualnoj potrebi lijeCenja nekih
stanja, zaposlenici &esto dobiju i preventivne sugestije o potrebi promjene Zivotnih navika koje
¢e unaprijediti njihove zdravstveno stanje i ukupnu kvalitetu Zivota.

Putem intranet stranica se zaposlenike dodatno podsjea na vaznost zdravih navika, poput
potrebe redovite rekreacije, koja im je omogucena na viSe nacina; kroz Sportsko rekreativnu
udrugu Auto Hrvatska, u organiziranim terminima sportske rekreacije (nogomet, vaterpolo,
joga), na sportskim susretima te na prijateljskim sportskim susretima s partnerima. Svi
zaposlenici imaju moguénost sudjelovanja u Multisport programu koji je za zainteresirane
zaposlenike sufinanciran od strane Auto Hrvatske.

Vodedi raduna o potrebnim dnevnim, tjednim i godisnjim odmorima zaposlenika vodi se rauna
i o potrebi zaposlenika za odmorom i za brigom o vlastitom zdravlju. Sustavom upravljanja
zdravljem i sigurno$éu na radu obuhvadeni su svi zaposlenici Poslovne grupe. Posebna paZnja
pridaje se zaposlenima na radnim mjestima s posebnim uvjetima rada, koja su dominantna u

Poslovnoj grupi i broje vise od 39% zaposlenih.

Ozljede na radu

Velika je paZnja pridana preventivnim mjerama i pridrZavanju propisa zaStite na radu i rada na
siguran nadin, zbog dega je godiSnja stopa ozljeda na radu za izvijeStajno razdoblje
zadovoljavajuca:

e 9 laksih ozljeda na 690 zaposlenika, tj. 1,3% u 2020. godini,
¢ 8 lak3ih ozljeda na 701 zaposlenika, tj. 1,1% u 2021. godini i
o 2 lak3e ozljede na 721 zaposlenika, tj. 0,3% u 2022, godini.

Pri tome treba uzeti u obzir brojnost zaposlenika na poslovima s posebnim uvjetima rada koji su
u vecoj mieri izloZeni tjelesnim rizicima u usporedbi s manjim udjelom zaposlenika koji obavijaju
uredske poslove. U Auto Hrvatskoj nema zanimanja kod kojih postoji visoka ucestalost ili veliki
rizik od teskih bolesti. U protekle tri godine nije bilo niti jednog slucaja profesionalnog oboljenja
vezanog Uz posao. Prilikom rasporedivanja zaposlenika na poslove s posebnim uvjetima rada
postupa se u skladu s tim uvjetima i zaposlenici se obvezno, prije rasporeda na posiove, upucuju
na pregled radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje istih. Periodicki se, u skladu
s utvrdenim pravilima, redovito provjerava njihova zdravstvena sposobnost za obavijanje

navedenih poslova.
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Obuka i obrazovanje

U cilju razvoja potencijala zaposlenika, Auto Hrvatska redovito i kontinuirano provodi
usavrdavanje i obrazovanje svojih zaposlenika, pri tome nudedi vrlo Sirok izbor obrazovnih
aktivnosti i osuvremenjivanje svih znanja bitnih za ucinkovitost i profesionalnost u radu.

Svake godine oko 600 zaposlenika pohada raziiCita Skolovanja. U izvjestajnom razdoblju
realizirano je ukupno 1796 pohadanja Skolovanja, sto iznosi prOSJecno 20 sati obuke godisnje
po zaposleniku. Indeks zadovoljstva zaposlenika moguénod¢u ucenja i razvoja u organizaciji u

prethodnoj godini iznosi 82%.

VIRUS (Vjestine Izgradnja Razvoj i Usavrsavanje Sposobnosti) je sustav obrazovanja
djelatnika u Poslovnoj grupi Auto Hrvaiska putem kojeg se kroz raznovrsne oblike internih
gkolovanja prufa dodatni poticaj, instrumenti i sva mogucéa podrika autonomnoj Zelji za
izgradnjom, razvojem i usavrSavanjem znanja i sposobnosti svakog zaposienika u skiadu s
razvojem i poslovnim aktivnostima Poslovne grupe Auto Hrvatska.

Vrste $kolovanja koja su u ponudi za zaposlenike su:

komunikacijskib i

Opéa skolovenja Tehniéka informaticka Specijalistitka Strani jezici
fkolovanja Ekolovan)s tkolovanja

Obuhvadaju  teme | Obuhvadaju obuku | Interno 1 eksterno | Vezana  su uz | Ovisno o

koje razvilaju opfe | vezanu uz | organizirana posebnosti i | zahtjevima radnog

vjestine i| tehnelogiju i | Zkolovanja koja | specififnosti mjesta realiziraju

sposobnost! poput | odrfavanje osobnih | produbljuju znanja | kenkretriog radnog | se kroz
| gospodarskih | o poznatim alatima | mjesta (struéna individualnu i

prezentacijskih vozita g razlifitim u radu te ujedno | osposobljavania, grupnu nastavy,
vigitina, stupnjevima upoznaju tkolovanja kroz
upravijanje slotenosti. zaposlenike s | poslovne procese,
VIemenom, novitetima na | skolovanja
stresom, red u timu triistu s ciljerm | dobavijada).
isliéno. olakiavanja radnih
zadataka.

Rukovoditelji i kljuéni zaposlenici dodatno prolaze posebne modularne programe Skolovanja
kojima se obuhvadaju sva vaznija podrudja rukovodenja i poslovnih znanja od vodenja timova,
strategkih alata i upravljanja projektima do osnova financijske pismenosti.

Posebna paZnja posvecuje se obuci pripravnika i mladih zaposlenika koji tek ulaze u svijet
rada. Po zapo$ljavanju oni prolaze kroz strukturirani program obilaska razlicitih poslovnih
jedinica te se upoznaju s poslovanjem tvrtke u cjelini. Tijekom perioda pripravnistva novi
zaposlenici dobivaju iskusnog mentora koji ih uvodi u posao i prati njihov razvoj, a po isteku
pripravni¢kog staza polazu pripravnicki ispit. Pripravnici i novi zaposlenici se povezuju i
medusobno upoznaju tijekom Dana pripravnika koji se svecano obiljezava svake godine.

Uz razvoj i kontinuiranu podrsku mladim i novim zaposlenicima, Auto Hrvatska brine i o razvoju
zaposlenika na menadZerskim i voditeljskim pozicijama, kao i talentima koji ¢e u buducnosti
preuzeti vede odgovornosti u poslovanju. Primjenom metode svestrane procjene, zaposlenik
dobiva neposrednu povratnu mformacaju o vlastitim snagama te eventualnim mogucénostima
daljnjeg razvitka kako bi bio jo$ uspjesniji u svom poslu te s vremenom dalje napredovao. U
procjeni koja se provodi putem upitnika sudjeluju nadredene osobe zaposlenika, kolege koji s
njim neposredno suraduju te zaposlenik sam.

Raznolikost i jednake mogucnosti

S obzirom na kvalifikacijsku strukturu upravijacko tijelo je homogeno te ukljucuje zaposlenike s
visokom stru¢nom spremom. U videm i srednjem menadZmentu udio Zena je 16,2 %, sto je u

skladu s ukupnom spolnom strukturom organizacije,
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Usporedbom osnovne plaée i naknade u Poslovnoj grupi nije utvrdena znacajna razlika izmedu
Yena i muskaraca. Omjer iznosi 0,96 % (minimalna razlika u korist pla¢a muskaraca prisutna je
zbog specifi¢nosti industrije u kojoj su zaposlenici pretezno muskarci).

Nediskriminacija

Tijekom izvjestajnog perioda nije zabiljeZzen nijedan slucéaj diskriminacije na temelju spola, rase,
boje koZe, viere, nacionalne pripadnosti, drustvenog porijekla, politicke ili spolne orijentacije.
Poslodavac je, sukladno Zakonu o radu, obvezan zastititi dostojanstvo zaposlenika za vrijeme
obavljanja posla te mu osigurati uvjete rada u kojima nece biti izloZze bilo kakvom obliku
uznemiravanja od strane poslodavca, nadredenih, suradnika ili drugih osoba s kojima redovito

dolazi u kontakt za vrijeme obavijanja posla.
Sloboda udruZivanja i kolektivhog pregovaranja

Poslovna grupa Auto Hrvatska u najvecoj mijeri orijentirana je na nabavu od renomiranih
svjetskih dobavljaca kod kojih ne postoji rizik od prava na slobodu udruZivanja i kolektivnog

pregovaranja.
Djecji rad

Poslovna grupa Auto Hrvatska u najvecoj mjeri orijentirana je na nabavu od renomiranih
svjetskih dobavljaca kod kojih ne postoji rizik od slu¢ajeva djecjeg rada.

Prisilni ili obvezni rad

Poslovha grupa Auto Hrvatska u najveéoj mjeri orijentirana je na nabavu od renomiranih
svjetskih dobavlja¢a kod kojih ne postoji rizik od slu¢ajeva prisilnog rada.

Postivanje ljudskih prava

Prilikom dono8enja odluka o mjestima poslovanja i odabiru dobavljala i poslovnih partnera, Auto
Hrvatska u velikoj mjeri u obzir uzima ljudska prava. U svim djelatnostima Poslovne grupe Auto
Hrvatska provodi se provijera o postivanju ljudskih prava. Intranet stranice mjesto su na kojem
svi zaposlenici mogu pristupiti dostupnim poslovnim politikama, poslovnim odlukama i
naputcima vezanim uz postupanje u poslovanju. Uz to, putem glasila se zaposlenicima redovito
skrece paZnja na novosti u poslovanju te na bitne okolnosti poput promjena poslovnih politika.
Prilikom zapo$ljavanja, na raznim redovitim internim edukacijama i na redovitim poslovhim
sastancima odrzava se kontinuitet educiranja zaposienika o politikama i postupcima u podrudju
ljudskih prava. Provjera postivanja ljudskih prava sastavni je dio svih poslovnih aktivnosti i
ugovaranja Poslovne grupe, a narocito pri vaznim ulaganjima i planiranjima istih. Tijekom
izvjeStajnog razdoblja nema saznanja o sluCajevima krsenja prava stanovnika zajednice.

Lokalne zajednice

Poslovna grupa Auto Mrvatska suraduje sa zajednicom u kojoj djeluje i socijalizirana je s
potrebama lokaine zajednice.

Zaposljavanje lokalnog stanovniStva jedan je od nacina na koji Auto Hrvatska pridonosi razvoju
zajednice.

Aktivho sudjelovanje na brojnim dogadanjima jedan je od nacina suradnje s lokalnom
zajednicom, kao i organizacija dogadanja.
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U Zagrebu je pofetkom prosinca 2022. godine odrzana konferencija pod nazivom ,Expert MeetUp
- Rjedenja za izazove autoindustrije" u organizaciji poslovne grupe Auto Hrvatska. Poslovna
grupa Auto Hrvatska obiljezila je 70 godina kontinuiranog rada i kroz to je vrijeme svjedodila
brojnim izazovima auto industrije. Na temelju tih iskustava dosla je i pionirska ideja o strucnoj
konferenciji s ciljem da se potakne razgovor o otvorenim pitanjima i nadolazecim izazovima u
autoindustriji. Brojne sudionike i stru¢ne goste iz podrudja autoindustrije, nadleznih
ministarstava i gospodarstvenike zanimale su teme konferencije:

s autonomna voznja,

« alternativni pogoni,
nedostatak radne shage,
e rjedenja za izazove u autoindustriji.

Vrlo aktivna rasprava uz sudjelovanje publike pridonijela je konstruktivnim zakljuccima ne samo
ove teme ved stru¢ne konferencije opcenito te uspjeéno zaokruzila cijeli dogadaj. Uz brojna
saznanja i konstruktivnu razmjenu misljenja sudionika ucinjen je veliki korak naprijed u tranzncql
Hrvatske prema novoj legislativi i tehnolodkim rjedenjima koja nas ocekuju, ali i moguéim
rieSenjima spomenutih problema. Istovremeno, konferencija Expert MeetUp se pokazala kao
jedinstvena prilika za neposrednu razmjenu znanja i iskustava sudionika te jos holje povezivanje

gospodarstvenika | nadleznih institucija.

Svima zainteresiranima je dostupna snimka konferencije na YouTube kanalu Auto Hrvatske.

Poslovna grupa Auto Hrvatska izdvaja znatna sredstva za donacije i sponzoriranje sportskih
natjecanja, kulturnih priredbi, humanitarnih udruga i ostalih aktivnosti.

U sklopu suradnje s Njemacko-hrvatskom industrijskom i trgovinskom komorom (AHK) Auto
Hrvatska sudjeluje u projektu “Nastavnici u poduzeca".

Glavna ideja inicijative je da nastavnici strukovnih Skola kroz praksu upoznaju stvarni Zivot u
poduzecima. Na taj naéin stjetu jos bolje razumijevanje za sadrzaje prakse koju pohadaju njihovi
ucenici te za kompetencije koje su potrebne u svijetu rada.

Marketing i oznacavanje

Prema organizacijskim postupcima za podatke o proizvodima i uslugama i njihovo oznacavanje,
svaki proizvod ima oznaku proizvodala, osnovne tehnicke podatke te posebne podatke koji su
karakteristi¢ni za taj proizvod. Tehni¢ki opisi i upute za sigurnu upotrebu proizvoda ili usluga
izraduju se za sloZenije proizvode i postrojenja. Osim toga, organiziraju se i seminari za
obuavanje krajnjih korisnika ako proizvod ili usluga to zahtijevaju.

Tijekom izvjestajnog razdoblja nema saznanja o eventualnim slu€ajevima nepridrzavanja obveze
informiranja o proizvodu i oznacavanja, koji su rezultirali kaznom ili upozorenjem.

Tijekom izvjeStajnog razdoblja takoder nema saznanja o eventualnim slu¢ajevima pogresne
marketingéke komunikacije, koji su rezultirali kaznom ili upozorenjem.

Privatnost kupca

U izvjedtajnom periodu Pravni poslovi su registrirali jedan slucaj prituzbi vanjskih osoba na
obradu osobnih podataka.
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9.3Upravljanje i odnos prema zajednici

Upravijanje

Matica ima monisti¢ki nacin upravljanja, u skladu sa Zakonom o trgovackim drustvima. Sukladno
odiuci Skupstine Matice (dioni¢kog drustva) formiran je peteroclani Upravni odbor. Clanove
Upravnog odbora prediaZu Izvréni direktori i Upravni odbor, a bira ih Skupstina. Upravni odbor
nadzire upravljanje utjecajima dono$enjem krovnih opéih akata, kijucnih odluka i uskladom
normativne djelatnosti, postavilja osnove za obavljanje poslovanja i daje suglasnost sa
poslovnom politikom, utvrduje kriterije poslovnog planiranja i rentabilnosti poslovanja.
Predsjednik Upravhog odbora je neizvr$ni direktor. Njegova uloga je aktivni doprinos i
sudjelovanje u razvoju, usmjeravanju i uskladi svih poslovnih djelatnosti Poslovne grupe Auto
Hrvatska. Upravni odbor imenuje IzvrSne direktore kojima delegira oviasti za upravijanje

utjecajima.
Clanstva u udruzenjima

Istaknutija drustva Ciji je ¢lan Poslovna grupa Auto Hrvatska su:

¢ Njemacko-hrvatska industrijska i trgovinska komora

o Americka gospodarska komora u Hrvatskoj

s Hrvatska gospodarska komora

e HGK - Komora Zagreb

= Udruzenje trgovine motornim vozilima pri HGK

e Grupacija uvoznika teSkih gospodarskih vozila pri HGK
« Hrvatska komora inZenjera gradevinarstva

» Hrvatska udruga korporativnih riznicara

s Hrvatska udruga vozaca i automehanicara (HUVA)

« Inernationaler Controller Verein Hrvatska

= Controlling Finance Management CLUB

» Hrvatska udruga za razvoji i primjenu vodikovih gorivih ¢lanaka
e Sportsko rekreativna udruga Auto Hrvatska

= HAVK Mladost

e GNK Dinamo

Etika i integritet

Kodeks urednog i savjesnog ponasanja u gospodarskom poslovanju u Poslovnoj grupi
Auto Hrvatska osnovni je dokument koji odrazava temeljne vrijednosti Poslovne grupe i
promovira standarde najbolje poslovne prakse zbog odrZavanja ugleda na svim podrudjima
poslovanja. Zaposlenicima je alat za postizanje temeljnih ciljeva poslovanja. U 2015. godini
&lanice poslovne grupe: Auto Hrvatska d.d., Auto Hrvatska Automobili d.0.0., Auto Hrvatska PSC
d.o.o. i MAN Importer Hrvatska d.o.0. potpisale su Kodeks etike u poslovanju koji je potvrdila
Hrvatska gospodarska komora. Kasnije osnovane Clanice u Republici Hrvatskoj takoder se
pridrzavaju Kodeksa u svom poslovanju. Tekst kodeksa MAN Code of conduct, najznacajnijeg
partnera po obimu suradnje, MAN Truck & Bus, prihvacen je 2010. godine.

U poslovnoj se praksi koriste nalela i smjernice Kodeksa korporativnog upravljanja Zagrebacke
burze i Hrvatske agencije za nadzor financijskih usluga, te se ispunjava i dostavija Godisnji
upitnik u cilju osiguranja transparentnog poslovanja. Organizacijske cjeline u Poslovnoj grupi
Auto Hrvatska prate promjene zakona i propisa, provjeravaju sukladnost sa propisima i vrie
uskladu normativnih akata i poslovanja s odredbama tih propisa iz podrudja svoje nadleZnosti.
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Trzista i dobavljadi

Poslovna grupa Auto Hrvatska prisutna je na trziStima Hrvatske, Slovenije, Bosne i Hercegovine
i Sjeverne Makeodonije. Posluje u B2B i B2C sektoru. Odnosi s dobavljaima od strateske su
vaznosti za poslovanje Poslovne grupe. Primarna orijentiranost je na direktne proizvodade
(inozemne dobavljade), odnosno njihove oviastene uvozniku u Republici Hrvatskoj {(domadi
dobavljadi roba). Poslovanje ¢lanica poslovne grupe razlikuje se u odnosu na program na koji je
pojedina &anica orijentirana , pa se tako i dobavljadi mogu podijeliti na dobavijace osobnog
programa i dobavijace gospodarskog programa. Radi se o dobavljaima osobnih i gospodarskih
vozila, rezervnih dijelova, guma, akumulatora, ulja, servisne opreme, alata i leZajeva. Robne
marke gospodarskih vozila su: MAN, NEOPLAN; Otokar, Kdssbohrer, Benalu, Ford Trucks, Isuzu.
Marke osobnih vozila su: Peugeot Volkswagen, SKODA, Audi, Mazda, Renault, Dacia, Fiat

Professional, Seat, Cupra, DFSK | Seres.
Krizno izvjestavanje

Informacije medijima o Poslovnoj grupi Auto Hrvatska, koje nisu javno dostupne ili o kojima
prethodno nije sacinjeno priopéenje, ukljuujudi krizno izvjestavanje, za dioni¢ko drustvo pruza
glavni izvréni direktor, a za druge &lanice Poslovne grupe Auto Hrvatska uprava druStva, uz
prethodnu suglasnost glavnog izvrsnog direktora.

Ukijucivanje dionika

U cilju odredivanja vaZznosti tema za Izvjestaj o drustveno odgovornom poslovanju te kreiranje
strategije odrZivog razvoja, s dionicima su provedene aktivnosti definiranja najvaznijih tema.
Dionici Poslovne grupe Auto Hrvatska identificirani su najprije interno, raspravom u projektnom
timu za izradu IzvjeStaja, nakon &ega su anketom dobiveni stavovi ispitanika. S razlicitim
skupinama dionika kontinuirano komuniciramo raziic¢itim komunikacijskim kanalima.

Zaposlenici

Nadin komunikacije medu zaposlenicima jako je bitan za njihovu motivaciju u radu, uklju¢enost
u formalne i neformalne grupe te osjecaj pripadnosti zajednici. Zato se u Poslovnoj grupi
Auto Hrvatska inzistira na svakodnevnom koristenju poslovnog bontona u formalnoj i
neformalnoj medusobnoj komunikaciji, a raznim sluzbenim programima potie se konkretan
razgovor izmedu zaposlenika na svim hijerarhijskim razinama.

Obavezni Godisnji razgovori zaposlenika s nadredenim osobama dio su sustava za pracenje
radne uspjesnosti. Tijekom razgovora zaposlenik i njegov prvi nadredeni analiziraju ostvarenje
ciljeva u prethodnoj godini, dogovaraju moguca poboljSanja potrebna u poslovnom i osobnom
smislu i postavljaju ciljeve za sijedecu godinu. Sposobnost iskrene i pristojne komunikacije vrlo
je vaZna u tom, ali | svim ostalim programima. Stoga se Cesto organiziraju edukativne radionice
koje zaposlenicima omoguéuju usvajanje komunikacijskih vjestina. Zaposlenici imaju mogucnost
sudjelovanja na raznim ispitivanjima zadovoljstva u tvrtki u kojoj rade. Takoder, zaposlenici koji
imaju prijedlog koji bi Zeljeli podijeliti s upravom drustva, mogu to uciniti uz prethodnu najavu.

Ostali kanali komunikacije sa zaposlenicima su:

« ListAH (intranetska stranica),

¢ e-posta,

+« svakodnevna usmena komunikacija,

« godisnja ispitivanja zadovoljstva zaposlenika,

e mogucnost osobnog razgovora voditeljicama Poslova ljudskih potencijala ,
» dan otvorenih vrata Uprave Drustva,

+ godiSnja okupljanja svih zaposlenika Poslovne grupe,

¢ godisnji sastanci zaposlenika po tvrtkama &lanicama Poslovne grupe,

¢ edukacije zaposlenika.
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Kupci i klijenti postprodaje

S ovom grupom dionika odrzava se redovna i kontinuirana komunikacija u cilju zadovoljstva
kupca, kako kupljenim proizvodom, tako i postprodajnom uslugom. Prijedlozi i zahtjevi za
pobolj$anje ukupnih uvjeta i unaprjedenje kvalitete usluga dobrodosli su u svakom trenutku.

Komunikacija se odvija.

« izravnom komunikacijom,

e kroz internetske stranice i drustvene mreze,

» e-postom, teiefonom,

e ispitivanjem zadovoljstva kupaca nakon obavljene kupnje ili usluge,

o na sajmovima i/ili izlozbama te Danima otvorenih vrata u prodajno-servisnim centrima,
e kroz Godisnje izvjesce o poslovanju,

« kroz urulivanje jubilarnog priznanja vjernim partnerima u petogedisnjem ciklusu.

Dioniéari

Komunikacija s vlasnicima Auto Hrvalske je transparentna, a informacije su pravovremene i lako
dostupne kroz sljedece kanale:

redovne i izvanredne skupstine,

¢ sluzbena Internet stranica,

« drustvene mreze,

¢ godisnje izvjesce,

e sajmovi, izloZbe, Dani otvorenih vrata,
¢ sluzbene stranice Zagrebacke burze.

Dobavljadi

Poslovna grupa Auto Hrvatska pazljivo bira ugledne dobavljace ciji visoko kvalitetni proizvodi
odrazavaju imidZ kompanije. S dobavljaima se komunicira na redovitim sastancima,
zajedni¢kim projektima, putem Internet stranice, redovitim i pravovremenim izvrSavanjem
obveza te jubilarnim priznanjima vjernim partnerima u petogodisnjem ciklusu,

Financijske institucije

Osim poslovnih odnosa za Zagrebalkom burzom, na kojoj su izlistane dionice drustva Auto
Hrvatska d.d., Poslovna grupa ostvaruje i njeguje dugogodiSnji odnos s leasing kucama i
poslovnim bankama. Komunikacija se odvija kroz redovite sastanke, redovna financijska i
nefinancijska izvjedéa, internetsku stranicu te transparentnost cijene dionica na ZagrebacCkoj

burzi.
Lokalna i $ira zajednica

U komunikaciji s eksternom i internom javno3cu Auto Hrvatska poStuje i podupire:
¢ Zakon o medijima,
« Zakon o nedopustenom oglasavaniju,
¢ Zakon o za$titi potrosaca,
» Zakon o trzistu kapitala,
« Kodeks ¢asti novinarskog drustva (HND},
o FEti¢ki kodeks Hrvatske udruge za odnose s javhoScu (HUOI),
e Eticki kodeks Europske udruge komunikacijskih direktora (EACD),
« Kodeks Hrvatske udruge agencija za oglasavanje i trzisno komuniciranje (HURA),

¢ Kodeks medunarodne trgovinske komore (ICC).
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Komunikacija s lokalnom i Sirom zajednicom odvija se putem internetske stranice i drustvenih
mreza.

Sindikati

Auto Hrvatska konstruktivno suraduje sa Savezom samostalnih sindikata i Sindikatom radnika u
trgovini ¢ija podruznica, na elu sa sindikalnom povjerenicom, okuplja ¢lanove sindikata iz
Poslovne grupe Auto Hrvatska. Sindikat je redovito obavijeSten o vaznim odlukama i poslovnim
rezultatima, a Upravni i Izvr3ni odbor savjetuju se sa sindikatom o mjerama koje utjeCu na
zaposlenike. Zaposlenici takoder imaju demokratski izabranog predstavnika u Upravnom odboru
drustva. Zahvaljujudi radu sindikata i ugovorenim kolektivnim ugovorima, svim zaposlenicima
Poslovine grupe Auto Hrvatska dostupne su pogodnosti dogovorene izmedu sindikata, Poslovne
grupe Auto Hrvatska i brojnih poslovnih partnera.

Obrazovne institucije

Poslovi ljudskih potencijala stvaraju pravovremene odnose s potencijalnim bududim
zaposlenicima kako bi se stvorio motivirani kadar s osjec¢ajem pripadnosti zajednici u kojoj radi.
U Auto Hrvatskoj omoguéeno je obavljanje ucenicke i studentske prakse, moguce je
stipendiranje uéenika i studenata, a u suradnji s obrazovnim institucijama traze se preporuke i
mogucnost zapoShavanja uenika i studenata.

Mediji

Pravovremene objave relevantnih informacija omogucuju dobri odnosi s medijima. Teme objava
najéedce su vezane uz poslovanje i proSirenje poslovanja, nove projekte te proizvode u
asortimanu Poslovne grupe. Komunikacija se odvija putem priopéenja za javnost, suradnjom na
zajedni¢kim projektima, kroz reportaZe, intervjue, objave, putem korporativne Internet stranice,

ali i ogladavanjem.
Udruge

Osim donacija i sponzorstava sportskim, humanitarnim i drugim udrugama, suradnja se odvija i
kroz zajedniCke projekte.

Praksa nabave

Najvedi dio nabave Poslovne grupe Auto Hrvatska odnosi se na nabavu vozila, nadogradnje vozila
te otkupe vozila od leasing ku¢a. Obzirom na navedeno vedi dio nabave odnosi se na lokalne

dobavljate (56%) u odnosu na ino dobavljace (44%).

Antikorupcija

Poslovna grupa Auto Hrvatska je s ciljem suzbijanja korupcije i podmidivanja usvojila Kodeks
urednog i savjesnog pona$anja u gospodarskom poslovanju koji je u primjeni od 2015. godine,

Kao potpisnica navedenog Kodeksa, Poslovna grupa Auto Hrvatska obvezala se postivati nacela
etike u svim svojim poslovnim odnosima te je prihvatila obvezu djelovanja u skiadu s nacelima
odgovornosti, transparentnosti, postupanja u dobroj vjeri te poStovanja dobrih poslovnih ohitaja
prema poslovnim partnerima, poslovnom | druStvenom okruZenju. Kodeks se temelji na
nacelima urednog i savjesnog poslovnog ponasanja i korporativnom sustavu vrijednosti koje
primjenjuju menadZment i svi zaposlenici u Poslovnoj grupi Auto Hrvatska.
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Navedeni Kodeks obuhvaca postupanje na sljede¢im podrudjima:

» posteno trzisno natjecanje i zakon o zastiti trZziSnog natjecanja,
= zastita trziSnog natjecanja,

= antikorupcija,

= gprjeCavanje pranja novca,

= izbjegavanje sukoba interesa,

» odnosi sa dobavljacima,

= donacije,

= darovi — stimulacije — reprezentacija.

Primjenu Kodeksa prati i nadzire Savjetnik za primjenu Kodeksa, kojeg Upravni odbor drustva
Auto Hrvatska d.d. imenuje za sva drustva Poslovne grupe.

Kodeks je objavljen i dostupan zaposlenicima na Internet stranici Poslovne grupe
(www.autohrvatska.hr) i Intranet stranici (ListAH).

Tijekom izvjestajnog razdoblja nisu primijeceni rizici od mita i/ili korupcije.

Svi ¢lanovi upravnih tijela drustava Clanica Poslovne grupe Auto Hrvatska i zaposlenici upoznati
su i primjenjuju pravila, nacela i mjere sprje¢avanja mita i/ili korupcije utvrdena internim aktima
i kodeksima cija je primjena prihvacena, dok prema saznanjima drustava clanica Poslovne grupe
Auto Hrvatska i poslovni partneri primjenjuju navedeno.

Tijekom izvjestajnog razdoblja nema saznanja o zabiljeZzenim potvrdenim slucajevima mita i/ili
korupcije.

Slobodno trzisno natjecanje

Tijekom izvjestajnog razdoblja nije bio u tijeku niti je okoncan bilo kakav postupak u vezi s
antikonkurentskim ponasanjem i krSenjem anti-trust i monopolske regulative u odnosu na
drustva clanice Poslovne grupe Auto Hrvatska.

10.Implikacije ruske invazije na Ukrajinu

Ruska invazija na Ukrajini ima indirektan uc¢inak na Drustvo kroz:

e porast cijena energenata,
e zastoj i ograni¢enja u proizvodnji kod dobavljaca proizvoda,

e neizvjesnost u poslovanju.

U Zagrebu, 16.03.2023.

Izvrsni direktor:
Robert Srebrenovic

Glavni izvrsni direktor:

Velimir Marovi¢
IA |

Izvrsni direktor: Izvrsni direktor:
Alen Vuksan-Cusa Mario Fabek
hy 11 i . e sr——
W U~ 4uT0 HRVATSKA dd——
ZAGRESB V.
Heinzelova 70
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Na temelju ¢lanka 462. — 468. Zakona o trzistu kapitala Glavni izvrsni direktor i Izvrsni direktor
drustva Auto Hrvatska d.d. daju sljedecu:

IZJAVU OSOBA ODGOVORNIH ZA SASTAVLIANIE
FINANCIJSKIH IZVJESCA ZA RAZDOBLIE
od 1.1.2022. do 31.12.2022.

Godisnji konsolidirani revidirani financijski izvjestaji za 2022. godinu sastavljeni su uz primjenu
odgovarajucih standarda financijskog izvjestavanja (MSFI) i Zakona o raCunovodstvu te daju
cjelovit i istinit prikaz imovine i obveza, gubitka i dobitka, financijskog polozaja i poslovanja Auto
Hrvatske d.d. i drustava uklju¢enih u konsolidaciju kao cjelinu.

Godiénje izvie$ée poslovodstva za poslovnu godinu 2022. godinu sadrzi istinit prikaz razvoja i

rezultata poslovanja i poloZaja Auto Hrvatske d.d. i drustava ukljucenih u konsolidaciju, uz opis
najznadajnijih rizika i neizvjesnosti kojima su Auto Hrvatska d.d. i drustva izlozeni kao cjelina.

U Zagrebu, 16.03.2023.

Glavni izvrini direktor: Izvrsni direktor:
Velimir Marovic ' / Robert Srebrenovic
A
!J\ﬂ ! \
|
Izvrsni direktor: Izvrsni direktor:
Alen Vuksan-Cusa Mario Fabek

AUTO HRVATSKA d.d.

ZAGRERB
Heinzelova 70

8



Temeljem ¢lanka 250. a., a u svezi s &. 272. p. Zakona o trgovackim drustvima, izvrsni direktori
trgovackog drustva AUTO HRVATSKA d.d., Zagreh, Vjekoslava Heinzela 70, OIB: 42523247815

(dalje u tekstu: Drustvo), daju sljedecu

IZJAVU O PRIMIENI KODEKSA KORPORATIVNOG UPRAVLIANIA

Drustvo u svojem poslovanju primjenjuje Kodeks urednog i savjesnog ponadanja u
gospodarskom poslovanja koji je donijet 05.11.2015. godine, azuriran 01.09.2018. godine, te
objavljen na internetskim stranicama Drustva (www.autohrvatska.hr) i internoj intranet stranici,
kao i Kodeks etike u poslovanju Hrvatske gospodarske komore kojem je dionicko drudtvo AUTO
HRVATSKA pristupilo 12. rujna 2005. godine, a koji je objavljen na internetskim stranicama
Hrvatske gospodarske komore (www.hgk.hr).

Drudtvo ujedno primjenjuje i Kodeks korporativhnog upravljanja Hrvatske agencije za nadzor
financijskih usluga i Zagrebacke burze d.d., objavljen na internetskim stranicama www.hanfa.hr

i www.zse, hr,

Drustvo se pridrzava odredbi gore navedenih Kodeksa i ne odstupa od pravila usvojenih u
navedenim Kodeksima.

Unutarnji nadzor Drustva provodi se kontinuirano putem neovisnog odjela Interne revizije koji
je za svoj rad odgovoran izravno Upravnom odboru Drustva. Okvir rada i temeljna nacela rada
Interne revizije u Poslovnoj grupi Auto Hrvatska, utvrdena su Praviiima o radu Interne revizije
koji je objavljen i dostupan na intranet stranicama Drustva. U svojem radu Interna revizija

osobito:

- testira, analizira, procienjuje i priopava podatke na neovisan i objektivan nacin, s ciljem
dodavanja vrijednosti i poboljianja rada Drustva,

- nadzire organizaciju, vodenje i funkcioniranje jedinstvenog sustava unutarnje kontrole u
Drustvu i ostalim ¢&lanicama Poslovne grupe Auto Hrvatska, kako bi se poboljsala
ucinkovitost upravljanja rizikom, kontrolama i upravijania radnim procesima,

- kontrolira primjenu zakona, drugih propisa i akata Drustva,

- preporucuje preventivhe mjere u podrudju financijskog izvjestavanja, uskladenosti,
posiovanja i kontrole u cilju otklanjanja rizika i eventualnih nedostataka koji bi mogli
voditi do nedjelotvornosti procesa, neucinkovitosti ili prijevarnih postupanja

- provodi provjeru ulinkovitosti sustava unutarnje kontrole kojim se ustrojava i nadzire
tijek toénih, konkretnih i cjelovitih podataka o Drustvu

Drustvo osigurava ulinkovitost sustava unutarnjih kontrola financijskog izvjeStavanja koje se
sastoje od razli¢itih evidencija i metoda koje se provode kako bi se inicirali, identificirali,
analizirali, klasificirali i evidentirali poslovni dogadaji. Postupci obuhvacaju sve mjere i aktivnosti
koji ¢e se primijeniti u vezi s ralunovodstvenim iskazivanjem poslovnih dogadaja te
sastavljanjem pouzdanih financijskih izvijestaja.

Administrativhe kontrole su ustrojene u svim razinama poslovanja. Informacijskim |
rafunovodstvenim kontrolama se nastoji osigurati pouzdanost, toCnost i sveobuhvatnost
racunovodstvenih evidencija 1 izvjeSéa. Upravljatke kontrole imaju za cilj poduzimanje
odgovarajuéih mjera i akcija kako bi se poslovanje odvijalo u skiadu sa planom. Drustvo je duzno
imati i neovisne vanjske revizore u cilju poboljsanja korporativnog upravljanja te kako bi se
osiguraio da financijska izvjes¢a adekvatno odraZavaju stvarno stanje Drustva.

U drustvu je osnovan Revizijski odbor sukladno ¢lanku 65. Zakona o reviziji.




Prvih 10 dioni¢ara Drudtva prema podacima Sredisnjeg klirinSkog depozitarnog drustva na dan
31.12.2022. godine jesu;

1. Bogdan Tihava, imatelj 133442 dionica, 3to predstavlja 22,24% udjela u temeljnom
kapitalu

2. Igor Brigljevié, imatelj 44334 dionica, 5to predstavija 7,39% udjela u temeljnom kapitalu

3. Auto Hrvatska d.d., imatelj 43338 dionica, $to predstavlja 7,22% udjela u temeljnom

kapitalu

4, Zlatan Jabucar, imatelj 38034 dionica, $to predstavija 6,34% udjela u temeljnom kapitaiu

5. OTP banka d.d./AZ OMF KATEGORIJE B, imatelj 28886 dionica, Sto predstavija 4,81%

udjela u temeljnom kapitalu
6. Josipa Urbandié, imatelj 18838 dionica, Sto predstavija 3,14% udjela u temeljnom

kapitalu
7. Zagrebacka banka d.d./AZ PROFIT OTVORENI DOBROVOLINI MIROVINSKI FOND, imatelj

17684 dionica, Sto predstavlja 2,95% udjela u temeljnom kapitalu

8. INTERKAPITAL VRIJEDNOSNI PAPIRI d.0.0., imatelj 15600 dionica, $to predstavija 2,60%
udjela u temeljnom kapitalu
9, Damir Udovici¢, imatelj 13095 dionica, Sto predstavlja 2,18% udjela u temeljnom kapitatu

10, Nebojsa Radan, imatelj 9500 dionica, Sto predstavlja 1,58% udjela u temeijnom kapitalu.

U Drustvu je ustrojen monisticki model upravljanja, a organe Drustva cCine Skupstina, Upravni
odbor i Izvréni direktori. Kroz vodenje poslova Drustva i pojedinih drustava Clanica Poslovne
grupe Auto Hrvatska, Izvrsni direktori vode brigu o zajedni¢kim interesima, zajedni¢kom
postovanju i medusobno uskladenom djelovanju (sinergiji) Poslovne grupe Auto Hrvatska kao
zajednice povezanih interesa. Statutom Drustva je odredeno da Drustvo ima najmanje tri, a
najviSe devet izvrénih direktora, a imenuje ih i opoziva Upravni odbor, na razdoblje od najvise
Eetiri godine, uz mogucnost ponovnog imenovanja. Izvrsni direktori vode poslove Drustva i
zastupaju Drustvo u skladu sa Zakonom i Statutom Drustva.

U trenutku davanja ove izjave, Izvrsni direktori su:

1. Velimir Marovié, Glavni izvréni direktor

2. Robert Srebrenovié, izvrsni direktor za Zajednicke poslove

3. Mario Fabek, izvrsni direktor za gospodarski program, teritorijainu organizaciju i razvoj
mreze )

4, Alen Vuksan-Cusa, izvrsni direktor za program ocsobnih vozila, teritorijalnu organizaciju i

razvoj mreze.
Upravni odbor vodi Drustvo i zajednicki je nadlezan za:

- Upravljanje Drustvom i Poslovhom grupom kao zajednicom povezanih interesa,
upravljanje sustavom kroz oblikovanje organizacije poslovanja u pogiedu poslovnih
subjekata, djelatnosti i naina upravljanja,

- Kapitalna ulaganja, osnivanje i preoblikovanje tvrtki, razvoj organizacije i investicije,

- Donosenje krovnih opéih akata, kljucnih odluka i usklada normativne djelatnosti,

- Postavljanje osnova za obavljanje poslovanja, suglasnost s posiovnom politikom,
utvrdivanje kriterija poslovnog planiranja | rentabilnosti poslovanja,

- Podjelu uloga i uskladu aktivnosti neizvrénih i izvrsnih direktora,

- Predstavijanje Drustva, imenovanje i usmjeravanje izvrsnih direktora, zastupanje
Drustva prema izvr$nim direktorima, nadzor nad vodenjem poslova.

Upravni odbor ima pet ¢lanova koje imenuje i opoziva Skupstina Drustva, na razdoblje od dvije
godine, uz mogucnost ponovnog imenovanja.




U trenutku davanja ove izjave, sastav Upravnog odbora je kako slijedi:

Bogdan Tihava, predsjednik;

Igor Brigljevic¢, zamjenik predsjednika;
Velimir Marovic, ¢lan;

Robert Srebrenovi¢, ¢lan;

Ante Belamaric, ¢lan.
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Temeljem odluka Skupstine Drustva od dana 29.04.2021. godine, Izvréni direktori su ovlasteni
stjecati vlastite dionice neposrednom pogodbom ili putem organiziranog trZista, uz suglasnost
Upravnog odbora. Navedene dionice mogu se ponuditi pod jednakim uvjetima radi stjecanja,
zaposlenicima Drustva i zaposlenicima u s Drustvom povezanim drustvima. Vlastite dionice mogu
se ponuditi zaposlenicima i u skladu sa zaklju¢enim ugovorima o opcijskoj kupnji dionica. Uz
suglasnost Upravnog odbora i prema utvrdenim kriterijima o stjecanju dionica Drudtva, Izvrsni
direktori su ovlasteni zaposlenicima Drustva i zaposlenicima u s Drustvom povezanim drustvima,
izvrsiti dodjelu dionica Drustva, kao nagrade za sudjelovanju zaposlenika u raspodjeli ostvarene
dobiti. Utvrdene ovlasti traju dvije godine od donosenja odluke Skupstine Drustva.

U provedbi politike raznolikosti, primarni cilj DrusStva je osigurati primjenu principa jednakih
mogucnosti i raznolikosti u svim procesima i funkcijama te ih udiniti sastavnim dijelovima

donosenja odluka. Pri tome je od osobitog znadaja provedba protudiskriminacijskih mjera i
osiguranje ravnopravnosti bez obzira na dob, spol, etnicku ili nacionalnu pripadnost itd.

U Zagrebu, dana 16. oZujka 2023. godine .

Izvrsni direktori ,

Velimir Marovi¢ ||| Robert Srebrenovi¢
n 7
Mario Fabek Alen Vuksan-Cusa
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